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BAB I 

PENDAHULUAN 

 
1.1  Latar Belakang 

 

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, 

Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Akhir 

Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan 

Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja 

Pemerintah Daerah mengamanatkan bahwa Perangkat Daerah menyusun Renstra Perangkat 

Daerah dan Rencana Kerja (Renja) Perangkat Daerah. 

Sehubungan dengan hal tersebut, Satuan Polisi Pamong Praja menyusun Rancangan 

Akhir Perubahan Rencana Kerja (P-Renja) Satpol PP Tahun 2024 yang memuat program, 

kegiatan, lokasi, dan kelompok sasaran yang disertai indikator kinerja dan pendanaan sesuai 

dengan tugas dan fungsi Satuan Polisi Pamong Praja. Rancangan Akhir Perubahan Rencana 

Kerja (P-Renja) Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Padang Lawas Utara Tahun 2024 

disusun dengan mengacu pada Perubahan RKPD Kabupaten Padang Lawas Utara Tahun 2024. 

1.2.  Landasan Hukum  

Dalam Penyusunan Rancangan Akhir Perubahan Rencana Kerja (P-Renja) Satuan Polisi 

Pamong Praja Kabupaten Padang Lawas Utara Tahun 2024. maka landasan hukum yang 

digunakan dalam penyusunan Dokumen Perubahan Rencana Kerja (P-Renja) 2024 yaitu : 

1. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan 

Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421); 

2. Undang-Undang Nomor 37 Tahun 2007 tentang Pembentukan Kabupaten Padang Lawas 

Utara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 103, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4573); 

3. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2014 No. 244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 5587); sebagaimana telah beberapa kali diubah, terkahir dengan Undang – Undang 

Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 

2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015 

Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5679; 

4. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 14); 
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5. Peraturan  Presiden Nomor 18 tahun 2020 tentang Rencana Pembanguna Jangka  

Menengah Nasional Tahun 2020-2024; (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2020 

Nomor 10); 

6. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 Tentang Tata Cara Perencanaan, 

Pengedalian dan Evaluasi Pembangaunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangaan 

Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Darah, Rencana Pembangunan 

Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Lembaran Negara 

Republik Indoensia Tahun 2017 Nomor Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta 

Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana 

Pembanguan Jangka Menengah Daerah dan Rencana 1213); 

7. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang Sistem Informasi 

Pemerintahan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1114); 

8. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 Tentang Klasifikasi,  Kodefikasi, 

Dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan Dan Keuangan Daerah;  

9. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1.15.5-1317 Tahun 2023 Perubahan Atas 

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 Tentang Hasil Verifikasi, 

Validasi dan Inventarisasi Klasifikasi, Kodefikasi, Dan Nomenklatur Perencanaan 

Pembangunan Dan Keuangan Daerah; 

10. Peraturan Daerah Kabupaten Padang Lawas Utara Nomor 4 Tahun 2013 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Kabupaten Padang Lawas Utara Tahun 

2005-2025 (Lembaran Daerah Kabupaten Padang Lawas Utara tahun 2013 Nomor 440 

tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Padang Lawas Utara Nomor 16); 

11. Peraturan Bupati Padang Lawas Utara Nomor 15 Tahun 2023 Tentang Rencana 

Pembangunan Daerah Kabupaten Padang Lawas Utara Tahun 2024-2026; 

12. Peraturan Bupati Nomor 8 Tahun 2022 tentang Organissi dan Tata Kerja Perangkat Daerah 

Kabupaten Padang Lawas Utara; 

13. Peraturan Bupati Nomor 9 Tahun 2022 Tentang Uraian Tugas Pokok dan Fungsi 

Organisasi Perangkat Daerah Kabupaten Padang Lawas Utara; 

14. Peraturan Bupati  Nomor  30 Tahun 2023 Tentang Kedudukan, Susunan Organisasi,  

Uraian Tugas  Pokok  dan Fungsi, dan Tata  Kerja  Satuan  Polisi Pamong Praja Kabupaten 

Padang Lawas Utara; 

15. Peraturan Bupati Padang Lawas Utara Nomor 29 Tahun 2024 Tentang Perubahan RKPD 

Kabupaten Padang Lawas Utara Tahun 2024; 
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1.3.  Maksud dan Tujuan  

a)  Maksud 

Maksud disusunnya Rancangan Akhir Perubahan Rencana Kerja (P-Renja) adalah untuk 

merumuskan Rencana Kerja Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Padang Lawas Utara 

untuk periode 1 (satu) tahun sebagai implementasi pelaksanaan Rencana Pembangunan 

Jangka Menengah Daerah dan Renstra Perangkat Daerah. 

b)  Tujuan 

Tujuan disusunnya Rancangan Akhir Perubahan Rencana Kerja (P-Renja) adalah sebagai 

pedoman: 

1) Pelaksanaan pelayanan Perangkat Daerah; 

2) Pelaksanaan dan evaluasi program dan kegiatan; 

  3) Penyusunan rencana anggaran Perangkat Daerah. 

1.4.  Sistematika Penulisan 

Sistematika penulisan Dokumen Rancangan Akhir Perubahan Rencana Kerja Satuan 

Polisi Pamong Praja berdasarkan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 

tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara 

Evaluasi Racangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah 

dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan 

Rencana Kerja Pemerintah Daerah adalah : 

 BAB I  PENDAHULUAN  

 1.1. Latar Belakang 

 1.2. Landasan Hukum 

 1.3. Maksud dan Tujuan 

 1.4. Sistematika Penulisan 

 BAB II  HASIL EVALUASI PELAKSANAAN RENCANA KERJA (RENJA) SAMPAI 

DENGAN TRIWULAN II 

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja (Renja) Satpol PP sampai Triwulan II 

BAB III RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 

  3.1. Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional dan Daerah 

3.2. Tujuan dan Sasaran Renja Satpol PP 

 3.3. Program dan Kegiatan 

  

BAB IV  PENUTUP  
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BAB II 

EVALUASI PELAKSANAAN RENCANA KERJA (RENJA) SAMPAI TRIWULAN II 

 

Pelaksanaan evaluasi sebagai sebagai salah satu fungsi peningkatan kualitas kinerja instansi 

pemerintah, dilaksanakan guna mengetahui program/kegiatan yang tidak memenuhi target, telah 

memenuhi target ataupun melebihi target kinerja yang direncanakan sesuai target kinerja  dalam 

Perubahan Rencana Kerja Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Padang Lawas Utara Tahun 2024 

didasarkan pada Renstra Satpol PP Kabupaten Padang Lawas Utara Tahun 2024-2026 dan Rencana 

Pembangunan Daerah (RPD) Kabupaten Padang Lawas Utara Tahun 2024-2026, untuk mengetahui:` 

1. Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya, terpenuhinya atau melebihi target kinerja 

program/kegiatan; 

2. Implikasi yang timbul terhadap target capaian program Renstra Perangkat Daerah; dan 

3. Kebijakan/tindakan perencanaan dan penganggaran yang perlu diambil untuk mengatasi faktor-

faktor penyebab tersebut 

 

2.1.  Evaluasi Pelakaanaan Rencana Kerja (Renja) Sampai Triwulam II  

Pelaksanaan Program/ kegiatan di Satpol PP Kabupaten Padang Lawas Utara secara 

umum sudah memenuhi target kinerja yang ditetapkan meskipun belum optimal, mengingat 

keterbatasan yang ada terutama dalam hal pendanaan. Untuk itu perlu ditentukan 

program/kegiatan prioritas berdasarkan pembobotan yang diatur dalam Peraturam Menteri 

Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 yang mempertimbangkan aspek kesejahteraan 

masyarakat, pelayanan umum, daya saing daerah, kemendesakan, efesiensi, dan efektivitas. 

 Untuk lebih jelasnya dapat dilihat pada matrik analisis berikut : 
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TABEL 2.1 

EVALUASI HASIL PELAKSANAAN RENCANA KERJA (RENJA) SATUAN POLISI PAMONG PRAJA 

SAMPAI TRIWULAN II TAHUN 2024 

KABUPATEN PADANG LAWAS UTARA 

                                     

Kode 
Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah Dan Program 

/ Kegiatan 

Indikator Kinerja Program 
(Outcome) /Kegiatan 

(Output) 

Target Capaian 
Kinerja Rensrta 

Tahun  

2024-2026 

Realisasi 

Target 

Kinerja Hasil 
Program dan 

Keluaran 

Kegiatan s/d  
Tahun (n-3) 

2022 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 

Kegiatan Tahun Lalu  
(n-2) 

Target Program / 
Kegiatan (Renja 

Perangkat Daerah 

tahun n-1) 2024 

Perkiraan Realisasi 

Capaiant Target Renstra 
Perangkat Daerah s/d tahun 

berjalan 

Target  Renja 

Perangkat 
Daerah tahun 

(n-2) 2023 

Realisasi 

Renja 

Perangkat 

Daerah tahun 
(n-2) 2023 

Tingkat Realisasi 
(%) 

Realisasi Capaian 

Program dan 

Kegiatan s/d 

tahun berjalan 
(tahun n-1)  

 Tingkat  

Capian 

Realisasi 
Target 

Renstra 

(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

          Urusan Wajib Pelayanan Dasar                                 

          

Bidang Ketentraman dan 

Ketertiban Umum serta 

Perlindungan Masyarakat 

                                

          
Unit Satuan Polisi Pamong 

Praja 
                                

          
Sub Unit Satuan Polisi Pamong 

Praja 
                                

1 0

5 

0

1 

2.01 
 

PROGRAM PENUNJANG 

URUSAN PEMERINTAHAN 

DAERAH KABUPATEN/KOTA 

Nilai Akip BB Predikat 

                

BB Predikat 

  

Predikat 0,00% 

          

Perencanaan, Penganggaran, 

dan Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

Persentase 

Perencanaan, 

Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

  

        

     

        

0 1 Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat Daerah 

Jumlah Dokumen 
Perencanaan Perangkat 

Daerah 

3 dok   1 dok 1 dok 100,00% Dok 1 dok 2 dok 66,66% 
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Kode 

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah Dan Program 
/ Kegiatan 

Indikator Kinerja Program 

(Outcome) /Kegiatan 
(Output) 

Target Capaian 

Kinerja Rensrta 

Tahun  
2024-2026 

Realisasi 

Target 
Kinerja Hasil 

Program dan 

Keluaran 
Kegiatan s/d  

Tahun (n-3) 

2022 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 

Kegiatan Tahun Lalu  

(n-2) 

Target Program / 

Kegiatan (Renja 

Perangkat Daerah 
tahun n-1) 2024 

Perkiraan Realisasi 
Capaiant Target Renstra 

Perangkat Daerah s/d tahun 

berjalan 

Target  Renja 
Perangkat 

Daerah tahun 
(n-2) 2023 

Realisasi 
Renja 

Perangkat 

Daerah tahun 
(n-2) 2023 

Tingkat Realisasi 

(%) 

Realisasi Capaian 
Program dan 
Kegiatan s/d 

tahun berjalan 
(tahun n-1)  

 Tingkat  

Capian 
Realisasi 

Target 
Renstra 

(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

        0 6 
Koordinasi dan Penyusunan 
Laporan Capaian Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 

Jumlah Laporan Capaian 
Kinerja dan Ikhtisar 
Realisasi Kinerja SKPD dan 

Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Laporan 

Capaian Kinerja dan Ikhtisar 
Realisasi Kinerja SKPD  

3 Lap   1 Lap 1 Lap 100,00% Lap 1 Lap 2 Lap 66,66% 

1 
0

5 

0

1 
2.02   

Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah 

Persentase  Keuangan 

Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah  

  

             

        0 2 
Penyediaan Administrasi 
Pelaksanaan Tugas ASN 

Jumlah Dokumen Hasil 
Penyediaan Administrasi 
Pelaksanaan Tugas ASN 

12 dok   8 dok 8 dok 100,00% dok 4 dok 12 dok 100,00% 

        0 5 
Koordinasi dan Penyusunan 
Laporan Keuangan Akhir Tahun 
SKPD 

Jumlah Laporan Keuangan 
Akhir Tahun SKPD dan 
Laporan Hasil Koordinasi 

Penyusunan Laporan 
Keuangan Akhir Tahun 

SKPD 

3 Lap   1 Lap 1 Lap 100,00% Lap 1 Lap 2 Lap 66,66% 

1 0
5 

0
1 

2.05 

  

Administrasi Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

Persentase Peningkatan 
Disiplin dan Kapasitas 

Sumber Daya Aparatur 
                 

        0 2 
Pengadaan pakaian Dinas beserta 

Atribut Kerlengkapannya 

Jumlah Paket Pakaian Dinas 
beserta Atribut 
Kelengkapannya 

6 Pkt         - Pkt 0 Pkt 0,00% 

          

Pendidikan dan Pelatihan Pegawai 
berdasarkan Tugas dan Fungsi 

Jumlah Pegawai 
berdasarkan Tugas dan 

Fungsi yang mengikuti 
Pendidikan dan Pelatihan 

6 Org         - Org 0 Org 0,00% 
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Kode 

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah Dan Program 
/ Kegiatan 

Indikator Kinerja Program 

(Outcome) /Kegiatan 
(Output) 

Target 
Capaian 

Kinerja 
Rensrta 
Tahun  

2024-2026 

Realisasi 
Target Kinerja 
Hasil Program 

dan Keluaran 
Kegiatan s/d  

Tahun (n-3) 

2022 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 

Kegiatan Tahun Lalu  

(n-2) 

Target Program / 

Kegiatan (Renja 
Perangkat Daerah 
tahun n-1) 2024 

Perkiraan Realisasi 
Capaiant Target Renstra 

Perangkat Daerah s/d tahun 

berjalan 

Target  Renja 
Perangkat 

Daerah tahun 
(n-2) 2023 

Realisasi 
Renja 

Perangkat 

Daerah tahun 
(n-2) 2023 

Tingkat Realisasi 

(%) 

Realisasi Capaian 
Program dan 

Kegiatan s/d 

tahun berjalan 
(tahun n-1)  

 Tingkat  

Capian 
Realisasi 

Target 
Renstra 

(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

1 0

5 

0

1 

2.06 
 

Administrasi Umum Perangkat 

Daerah 

Persentase Penyediaan 

Administrasi Umum                               

        0 2 
Penyediaan Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

Jumlah Paket Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor yang 
disediakan 

9 Pkt   3 Pkt 3 Pkt 100,00% Pkt 3 Pkt 6 Pkt 66,66% 

        0 4 Penyediaan Bahan Logistik Kantor 
Jumlah Paket Bahan Logistik 

Kantor yang disediakan 

6 Pkt   2 Pkt 2 Pkt 100,00% Pkt 3 Pkt 5 Pkt 83,33% 

        0 5 
Penyediaan Barang Cetakan dan 
Penggandaan 

Jumlah Paket Barang 
Cetakan dan Penggandaan 
yang disediakan 

6 Pkt   2 Pkt 2 Pkt 100,00% Pkt 2 Pkt 4 Pkt 66,66% 

        0 6 
Penyediaan Bahan Bacaan dan 

Peraturan Perundang - undangan 

Jumlah Dokumen Bahan 
Bacaan dan Peraturan 
Perundang - undangan yang 

disediakan 

12 Dok   4 dok 4 dok 100,00% dok 4 dok 8 dok 66,66% 

        0 9 
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi 

dan Konsultasi SKPD 

Jumlah Laporan 
Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD  

260 Lap   120 Lap 120 Lap 100,00% Lap 120 Lap 240 Lap 92,31% 

1 
0

5 

0

1 
2.07   

Pengadaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 

Persentase Pengadaan 

Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 

                 

    0 2 
Pengadaan Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan 

Jumlah Unit Kendaraan 
Dinas Operasional atau 
Lapangan yang Disediakan 

2 Unit         - Unit 0 Unit 0,00% 

        0 5 Pengadaan Mebel 
Jumlah Paket Mebel yang 
disediakan 

6 Unit         - Unit 0 Unit 0,00% 
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Kode 
Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah Dan Program 

/ Kegiatan 

Indikator Kinerja Program 
(Outcome) /Kegiatan 

(Output) 

Target 

Capaian 
Kinerja 

Rensrta 
Tahun  

2024-2026 

Realisasi 

Target Kinerja 
Hasil Program 
dan Keluaran 

Kegiatan s/d  
Tahun (n-3) 

2022 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 

Kegiatan Tahun Lalu  
(n-2) 

Target Program / 
Kegiatan (Renja 

Perangkat Daerah 
tahun n-1) 2024 

Perkiraan Realisasi 

Capaiant Target Renstra 
Perangkat Daerah s/d tahun 

berjalan 

Target  Renja 

Perangkat 

Daerah tahun 
(n-2) 2023 

Realisasi 
Renja 

Perangkat 

Daerah tahun 

(n-2) 2023 

Tingkat Realisasi 

(%) 

Realisasi Capaian 
Program dan 

Kegiatan s/d 

tahun berjalan 

(tahun n-1)  

 Tingkat  
Capian 

Realisasi 

Target 
Renstra 

(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

1 
0

5 

0

1 
2.08   

Penyediaan Jasa Penunjang 

Urusan Pemerintahan Daerah  

Persentase Penyediaan 

Jasa Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah  

               

        0 1 Penyediaan Jasa Surat Menyurat 
Jumlah Laporan Penyediaan 
Jasa Surat Menyurat 

6 Lap   2 Lap 2 Lap 100,00% Lap 2 Lap 4 Lap 66,66% 

        0 2 
Penyediaan Jasa Komunikasi, 

Sumber Daya Air dan Listrik 

Jumlah Laporan Penyediaan 

Jasa Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik yang 
disediakan 

36 Lap   24 Lap 24 Lap 100,00% Lap 12 Lap 36 Lap 100,00% 

        0 4 
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum 
Kantor 

Jumlah Laporan Penyediaan 

Jasa Pelayanan Umum 
Kantor yang disediakan 

36 Lap   24 Lap 24 Lap 100,00% Lap 12 Lap 36 Lap 100,00% 

1 
0

5 

0

1 
2.09   

Pemeliharaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 

Persentase 

Pemeliharaan Barang 

Milik Daerah Penunjang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah 

               

        0 2 

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 

Biaya Pemeliharaan, Pajak dan 
Perizinan Kenderaan Dinas 
Operasional atau Lapangan 

Jumlah Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan 
yang dipelihara dan 
dibayarkan Pajak dan 

Perizonannya 

33 Unit   11 Unit 11 Unit 100,00% Unit 11 Unit 22 Unit 66,66% 

   
 0 6 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin 

Lainnya 
Jumlah Peralatan dan Mesin 
Lainnya yang dipelihara 

54 Unit   18 Unit 18 Unit 100,00% Unit 18 Unit 36 Unit 66,66% 

      

  0 9 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung 
Kantor dan Bangunan Lainnya 

Jumlah Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya yang 
Dipelihara/Direhabilitasi 

3 Unit         - Unit 0 Unit 0,00% 
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Kode 
Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah Dan Program 

/ Kegiatan 

Indikator Kinerja Program 
(Outcome) /Kegiatan 

(Output) 

Target Capaian 
Kinerja 
Rensrta 

Tahun  
2024-2026 

Realisasi 

Target Kinerja 
Hasil Program 
dan Keluaran 

Kegiatan s/d  
Tahun (n-3) 

2022 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 

Kegiatan Tahun Lalu  
(n-2) 

Target Program / 
Kegiatan (Renja 

Perangkat Daerah 
tahun n-1) 2024 

Perkiraan Realisasi 

Capaiant Target Renstra 
Perangkat Daerah s/d tahun 

berjalan 

Target  Renja 

Perangkat 

Daerah tahun 
(n-2) 2023 

Realisasi 
Renja 

Perangkat 

Daerah tahun 

(n-2) 2023 

Tingkat Realisasi 

(%) 

Realisasi 
Capaian 

Program dan 

Kegiatan s/d 
tahun berjalan 

(tahun n-1)  

 Tingkat  
Capian 

Realisasi 

Target 
Renstra 

(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

1 0

5 

0

2 

2.01   PROGRAM PENINGKATAN 

KETENTERAMAN DAN 

KETERTIBAN UMUM 

Persentase Peningkatan 

Ketentraman dan 

Ketertiban Umum 
                

 

            

      

    Penanganan Gangguan 

Ketentraman dan Ketertiban 
Umum dalam 1 (satu) Daerah 

Kabupaten/Kota 

Persentase 

Penyelesaiaan Potensi 
Penanganan Gangguan 

Ketentraman dan 

Ketertiban Umum sesuai 

SOP 

                              

   

 
0 1 Koordinasi Penyelenggaraan 

Ketentraman, Ketertiban Umum 
dan Perlindungan Masyarakat 
Tingkat Kabupaten/Kota 

Jumlah Dokumen Hasil 

Pelaksanaan Koordinasi 
Penyelenggaraan 
Ketentraman, Ketertiban 
Umum dan Perlindungan 
Masyarakat Tingkat 

Kabupaten/Kota 

6 Dok   2 Dok 2 Dok 100,00% Dok - Dok 2 Dok 33,33% 

   

 0 2 Pemberdayaan Perlindungan 
Masyarakat dalam rangka 

ketentraman dan ketertiban umum 

Jumlah Dokumen yang 
Memuat Hasil 

Pemberdayaan Perlindungan 
Masyarakat dalam rangka 
ketentraman dan ketertiban 
umum 

12 Dok   4 Dok 4 Dok 100,00% Dok 4 Dok 8 Dok 66,66% 

      

  0 3 Peningkatan Kapasitas SDM Satuan 

Polisi Pamong Praja dan Satuan 
Perlindungan  Masyarakat  

termasuk dalam Pelaksanaan 
Tugas yang Bernuansa Hak Asazi 
Manusia 

Jumlah SDM Satuan Polisi 

Pamong Praja dan Satuan 
Perlindungan  Masyarakat 

yang ditingkatkan 
Kapasitasnya 

6 Dok         4 Dok 4 Dok 66,66% 
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Kode 
Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah Dan Program 

/ Kegiatan 

Indikator Kinerja Program 
(Outcome) /Kegiatan 

(Output) 

Target Capaian 
Kinerja Rensrta 

Tahun  

2024-2026 

Realisasi 

Target Kinerja 

Hasil Program 
dan Keluaran 

Kegiatan s/d  

Tahun (n-3) 
2022 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun Lalu  

(n-2) 

Target Program / 
Kegiatan (Renja 

Perangkat Daerah 

tahun n-1) 2024 

Perkiraan Realisasi 
Capaiant Target Renstra 

Perangkat Daerah s/d tahun 

berjalan 

Target  Renja 

Perangkat 

Daerah tahun 
(n-2) 2023 

Realisasi 
Renja 

Perangkat 
Daerah tahun 

(n-2) 2023 

Tingkat Realisasi 

(%) 
 

Realisasi 
Capaian 

Program dan 

Kegiatan s/d 
tahun berjalan 

(tahun n-1)  

 Tingkat  
Capian 

Realisasi 

Target 
Renstra 

(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

      

  0 4 Kerjasama antar Lembaga dan 
Kemitraan dalam Teknik 

Pencegahan dan Penanganan 
Gangguan Ketentraman dan 
Ketertiban Umum 

Jumlah Dokumen Hasil 
Pelaksanaan Kerja Sama 

antar Lembaga dan 
Kemitraan dalam Teknik 
Pencegahan Kejahatan 

4 Dok   4 Dok 4 Dok 100,00% Dok 4 Dok 8 Dok 200,00% 

   

 
0 5 Pencegahan Gangguan 

Ketentraman dan Ketertiban 

Umum melalui Deteksi Dini dan 
Cegah Dini, Pembinaan dan 
Penyuluhan, Pelaksanaan Patroli, 

Pengamanan dan Pengawalan 

Jumlah Kasus Gangguan 

Ketentraman dan Ketertiban 

Umum melalui Deteksi Dini 

dan Cegah Dini, Pembinaan 

dan Penyuluhan, Pelaksanaan 

Patroli, Pengamanan dan 

Pengawalan 

34 Lap   20 Kasu
s 

20 Kasu
s 

100,00% Kasu
s 

20 Lap 40 Lap 117,65% 

   

 
0 6 Penindakan atas Gangguan 

Ketentraman dan Ketertiban 
Umum Berdasarkan Perda dan 
Perkada melalui Penertiban dan 

Penanganan Unjuk Rasa dan 
Kerusuhan Massa 
 

Jumlah Kasus Gangguan 
Ketenteraman dan 
Ketertiban Umum 
berdasarkan Perda dan 

Perkada Melalui Penertiban 
dan Penanganan Unjuk 
Rasa dan Kerusuhan Massa 
yang Dilakukan Penindakan 

24 Lap         - Lap 0 Lap - 

      

  0 7 Pengadaan  dan Pemeliharaan 

Sarana dan Prasarana 
Ketentraman dan Ketertiban 
Umum 

Jumlah Sarana dan 

Prasarana Ketentraman dan 
Ketertiban Umum yang 
tersedia 

30 Unit         - Unit 0 Unit - 
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Kode 

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah Dan Program 
/ Kegiatan 

Indikator Kinerja Program 

(Outcome) /Kegiatan 
(Output) 

Target 
Capaian 

Kinerja 
Rensrta 
Tahun  

2024-2026 

Realisasi 
Target Kinerja 
Hasil Program 

dan Keluaran 
Kegiatan s/d  

Tahun (n-3) 

2022 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 

Kegiatan Tahun Lalu  

(n-2) 

Target Program / 

Kegiatan (Renja 
Perangkat Daerah 
tahun n-1) 2024 

Perkiraan Realisasi 
Capaiant Target Renstra 

Perangkat Daerah s/d tahun 

berjalan 

Target  Renja 
Perangkat 

Daerah tahun 
(n-2) 2023 

Realisasi 
Renja 

Perangkat 

Daerah tahun 
(n-2) 2023 

Tingkat Realisasi 

(%) 

Realisasi 

Capaian 
Program dan 

Kegiatan s/d 
tahun berjalan 

(tahun n-1)  

 Tingkat  

Capian 
Realisasi 

Target 
Renstra 

(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

1 0

5 
0

2 
2.02   Penegakan Peraruran Daerah 

Kabupaten/Kota dan 

Peraturan Bupati/Walikota 

Persentase Peraturan 

Daerah/Peraturan 

Bupati Yang Ditegakkan  

  

      

 

      

      

  0 1 Sosialisasi Penegakan Peraturan 
Daerah dan Peraturan 
Bupati/Walikota 

Jumlah Laporan Hasil 
Pelaksanaan Sosialisasi 
Penegakan Perda/Perkada 

kepada 
Masyarakat/Kelompok, 
Masyarakat/Pelaku Usaha 

12 Lap   24 Lap 24 Lap 100,00% Lap - Lap 24 Lap 200,00% 

      

  0 2 Pengawasan atas Kepatuhan 

Terhadap Pelaksanaan Peraturan 
Daerah dan Peraturan 

Bupati/Walikota 

Jumlah Laporan Hasil 

Pelaksanaan Pengawasan 
yang Dilakukan Terhadap 

Kepatuhan Terhadap 
Pelaksanaan Peraturan 
Daerah dan Peraturan 

Bupati/Walikota 

12 Lap         - Lap 0 Lap 0,00% 

   

 
0 3 Penanganan atas pelanggaran 

Peraturan Daerah dan Peraturan 
Bupati/Walikota 

Jumlah Laporan 
Pelaksanaan Penanganan 
atas pelanggaran Peraturan 
Daerah dan Peraturan 

Gubernur yang dapat 
Ditangani Sesuai SOP 

12 Lap   20 Lap 20 Lap 100,00% Lap - Lap 20 Lap 166,67% 

1 0

5 

0

2 

2.02  Pembinaan Penyidik Pegawai 

Negeri Sipil (PPNS) 

Kabupaten/Kota 

Persentase Pembinaan 

PPNS Kabupaten/Kota 
  

             

   

 0 1 Pengembangan Kapasitas dan 

Karier PPNS 

Jumlah Laporan Hasil 

Pelaksanaan Peningkatan 
Kapasitas Pejabat PPNS 

dalam Mendukung 
Penyelenggaraan Ketertiban 
Umum dan Ketenteraman 

Masyarakat serta 
Penegakan Perda dan 

Perkada 

6 Lap         - Lap 0 Lap 0,00% 
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Kode 

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah Dan Program 
/ Kegiatan 

Indikator Kinerja Program 

(Outcome) /Kegiatan 
(Output) 

Target 
Capaian 

Kinerja 
Rensrta 
Tahun  

2024-2026 

Realisasi 
Target Kinerja 
Hasil Program 

dan Keluaran 
Kegiatan s/d  

Tahun (n-3) 

2022 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 

Kegiatan Tahun Lalu  

(n-2) 

Target Program / 

Kegiatan (Renja 
Perangkat Daerah 
tahun n-1) 2024 

Perkiraan Realisasi 
Capaiant Target Renstra 

Perangkat Daerah s/d tahun 

berjalan 

Target  Renja 
Perangkat 

Daerah tahun 
(n-2) 2023 

Realisasi 
Renja 

Perangkat 

Daerah tahun 
(n-2) 2023 

Tingkat Realisasi 

(%) 

Realisasi 

Capaian 
Program dan 

Kegiatan s/d 
tahun berjalan 

(tahun n-1)  

 Tingkat  

Capian 
Realisasi 

Target 
Renstra 

(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

1 0

5 
0

4 
2.01  Program Pencegahan, 

Penanggulangan, 

Penyelamatan Kebakaran dan 

Penyelamatan Non Kebakaran 

Persentase 

Pencegahan, 

Penanggulangan, 

Penyelamatan 

Kebakaran dan 

Penyelamatan Non 

Kebakaran 

               

1 0
5 

0
4 

2.01  Pencegahan, Pengendalian, 
Pemadaman, Penyelamatan, 

dan Penanganan Bahan 

Berbahaya dan Beracun 

Kebakaran dalam Daerah 

Kabupaten/Kota 

Persentase Penanganan 
Pencegahan, 

Pengendalian, 

Pemadaman, 

Penyelamatan dan 

Penanganan Bahan 

Beracun Kebakaran 

Dalam Daerah 

Kabupaten/Kota  

               

    

0 1 Pencegahan Kebakaran dalam 
Daerah Kabupaten/Kota 

Jumlah Dokumen NSPM 
Pencegahan/Penanggulanga
n Kebakaran dalam Daerah 
Kabupaten/Kota Setiap 

Tahunnya 

12 Dok         - Dok 0 Dok 0,00% 

    0 2 Pemadaman dan Pengendalian 
Kebakaran dalam Daerah 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Laporan Hasil 
Pelaksanaan Kegiatan 
Kesiapsiagaan Petugas Piket 
dan Pemadaman Kebakaran 

dalam Daerah 
Kabupate/Kota 

12 Lap         - Lap 0 Lap 0,00% 

1 05 04 2 01 Penyelamatan dan Evakuasi 
Korban kebakaran dan Non 
Kebakaran 

Jumlah Dokumen Hasil 
Pelaksanaan Kegiatan 
Kesiapsiagaan Petugas Piket 
dan Penyelamatan/Evakuasi 

Saat Penanggulangan 
Kebakaran dan Non 

Kebakaran 

10 Dok         - Dok 0 Dok 0,00% 
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Kode 

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah Dan Program 
/ Kegiatan 

Indikator Kinerja Program 

(Outcome) /Kegiatan 
(Output) 

Target Capaian 

Kinerja Rensrta 
Tahun  

2024-2026 

Realisasi 
Target Kinerja 
Hasil Program 

dan Keluaran 
Kegiatan s/d  

Tahun (n-3) 

2022 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 

Kegiatan Tahun Lalu  

(n-2) 

Target Program / 

Kegiatan (Renja 
Perangkat Daerah 
tahun n-1) 2024 

Perkiraan Realisasi 
Capaiant Target Renstra 

Perangkat Daerah s/d tahun 

berjalan 

Target  Renja 
Perangkat 

Daerah tahun 
(n-2) 2023 

Realisasi 
Renja 

Perangkat 

Daerah tahun 
(n-2) 2023 

Tingkat Realisasi 

(%) 

Realisasi 

Capaian 
Program dan 

Kegiatan s/d 
tahun berjalan 

(tahun n-1)  

 Tingkat  

Capian 
Realisasi 

Target 
Renstra 

(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

    

0 6 Pengadaan Sarana dan Prasarana 
Pencegahan Penanggulangan 
Kebakaran dan Alat Pelindung Diri 

Jumlah Sarana dan 
Prasarana Untuk 
Pencegahan dan 
Penangulangan Kebakaran 

dan Alat Pelindung Diri yang 
Sah dan Legal Sesuai 
Standar Teknis Terkait  

30 Unit         - Unit 0 Unit 0,00% 

        

0 7 Pembinaan Aparatur Pemadam 
Kebakaran 

Jumlah Aparatur Pemadam 
Kebakaran yang Memiliki 
Sertifikasi Keterampilan 
Teknis dan Analis Dalam 
Pencegahan Dan 

Penanggulangan Kebakaran 

150 Org         - Org 0 Org 0,00% 

1 0

5 
0

4 
2.04   Pemberdayaan Masyarakat 

dalam Pencegahan Kebakaran 
Persentase 

Pemberdayaan 

Masyarakat dalam 

Pencegahan Kebakaran 

            

     

   

 0 1 Pemberdayaan Masyarakat dalam 

Pencegahan dan Penanggulangan 
Kebakaran melalui Sosialisasi dan 
Edukasi Masyarakat 

Jumlah Warga Masyarakat 

yang Mendapatkan 
Sosialisasi Edukasi 
Pencegahan dan 
Penanggulangan Kebakaran 
Setiap Tahunnya 

1200 Org         - Org 0 Org 0,00% 

   

 0 1 Pembentukan dan Pembinaan 
Relawan Kebakaran 

Jumlah Desa/Kelurahan 
yang terbentuk dan terbina 
Relawan Pemadam 
Kebakaran pada lingkup 
Sistem Ketahanan 

Kebakaran Lingkungan 
(SKKL) setiap Tahunnya 

15 Desa/
Kelura
han 

  12 Kec 12 Kec 100,00% Kec - Desa/Kel
urahan 

12 Desa/
Kelura
han 

80,00% 
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BAB III 

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 

 

3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional dan Daerah 

 Kebijakan merupakan pedoman umum pelaksanaan tindakan yaitu ketentuan-ketentuan 

yang harus dijadikan pedoman, pegangan dan petunjuk dalam melaksanakan kegiatan sehingga 

tujuan dan sasaran dapat tercapai sebagaimana diharapkan. Didalam tujuan dan sasaran 

Nasional yang tertuang pada RPJMN Tahun 2020-2024, diselaraskan dengan RPD Provinsi 

Sumatera Utara Tahun 2024-2026 dan RPD Kabupaten Padang Lawas Utara Tahun 2024-2026 

dapat dilihat pada tabel berikut yaitu : 

No 
Sasaran RPJMN Tahun 

2020-2024 

RPD Provinsi Sumatera Utara  

Tahun 2024-2026 

RPD Kabupaten Padang Lawas 

Utara Tahun 2024-2026 

Tujuan Sasaran Tujuan Sasaran 

1 Meningkatnya daya dukung 

dan kualitas sumber daya 
ekonomi sebagai modalitas 

bagi pembangunan ekonomi 
yang berkelanjutan 

Peningkatan Kualitas 

Sumber Daya Manusia 
dan Sosial 

Kemasyarakatan 

Meningkatnya 

pemerataan akses 
dan kualitas 

pendidikan 

Mewujudkan 

Pembangunan 
Manusia yang 

Berkualitas 

Meningkatnya 

Kualitas SDM 
yang Berdaya 

Saing 

      Meningkatnya 
derajatnya kesehatan 

    

      Meningkatnya 

kesetaraan gender 
dalam pembangunan 

    

      Meningkatnya iklim 

demokrasi 

    

      Peningkatan 

ketangguhan bencana 

    

      Menurunnya angka 
kemiskinan 

    

2 Meningkatnya nilai tambah, 
lapangan kerja, investasi, 

ekspor dan daya saing 
perekonomian 

Peningkatan 
Pertumbuhan 

Ekonomi Inklusif 

Menurunnya Tingkat 
Pengangguran Terbuka 

Mewujudkan 
Pertumbuhan 

Ekonomi yang 
Maju 

Meningkatnya 
Pertumbuhan 

Ekonomi 
Masyarakat 

      Meningkatnya 
Kesejahteraan Petani 

    

      Meningkatnya 

Kontribusi Sektor 
Pariwisata 

    

3 Menurunnya kesenjanga 
antar wilayah dengan 

mendorong transformasi 
dan akselerasi 

pembangunan wilayah KTI 
yaitu Kalimantan, Nusa 

Tenggara, Sulawesi, 
Maluku, dan Papua, dan 

tetap menjaga momentum 
pertumbuhan di wilayah 

Jawa Bali dan Sumatera 

Peningkatan Layanan 
Infrastruktur Yang 

Berkelanjutan 

Meningkatnya Kinerja 
Layanan Sistem 

Transportasi 

Mewujudkan 
Keberlanjutan 

Pembangunan 
yang 

Berwawasan 
Lingkungan 

Meningkatnya 
Infrastruktur 

dasar 

      Meningkatnya 
Layanan Infrastruktur 

Permukiman 

    

      Meningkatnya Kinerja 
Ketahanan Pangan 

dan Pertanian 
Berkelanjutan 

    

      Meningkatnya 

Kualitas Lingkungan 
Hidup 

    

      Penurunan 
Ketimpangan 

Pembangunan 
Wilayah 
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No 
Sasaran RPJMN Tahun 

2020-2024 

RPD Provinsi Sumatera Utara  

Tahun 2024-2026 

RPD Kabupaten Padang Lawas 

Utara Tahun 2024-2026 

Tujuan Sasaran Tujuan Sasaran 

4 Terkendalinya 
pertumbuhan penduduk 
dan menguatnya tata kelola 

kependudukan 

    Mewujudkan 
Pembangunan 
Manusia yang 

Berkualitas 

Meningkatnya 
Kualitas SDM 
yang Berdaya 

Saing 

5 Meningkatnya perlindungan 
sosial bagi seluruh 

penduduk 

    Mewujudkan 
Pembangunan 

Manusia yang 
Berkualitas 

Meningkatnya 
Kualitas SDM 

yang Berdaya 
Saing 

6 Terpenuhinya layanan 
dasar 

    Mewujudkan 
Pembangunan 

Manusia yang 
Berkualitas 

Meningkatnya 
Kualitas SDM 

yang Berdaya 
Saing 

7 Meningkatnya kualitas 
anak, perempuan dan 
pemuda 

    Mewujudkan 
Pembangunan 
Manusia yang 

Berkualitas 

Meningkatnya 
Kualitas SDM 
yang Berdaya 

Saing 

8 Terwujudnya pengentasan 

kemiskinan 

    Mewujudkan 

Pertumbuhan 
Ekonomi yang 

Maju 

Meningkatnya 

Pertumbuhan 
Ekonomi 

Masyarakat 

9 Meningkatnya Produktivitas 
dan daya saing 

    Mewujudkan 
Pembangunan 

Manusia yang 
Berkualitas 

Meningkatnya 
Kualitas SDM 

yang Berdaya 
Saing 

10 Menguatnya revolusi mental 
dan pembinaan ideology 

Pancasila untuk 
memantapkan ketahanan 

budaya 

    Mewujudkan 
Pembangunan 

Manusia yang 
Berkualitas 

Meningkatnya 
Kualitas SDM 

yang Berdaya 
Saing 

11 Meningkatnya pemajuan 
kebudayaan untuk 
meningkatkan peran 
kebudayaan dalam 

pembangunan 

    Mewujudkan 
Pembangunan 
Manusia yang 
Berkualitas 

Meningkatnya 
Kualitas SDM 
yang Berdaya 
Saing 

12 Meningkatnya kualitas 

kehidupan masyarakat dan 
daya rekat sosial 

    Mewujudkan 

Pembangunan 
Manusia yang 

Berkualitas 

Meningkatnya 

Kualitas SDM 
yang Berdaya 

Saing 

13 Menguatnya moderasi 

beragama untuk 
mewujudkan kerukunan 

umat dan membangun 
harmoni sosial dalam 
keidupan masyarakat 

    Mewujudkan 

Pembangunan 
Manusia yang 

Berkualitas 

Meningkatnya 

Kualitas SDM 
yang Berdaya 

Saing 

14 Meningkatnya ketahanan 

keluarga untuk 
memperkukuh karakter 
bangsa 

    Mewujudkan 

Pembangunan 
Manusia yang 
Berkualitas 

Meningkatnya 

Kualitas SDM 
yang Berdaya 
Saing 

15 Meningkatnya budaya 
literasi untuk mewujudkan 

masyarakat 
berpengetahuan, innovative 
dan kreatif 

    Mewujudkan 
Pembangunan 

Manusia yang 
Berkualitas 

Meningkatnya 
Kualitas SDM 

yang Berdaya 
Saing 

16 Meningkatnya penyediaan 
infrastruktur layanan dasar 

    Mewujudkan 
Keberlanjutan 

Pembangunan 
yang 

Berwawasan 
Lingkungan 

Meningkatnya 
Infrastruktur 

dasar 

17 Meningkatnya konektivitas 
wilayah 

    Mewujudkan 
Keberlanjutan 

Pembangunan 
yang 
Berwawasan 

Lingkungan 

Meningkatnya 
Infrastruktur 

dasar 

18 Meningkatnya layanan 

angkutan umum massal di 
6 (enam) kota metropolitan 
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No 
Sasaran RPJMN Tahun 

2020-2024 

RPD Provinsi Sumatera Utara  

Tahun 2024-2026 

RPD Kabupaten Padang Lawas 

Utara Tahun 2024-2026 

Tujuan Sasaran Tujuan Sasaran 

19 Meningkatnya akses dan 
pasokan energy dan tenaga 
listrik yang merata, andal 

dan efisien 

        

20 Meningkatnya 
pembangunan dan 

pemanfaatan infrastruktur 
TIK, serta kontribusi sektor 
informasi dan komunikasi 
dalam pertumbuhan eonomi 

    Mewujudkan 
Pertumbuhan 

Ekonomi yang 
Maju 

Meningkatnya 
Pertumbuhan 

Ekonomi 
Masyarakat 

21 Peningkatan kualitas 
lingkungan hidup 

      Meningkatnya 
Kualitas 
Lingkungan 
Hidup 

22 Peningkatan ketahanan 
bencana dan iklim 

    Mewujudkan 
Keberlanjutan 

Pembangunan 
yang 

Berwawasan 
Lingkungan 

Meningkatnya 
Kualitas 

Lingkungan 
Hidup 

23 Pembangunan rendah 
karbon 

    Mewujudkan 
Keberlanjutan 

Pembangunan 
yang 
Berwawasan 
Lingkungan 

Meningkatnya 
Kualitas 

Lingkungan 
Hidup 

24 Meguatnya stabilitas 
Polhukhankam dan 
terlaksananya Transformasi 
Pelayanan Publik 

Peningkatan Tata 
Kelola Pemerintah 
Yang Berkualitas dan 
Inovatif 

Meningkatnya 
Akuntabilitas Kinerja 
Instansi Pemerintah 

Mewujudkan 
Pemerintahan 
yang Baik dan 
Bersih 

Meningkatkan 
tata kelola 
pemerintahan 
yang baik dan 

bersih 

      Keberlanjutan 
Akuntabilitas 

Pengelolaan 
Keuangan dan Aset 

Daerah 

    

      Meningkatnya 
pelayanan publik 

yang prima 

    

      Meningkatnya 

Kualitas SDM 
Aparatur 

    

      Meningkatnya 
Kualitas 

Pembangunan dan 
Inovasi Daerah 
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3.2. Tujuan dan Sasaran Rencana Kerja (Renja) Perangkat Daerah 

 Tujuan adalah sesuatu kondisi yang akan dicapai atau dihasilkan dalam jangka waktu 3 

(tiga) tahun kedepan. Dimana tahun 2024 merupakan tahun awal tahapan Rencana 

Pembangunan Daerah (RPD) atau tahapan periode akhir dari Rencana Pembangunan Jangka 

Panjang Daerah (RPJPD) Kabupaten Padang Lawas Utara sesuai dengan Peraturan Daerah 

Kabupaten Padang Lawas Utara Nomor 4 Tahun 2013 tentang Rencana Pembangunan Jangka 

Panjang Daerah (RPJPD) Kabupaten Padang Lawas Utara Tahun 2005-2025. 

Adapun tujuan yang ingin dicapai oleh Pemerintah Kabupaten Padang Lawas Utara 

dalam pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah Tahun 2024-2026 adalah: 

1. Mewujudkan Pemerintahan yang Baik dan Bersih. 

2. Mewujudkan Pembangunan Manusia yang Berkualitas. 

3. Mewujudkan Pertumbuhan Ekonomi yang Maju. 

4. MewujudkanKeberkelanjutan Pembangunan yang Berwawasan Lingkungan. 

Sasaran adalah rumusan kondisi yang menggabarkan tercapainya tujuan, berupa hasil 

pembangunan daerah/Perangkat Daerah yang diperoleh dari pencapaian hasil (outcome) 

program Perangkat Daerah. Sasaran juga merupakan hasil yang diharapkan dari suatu tujuan 

yang diformulasikan secara terukur, spesifik, mudah dicapai, rasional, untuk dapat dilaksanakan 

dalam jangka waktu 3 (tiga) tahun ke depan. Perumusan sasaran juga memperhatikan 

permasalahan dan isu-isu strategis pembangunan daerah yang memiliki indikator yang dapat 

diukur untuk pencapaian tujuan pembangunan. 

Adapun sasaran Rencana Pembangunan Daerah (RPD) Kabupaten Padang Lawas Utara 

Tahun 2024-2026 adalah: 

1. Meningkatnya Tata Kelola Pemerintahan yang Baik dan Bersih serta pelayanan yang prima. 

2. Meningkatnya Kualitas SDM yang Berdaya Saing. 

3. Meningkatnya Pertumbuhan Ekonomi Masyarakat. 

4. Meningkatnya Infrastruktur Dasar. 

5. Meningkatnya Kualitas Lingkungan Hidup 

Tujuan dan sasaran pembangunan daerah mempunyai peran penting sebagai rujukan 

utama dalam perencanaan pembangunan daerah. Dalam mengukur keberhasilan pencapaian 

tujuan dan untuk mengetahui isu strategis, prioritas pembangunan, tujuan dan sasaran 

pembangunan Kabupaten Padang Lawas Utara Tahun 2024-2026, dari tujuan dan sasaran 

tersebut Satpol PP mengacu kepada Tujuan 1 ”Mewujudkan Pemerintahan yang Baik dan 

Bersih” dengan sasaran 1 ” Meningkatnya Tata Kelola Pemerintahan yang Baik dan Bersih serta 

Pelayanan yang Prima, dengan demikian Tujuan dan sasaran Satuan Polisi Pamong Praja 

diuraikan pada tabel berikut : 
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Tabel 3.1 

Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Pelayanan Perangkat Daerah 

Satuan Polisi Pamong PrajaKabupaten Padang Lawas Utara 

NO TUJUAN SASARAN 
INDIKATOR 

TUJUAN / SASARAM 
SATUAN 

TARGET KINERJA 

TUJUAN / SASARAN  

PADA TAHUN KE - 

2024 2025 2026 

1 Mewujudkan Pemerintahan 

yang baik dan bersih di 

Ketentraman, Ketertiban 
Umum dan Perlindungan 

Masyarakat 

Meningkatkan 

kualitas 

kinerja dan 
pelayanan 

Satuan Polisi 

Pamong praja 

Nilai Akuntabilitas Kinerja 

Instansi Pemerintah (AKIP) 

Satpol PP 

Persen 64,27 69,27 74,27 

Indeks Kepuasan 

Masyarakat (IKM) 

Nilai 84,00 86,00 88,00 

Meningkatkan 

Ketentraman, 

Ketertiban 

Umum dan 

Perlindungan 

Masyarakat 

Tingkat penyelesaian 

pelanggaran K3 (ketertiban, 

ketentraman, keindahan) 

Persen 90 95 100 

Tingkat waktu tanggap 

(respons time rate) 

Penanganan Kebakaran 

Persen 84 87 90 

 

3.3. Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan 

Program merupakan kumpulan kegiatan yang sistematis dan terpadu untuk mendapatkan 

hasil yang dilaksanakan oleh satu dan beberapa instansi pemerintah ataupun dalam rangka 

kerjasama dengan masyarakat guna mencapai sasaran tertentu. 

Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Padang Lawas Utara sesuai dengan tugas pokok dan 

fungsinya membantu Bupati melaksanakan urusan dalam penyelenggaraan pemerintahan bidang 

ketentraman dan ketertiban umum serta perlindungan masyarakat yang mcnjadi kewenangan kota 

serta tugas pembantuan yang ditugaskan kepada pemerintah daerah.  

Untuk mencapai Tujuan dan Sasaran di Tahun 2024 Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten 

Padang Lawas Utara menetapkan program, kegiatan seperti tabel dibawah ini :
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Tabel. 3.3 

Program dan Kegiatan Perubahan Rencana Kerja Satuan Perangkat Daerah Tahun 2024 

Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Padang Lawas Utara 

 

 

 

 

   NO 

 

 

 

KODE 

 

URUSAN / 

BIDANG 

URUSAN / 

PROGRAM / 

KEGIATAN / 

SUB KEGIATAN 

 

 

INDIKATOR 

PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

 

TARGET  

AKHIR 

PERIODE 

RENSTRA 

OPD 

 

REALISASI 

CAPAIAN 

RENJA OPD 

TAHUN 

2022 

 

PRAKIRAAN 

CAPAIAN 

TARGET 

RENJA OPD

TAHUN 

2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 

KELOMPOK 

SASARAN 

PRAKIRAAN 

MAJU 

RENCANA 

TAHUN 2025 PERANGKAT 

DAERAH 

PENANGGUNG 

JAWAB 
TARGET 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) 

Bertambah/Berku 

rang (10-12) 
LOKASI 

SUMBER 

DANA 

PRIORITAS 

TARGET 
PAGU INDIKATIF 

(Rp) 
SEBELUM SESUDAH RKPD 2024 APBD 2024 

RKPD 

PERUBAHAN 

2024 

NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 

  
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA 

 
9.302.728.723,00 12.121.980.631,00 12.126.393.974,00 2.823.665.251,00 

  
9.260.723.656,00 

 

 
1 URUSAN 

PEMERINTAHAN 

WAJIB YANG 

BERKAITAN DENGAN 

PELAYANAN DASAR 

      
9.302.728.723,00 12.121.980.631,00 12.126.393.974,00 2.823.665.251,00 

      
9.260.723.656,00 

 

 
1.05 URUSAN 

PEMERINTAHAN 

BIDANG 

KETENTERAMAN DAN 

KETERTIBAN UMUM 

SERTA PERLINDUNGAN 

MASYARAKAT 

      
9.302.728.723,00 12.121.980.631,00 12.126.393.974,00 2.823.665.251,00 

      
9.260.723.656,00 

 

1. 1.05.01 PROGRAM 

PENUNJANG 

URUSAN 

PEMERINTAHAN 

DAERAH 

KABUPATEN/KOTA 

Nilai Akip 
   

B 

Predikat 

B 

Predikat 

7.075.306.723,00 4.069.559.631,00 3.227.048.700,00 -279.583.067,00 
      

6.795.723.656,00 
 

 
1.05.01.2.01 Perencanaan, 

Penganggaran, dan 

Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

Persentase 

Perencanaan, 

Penganggaran dan 

Evaluasi Kinerja 

PerangkatDaerah 

   
100 

Persen 

100 

Persen 

8.125.000,00 8.125.000,00 8.125.000,00 0,00 
  

Memperkuat 

Stabilitas 

Polhukhankam 

Dan 

Transformasi 

Pelayanan 

Publik 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

Kabupaten 

Padang 

Lawas 

Utara 

 
8.000.000,00 SATUAN 

POLISI 

PAMONG 

PRAJA 

 
1.05.01.2.01.0001 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 

 

   
Jumlah Dokumen 

Perencanaan 

Perangkat Daerah 

   
1 

Dokumen 

1 

Dokumen 

4.062.500,00 4.062.500,00 4.062.500,00 0,00 Kab. 

Padang 

Lawas 

Utara, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa 

DANA 

TRANSFER 

UMUM-

DANA 

ALOKASI 

UMUM 

Memperkuat 

Stabilitas 

Polhukhankam 

Dan 

Transformasi 

Pelayanan 

Publik 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

  
4.000.000,00 SATUAN 

POLISI 

PAMONG 

PRAJA 

 
1.05.01.2.01.0006 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 
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   NO 

 

 

 

KODE 

 

URUSAN / 

BIDANG 

URUSAN / 

PROGRAM / 

KEGIATAN / 

SUB KEGIATAN 

 

 

INDIKATOR 

PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

 

TARGET  

AKHIR 

PERIODE 

RENSTRA 

OPD 

 

REALISASI 

CAPAIAN 

RENJA OPD 

TAHUN 

2022 

 

PRAKIRAAN 

CAPAIAN 

TARGET 

RENJA OPD

TAHUN 

2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 

KELOMPOK 

SASARAN 

PRAKIRAAN 

MAJU 

RENCANA 

TAHUN 2025 PERANGKAT 

DAERAH 

PENANGGUNG 

JAWAB 
TARGET 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) 

Bertambah/Berku 

rang (10-12) 
LOKASI 

SUMBER 

DANA 

PRIORITAS 

TARGET 
PAGU INDIKATIF 

(Rp) 
SEBELUM SESUDAH RKPD 2024 APBD 2024 

RKPD 

PERUBAHAN 

2024 

NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 

   
Jumlah Laporan 

Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi 

Kinerja SKPD dan 

Laporan Hasil 

Koordinasi 

Penyusunan 

Laporan Capaian 

Kinerja dan Ikhtisar 

Realisasi Kinerja 

SKPD 

   
1  

Laporan 

1  

Laporan 

4.062.500,00 4.062.500,00 4.062.500,00 0,00 Kab. 

Padang 

Lawas 

Utara, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa 

DANA 

TRANSFER 

UMUM-

DANA 

ALOKASI 

UMUM 

Memperkuat 

Stabilitas 

Polhukhankam 

Dan 

Transformasi 

Pelayanan 

Publik 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

  
4.000.000,00 SATUAN 

POLISI 

PAMONG 

PRAJA 

 
1.05.01.2.02 Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah 

Persentase 

layanan 

administrasi 

keuangan 

Perangkat 

Daerah sesuai 

dengan 

peraturan 

daerah 

   
100 

Persen 

100 

Persen 

2.408.223.923,00 3.229.353.031,00 2.299.032.100,00 -109.191.823,00 
  

Memperkuat 

Stabilitas 

Polhukhankam 

Dan 

Transformasi 

Pelayanan 

Publik 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

Kabupaten 

Padang 

Lawas 

Utara 

 
2.394.253.256,00 SATUAN 

POLISI 

PAMONG 

PRAJA 

 
1.05.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 

 

   
Jumlah 

Orang 

yang 

Meneri

ma Gaji 

dan 

Tunjang

an ASN 

   
21 

Orang/

bulan 

37 

Orang/

bulan 

2.232.441.423,00 3.053.570.531,00 2.245.169.600,00 12.728.177,00 Kab. 

Padang 

Lawas 

Utara, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa 

DANA 

TRANSFER 

UMUM-

DANA 

ALOKASI 

UMUM 

Memperkuat 

Stabilitas 

Polhukhankam 

Dan 

Transformasi 

Pelayanan 

Publik 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

  
2.319.503.256,00 SATUAN 

POLISI 

PAMONG 

PRAJA 

 
1.05.01.2.02.0002 Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN 

 

   
Jumlah Dokumen 

Hasil Penyediaan 

Administrasi 

Pelaksanaan Tugas 

ASN 

   
1 

Dokumen 

4 

Dokumen 

171.720.000,00 171.720.000,00 49.800.000,00 -121.920.000,00 Kab. 

Padang 

Lawas 

Utara, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa 

DANA 

TRANSFER 

UMUM-

DANA 

ALOKASI 

UMUM 

Memperkuat 

Stabilitas 

Polhukhankam 

Dan 

Transformasi 

Pelayanan 

Publik 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

  
70.720.000,00 SATUAN 

POLISI 

PAMONG 

PRAJA 

 
1.05.01.2.02.0005 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD 
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   NO 

 

 

 

KODE 

 

URUSAN / 

BIDANG 

URUSAN / 

PROGRAM / 

KEGIATAN / 

SUB KEGIATAN 

 

 

INDIKATOR 

PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

 

TARGET  

AKHIR 

PERIODE 

RENSTRA 

OPD 

 

REALISASI 

CAPAIAN 

RENJA OPD 

TAHUN 

2022 

 

PRAKIRAAN 

CAPAIAN 

TARGET 

RENJA OPD

TAHUN 

2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 

KELOMPOK 

SASARAN 

PRAKIRAAN 

MAJU 

RENCANA 

TAHUN 2025 PERANGKAT 

DAERAH 

PENANGGUNG 

JAWAB 
TARGET 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) 

Bertambah/Berku 

rang (10-12) 
LOKASI 

SUMBER 

DANA 

PRIORITAS 

TARGET 
PAGU INDIKATIF 

(Rp) 
SEBELUM SESUDAH RKPD 2024 APBD 2024 

RKPD 

PERUBAHAN 

2024 

NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 

   
Jumlah Laporan 

Keuangan Akhir 

Tahun SKPD dan 

Laporan Hasil 

Koordinasi 

Penyusunan Laporan 

Keuangan Akhir 

Tahun SKPD 

   
1  

Laporan 

1  

Laporan 

4.062.500,00 4.062.500,00 4.062.500,00 0,00 Kab. 

Padang 

Lawas 

Utara, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa 

DANA 

TRANSFER 

UMUM-

DANA 

ALOKASI 

UMUM 

Memperkuat 

Stabilitas 

Polhukhankam 

Dan 

Transformasi 

Pelayanan 

Publik 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

  
4.030.000,00 SATUAN 

POLISI 

PAMONG 

PRAJA 

 
1.05.01.2.05 Administrasi 

Kepegawaian 

Perangkat Daerah 

Persentase 

Peningkatan 

Disiplin dan 

Kapasitas Sumber 

Daya Aparatur 

   
100 

persen 

100 

persen 

65.875.000,00 0,00 0,00 -65.875.000,00 
  

Memperkuat 

Stabilitas 

Polhukhankam 

Dan 

Transformasi 

Pelayanan 

Publik 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

Kabupaten 

Padang 

Lawas 

Utara 

 
20.000.000,00 SATUAN 

POLISI 

PAMONG 

PRAJA 

 
1.05.01.2.05.0002 Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut Kelengkapannya 

 

   
Jumlah Paket Pakaian 

Dinas beserta 

Atribut Kelengkapan 

   
1 Paket 0 Paket 65.875.000,00 0,00 0,00 -65.875.000,00 Kab. Padang

Lawas 

Utara, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa 

DANA 

TRANSFER 

UMUM-

DANA 

ALOKASI 

UMUM 

Memperkuat 

Stabilitas 

Polhukhankam 

Dan 

Transformasi 

Pelayanan 

Publik 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

  
0,00 SATUAN 

POLISI 

PAMONG 

PRAJA 

 
1.05.01.2.05.0009 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi 

 

   
Jumlah 

Pegawai 

Berdasarkan 

Tugas dan 

Fungsi yang 

Mengikuti 

Pendidikan dan 

Pelatihan 

   
0 Orang 0 Orang 0,00 0,00 0,00 0,00 Kab. 

Padang 

Lawas 

Utara, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa 

- Memperkuat 

Stabilitas 

Polhukhankam 

Dan 

Transformasi 

Pelayanan 

Publik 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

  
20.000.000,00 SATUAN 

POLISI 

PAMONG 

PRAJA 

 
1.05.01.2.06 Administr

asi Umum 

Perangkat 

Daerah 

Persentase 

Penyediaan 

Administrasi 

Umum 

   
100 

Persen 

100 

Persen 

336.762.800,00 332.422.800,00 436.232.800,00 99.470.000,00 
  

Memperkuat 

Stabilitas 

Polhukhankam 

Dan 

Transformasi 

Pelayanan 

Publik 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

Kabupaten 

Padang 

Lawas 

Utara 

 
239.948.000,00 SATUAN 

POLISI 

PAMONG 

PRAJA 

 
1.05.01.2.06.0002 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 
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   NO 

 

 

 

KODE 

 

URUSAN / 

BIDANG 

URUSAN / 

PROGRAM / 

KEGIATAN / 

SUB KEGIATAN 

 

 

INDIKATOR 

PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

 

TARGET  

AKHIR 

PERIODE 

RENSTRA 

OPD 

 

REALISASI 

CAPAIAN 

RENJA OPD 

TAHUN 

2022 

 

PRAKIRAAN 

CAPAIAN 

TARGET 

RENJA OPD

TAHUN 

2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 

KELOMPOK 

SASARAN 

PRAKIRAAN 

MAJU 

RENCANA 

TAHUN 2025 PERANGKAT 

DAERAH 

PENANGGUNG 

JAWAB 
TARGET 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) 

Bertambah/Berku 

rang (10-12) 
LOKASI 

SUMBER 

DANA 

PRIORITAS 

TARGET 
PAGU INDIKATIF 

(Rp) 
SEBELUM SESUDAH RKPD 2024 APBD 2024 

RKPD 

PERUBAHAN 

2024 

NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 

   
Jumlah Paket 

Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor 

yang Disediakan 

   
3 Paket 4 Paket 80.733.900,00 80.991.900,00 187.051.900,00 106.318.000,00 Kab. 

Padang 

Lawas 

Utara, 

Semua 

Kecamata

n, Semua 

Kel/Desa 

DANA 

TRANSFER 

UMUM-

DANA 

ALOKASI 

UMUM 

Memperkuat 

Stabilitas 

Polhukhankam 

Dan 

Transformasi 

Pelayanan 

Publik 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

  
60.000.000,00 SATUAN 

POLISI 

PAMONG 

PRAJA 

 
1.05.01.2.06.0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor 

 

   
Jumlah Paket Bahan 

Logistik Kantor yang 

Disediakan 

   
1 Paket 4 Paket 16.200.000,00 13.650.000,00 13.650.000,00 -2.550.000,00 Kab. 

Padang 

Lawas 

Utara, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa 

DANA 

TRANSFER 

UMUM-

DANA 

ALOKASI 

UMUM 

Memperkuat 

Stabilitas 

Polhukhankam 

Dan 

Transformasi 

Pelayanan 

Publik 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

  
14.400.000,00 SATUAN 

POLISI 

PAMONG 

PRAJA 

 
1.05.01.2.06.0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 

 

   
Jumlah Paket 

Barang Cetakan 

dan Penggandaan 

yang Disediakan 

   
1 Paket 4 Paket 19.799.900,00 19.799.900,00 19.904.900,00 105.000,00 Kab. 

Padang 

Lawas 

Utara, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa 

DANA 

TRANSFER 

UMUM-

DANA 

ALOKASI 

UMUM 

Memperkuat 

Stabilitas 

Polhukhankam 

Dan 

Transformasi 

Pelayanan 

Publik 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

  
20.000.000,00 SATUAN 

POLISI 

PAMONG 

PRAJA 

 
1.05.01.2.06.0006 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan 

 

   
Jumlah Dokumen 

Bahan Bacaan 

dan Peraturan 

Perundang-

Undangan yang 

Disediakan 

   
4 

Dokumen 

4 

Dokumen 

22.548.000,00 18.000.000,00 18.000.000,00 -4.548.000,00 Kab. 

Padang 

Lawas 

Utara, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa 

DANA 

TRANSFER 

UMUM-

DANA 

ALOKASI 

UMUM 

Memperkuat 

Stabilitas 

Polhukhankam 

Dan 

Transformasi 

Pelayanan 

Publik 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

  
20.548.000,00 SATUAN 

POLISI 

PAMONG 

PRAJA 

 
1.05.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 
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   NO 

 

 

 

KODE 

 

URUSAN / 

BIDANG 

URUSAN / 

PROGRAM / 

KEGIATAN / 

SUB KEGIATAN 

 

 

INDIKATOR 

PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

 

TARGET  

AKHIR 

PERIODE 

RENSTRA 

OPD 

 

REALISASI 

CAPAIAN 

RENJA 

OPD 

TAHUN 

2022 

 

PRAKIRAAN 

CAPAIAN 

TARGET RENJA

OPD TAHUN 

2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 

 

KELOMPOK 

SASARAN 

PRAKIRAAN 

MAJU 

RENCANA 

TAHUN 2025 PERANGKAT 

DAERAH 

PENANGGUNG 

JAWAB 

TARGET 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) 

Bertambah/Berku 

rang (10-12) 
LOKASI 

SUMBER 

DANA 

PRIORITAS  

TARGET 

 

PAGU INDIKATIF 

(Rp) SEBELUM SESUDAH RKPD 2024 APBD 2024 RKPD 

PERUBAHAN 

2024 

NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 

   
Jumlah Laporan 

Penyelenggaraa

n Rapat 

Koordinasi dan 

Konsultasi 

SKPD 

   
50 

Laporan 
120 

Laporan 

197.481.000,00 199.981.000,00 197.626.000,00 145.000,00 Kab. Padang 

Lawas 

Utara, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa 

DANA 

TRANSFER 

UMUM-

DANA 

ALOKASI 

UMUM 

- Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

  
125.000.000,00 SATUAN 

POLISI 

PAMONG 

PRAJA 

 
1.05.01.2.07 Pengadaan Barang 

Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintah 

Daerah 

Persentase 

Pengadaan Barang 

Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 

   
100 

Persen 

100 

Persen 

0,00 0,00 0,00 0,00 
  

Memperkuat 

Stabilitas 

Polhukhankam 

Dan 

Transformasi 

Pelayanan 

Publik 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

Kabupaten 

Padang 

Lawas 

Utara 

 
65.000.000,00 SATUAN 

POLISI 

PAMONG 

PRAJA 

 
1.05.01.2.07.0002 Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan 

 

   
Jumlah Unit 

Kendaraan 

Dinas 

Operasional atau 

Lapangan yang 

Disediakan 

   
0 Unit 0 Unit 0,00 0,00 0,00 0,00 Kab. Padang 

Lawas 

Utara, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa 

DANA 

TRANSFER 

UMUM-

DANA 

ALOKASI 

UMUM 

Memperkuat 

Stabilitas 

Polhukhankam 

Dan 

Transformasi 

Pelayanan 

Publik 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

  
45.000.000,00 SATUAN 

POLISI 

PAMONG 

PRAJA 

 
1.05.01.2.07.0005 Pengadaan Mebel 

 

   
Jumlah Paket Mebel 

yang Disediakan 

   
0 Unit 0 Unit 0,00 0,00 0,00 0,00 Kab. 

Padang 

Lawas 

Utara, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa 

- Memperkuat 

Stabilitas 

Polhukhankam 

Dan 

Transformasi 

Pelayanan 

Publik 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

  
20.000.000,00 SATUAN 

POLISI 

PAMONG 

PRAJA 

 
1.05.01.2.08 Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan 

Daerah 

Persentase 

Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan 

Daerah 

   
100 

Persen 

100 

Persen 

4.122.020.000,00 257.398.800,00 257.398.800,00 -3.864.621.200,00 
  

Memperkuat 

Stabilitas 

Polhukhankam 

Dan 

Transformasi 

Pelayanan 

Publik 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

Kabupaten 

Padang 

Lawas 

Utara 

 
4.004.412.400,00 SATUAN 

POLISI 

PAMONG 

PRAJA 

 
1.05.01.2.08.0001 Penyediaan Jasa Surat Menyurat 
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   NO 

 

 

 

KODE 

 

URUSAN / 

BIDANG 

URUSAN / 

PROGRAM / 

KEGIATAN / 

SUB KEGIATAN 

 

 

INDIKATOR 

PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

 

TARGET  

AKHIR 

PERIODE 

RENSTRA 

OPD 

 

REALISASI 

CAPAIAN 

RENJA 

OPD 

TAHUN 

2022 

 

PRAKIRAAN 

CAPAIAN 

TARGET RENJA

OPD TAHUN 

2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 

 

KELOMPOK 

SASARAN 

PRAKIRAAN 

MAJU 

RENCANA 

TAHUN 2025 PERANGKAT 

DAERAH 

PENANGGUNG 

JAWAB 

TARGET 2024 PAGU INDIKATIF (Rp 

Bertambah/Berku 

rang (10-12) 
LOKASI 

SUMBER 

DANA 

PRIORITAS  

TARGET 

 

PAGU INDIKATIF 

(Rp) SEBELUM SESUDAH RKPD 2024 APBD 2024 RKPD 

PERUBAHAN 

2024 

NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 

   
Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 

Surat Menyurat 

   
1  

Laporan 

2  

Laporan 

10.000.000,00 10.000.000,00 10.000.000,00 0,00 Kab. 

Padang 

Lawas 

Utara, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa 

DANA 

TRANSFER 

UMUM-

DANA 

ALOKASI 

UMUM 

Memperkuat 

Stabilitas 

Polhukhankam 

Dan 

Transformasi 

Pelayanan 

Publik 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

  
8.150.000,00 SATUAN 

POLISI 

PAMONG 

PRAJA 

 
1.05.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 

 

   
Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 

Komunikasi, 

Sumber Daya Air 

dan Listrik yang 

Disediakan 

   
12 

Laporan 

12 

Laporan 

60.220.000,00 89.276.000,00 89.276.000,00 29.056.000,00 Kab. Padang 

Lawas 

Utara, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa 

DANA 

TRANSFER 

UMUM-

DANA 

ALOKASI 

UMUM 

- Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

  
36.262.400,00 SATUAN 

POLISI 

PAMONG 

PRAJA 

 
1.05.01.2.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 

 

   
Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum 

Kantor yang 

Disediakan 

   
12 

Laporan 

12 

Laporan 

4.051.800.000,00 158.122.800,00 158.122.800,00 -3.893.677.200,00 Kab. 

Padang 

Lawas 

Utara, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa 

DANA 

TRANSFER 

UMUM-

DANA 

ALOKASI 

UMUM 

- Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

  
3.960.000.000,00 SATUAN 

POLISI 

PAMONG 

PRAJA 

 
1.05.01.2.09 Pemeliharaan 

Barang Milik 

Daerah Penunjang 

Urusan 

Pemerintahan 

Daerah 

Persentase 

Pemeliharaan 

Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan 

Daerah 

   
100 

Persen 

100 

Persen 

134.300.000,00 242.260.000,00 226.260.000,00 91.960.000,00 
  

Memperkuat 

Stabilitas 

Polhukhankam 

Dan 

Transformasi 

Pelayanan 

Publik 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

Kabupaten 

Padang 

Lawas 

Utara 

 
64.110.000,00 SATUAN 

POLISI 

PAMONG 

PRAJA 

 
1.05.01.2.09.0002 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan 

 

   
Jumlah 

Kendaraan Dinas 

Operasional atau 

Lapangan yang 

Dipelihara dan 

dibayarkan Pajak 

dan Perizinannya 

   
11 Unit 11 Unit 125.150.000,00 233.110.000,00 217.110.000,00 91.960.000,00 Kab. 

Padang 

Lawas 

Utara, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa 

DANA 

TRANSFER 

UMUM-

DANA 

ALOKASI 

UMUM 

Memperkuat 

Stabilitas 

Polhukhankam 

Dan 

Transformasi 

Pelayanan 

Publik 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

  
60.110.000,00 SATUAN 

POLISI 

PAMONG 

PRAJA 
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   NO 

 

 

 

KODE 

 

URUSAN / 

BIDANG 

URUSAN / 

PROGRAM / 

KEGIATAN / 

SUB KEGIATAN 

 

 

INDIKATOR 

PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

 

TARGET  

AKHIR 

PERIODE 

RENSTRA 

OPD 

 

REALISASI 

CAPAIAN 

RENJA 

OPD 

TAHUN 

2022 

 

PRAKIRAAN 

CAPAIAN 

TARGET RENJA

OPD TAHUN 

2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 

 

KELOMPOK 

SASARAN 

PRAKIRAAN 

MAJU 

RENCANA 

TAHUN 2025 PERANGKAT 

DAERAH 

PENANGGUNG 

JAWAB 

TARGET 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) 

Bertambah/Berku 

rang (10-12) 
LOKASI 

SUMBER 

DANA 

PRIORITAS  

TARGET 

 

PAGU INDIKATIF 

(Rp) SEBELUM SESUDAH RKPD 2024 APBD 2024 RKPD 

PERUBAHAN 

2024 

NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 

 
1.05.01.2.09.0006 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 

 

   
Jumlah Peralatan dan 

Mesin Lainnya yang 

Dipelihara 

   
10 Unit 15 Unit 9.150.000,00 9.150.000,00 9.150.000,00 0,00 Kab. 

Padang 

Lawas 

Utara, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa 

DANA 

TRANSFER 

UMUM-

DANA 

ALOKASI 

UMUM 

Memperkuat 

Stabilitas 

Polhukhankam 

Dan 

Transformasi 

Pelayanan 

Publik 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

  
4.000.000,00 SATUAN 

POLISI 

PAMONG 

PRAJA 

2. 1.05.02 PROGRAM 

PENINGKATAN 

KETENTERAMAN DAN 

KETERTIBAN UMUM 

Persentase 

Peningkatan 

Ketentraman dan 

Ketertiban Umum 

   
100 

Persen 

100 

Persen 

227.422.000,00 5.052.421.000,00 5.899.345.274,00 47.578.000,00 
      

275.000.000,00 
 

 
1.05.02.2.01 Penanganan 

Gangguan 

Ketenteraman dan 

Ketertiban Umum 

dalam 1 (Satu) 

Daerah 

Kabupaten/Kota 

Persentase 

Penyelesaian 

Potensi 

Penanganan 

Gangguan 

Ketentraman dan 

Ketertiban Umum 

sesuai SOP 

   
100 

Persen 

100 

Persen 

199.479.000,00 5.052.421.000,00 5.866.038.000,00 5.666.559.000,00 
  

Memperkuat 

Stabilitas 

Polhukhankam 

Dan 

Transformasi 

Pelayanan 

Publik 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

Kabupaten 

Padang 

Lawas 

Utara 

 
160.000.000,00 SATUAN 

POLISI 

PAMONG 

PRAJA 

 
1.05.02.2.01.0003 Koordinasi Penyelenggaraan Ketentraman dan Ketertiban Umum serta Perlindungan Masyarakat Tingkat Kabupaten/Kota 

 

   
Jumlah Dokumen 

Hasil Pelaksanaan 

Koordinasi 

Penyelenggaraan 

Ketenteraman, 

Ketertiban Umum 

dan Perlindungan 

Masyarakat Tingkat 

Kabupaten/Kota 

   
0 

Dokumen 

0 

Dokumen 

0,00 0,00 0,00 0,00 Kab. 

Padang 

Lawas 

Utara, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa 

- Memperkuat 

Stabilitas 

Polhukhankam 

Dan 

Transformasi 

Pelayanan 

Publik 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

  
50.000.000,00 SATUAN 

POLISI 

PAMONG 

PRAJA 

 
1.05.02.2.01.0004 Pemberdayaan Perlindungan Masyarakat dalam rangka Ketentraman dan Ketertiban Umum 

 

   
Jumlah Dokumen 

yang Memuat Hasil 

Pemberdayaan 

Perlindungan 

Masyarakat dalam 

rangka 

Ketenteraman dan 

Ketertiban Umum 

   
1 

Dokumen 

4 

Dokumen 

45.579.000,00 2.131.171.000,00 2.127.571.000,00 2.081.992.000,00 Kab. 

Padang 

Lawas 

Utara, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa 

DANA 

TRANSFER 

UMUM-

DANA 

ALOKASI 

UMUM 

- Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

  
35.000.000,00 SATUAN 

POLISI 

PAMONG 

PRAJA 
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   NO 

 

 

 

KODE 

 

URUSAN / 

BIDANG 

URUSAN / 

PROGRAM / 

KEGIATAN / 

SUB KEGIATAN 

 

 

INDIKATOR 

PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

 

TARGET  

AKHIR 

PERIODE 

RENSTRA 

OPD 

 

REALISASI 

CAPAIAN 

RENJA 

OPD 

TAHUN 

2022 

 

PRAKIRAAN 

CAPAIAN 

TARGET RENJA

OPD TAHUN 

2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 

 

KELOMPOK 

SASARAN 

PRAKIRAAN 

MAJU 

RENCANA 

TAHUN 2025 PERANGKAT 

DAERAH 

PENANGGUNG 

JAWAB 

TARGET 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) 

Bertambah/Berku 

rang (10-12) 
LOKASI 

SUMBER 

DANA 

PRIORITAS  

TARGET 

 

PAGU INDIKATIF 

(Rp) SEBELUM SESUDAH RKPD 2024 APBD 2024 RKPD 

PERUBAHAN 

2024 

NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 

 
1.05.02.2.01.0006 Kerja Sama antar Lembaga dan Kemitraan dalam Teknik Pencegahan dan Penanganan Gangguan Ketentraman dan Ketertiban Umum 

 

   
Jumlah 

Dokumen Hasil 

Pelaksanaan 

Kerja Sama 

antar Lembaga 

dan 

Kemitraan 

dalam Teknik 

Pencegahan 

Kejahatan 

   
1 

Dokumen 

4 

Dokumen 

27.000.000,00 10.050.000,00 441.317.000,00 414.317.000,00 Kab. Padang 

Lawas 

Utara, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa 

DANA 

TRANSFER 

UMUM-

DANA 

ALOKASI 

UMUM 

Memperkuat 

Stabilitas 

Polhukhanka

m Dan 

Transformasi 

Pelayanan 

Publik 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

  
0,00 SATUAN 

POLISI 

PAMONG 

PRAJA 

 
1.05.02.2.01.0015 Pencegahan Gangguan Ketenteraman dan Ketertiban Umum Melalui Deteksi Dini dan Cegah Dini, Pembinaan dan Penyuluhan, Pelaksanaan Patroli, Pengamanan, dan Pengawalan 

 

   
Jumlah Laporan 

Gangguan 

Ketenteraman dan 

Ketertiban Umum 

yang Dicegah 

Melalui Deteksi 

Dini dan Cegah Dini, 

Pembinaan dan 

Penyuluhan, 

Patroli, 

Pengamanan, dan 

Pengawalan 

   
20 

laporan 

20 

laporan 

126.900.000,00 2.911.200.000,00 3.297.150.000,00 3.170.250.000,00 Kab. 

Padang 

Lawas 

Utara, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa 

DANA 

TRANSFER 

UMUM-

DANA 

ALOKASI 

UMUM 

Memperkuat 

Stabilitas 

Polhukhankam 

Dan 

Transformasi 

Pelayanan 

Publik 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

  
0,00 SATUAN 

POLISI 

PAMONG 

PRAJA 

 
1.05.02.2.01.0016 Penindakan Atas Gangguan Ketenteraman dan Ketertiban Umum berdasarkan Perda dan Perkada Melalui Penertiban dan Penanganan Unjuk Rasa dan Kerusuhan Massa 

 

   
Jumlah Laporan 

Gangguan 

Ketenteraman dan 

Ketertiban Umum 

berdasarkan Perda 

dan Perkada 

Melalui Penertiban 

dan Penanganan 

Unjuk Rasa dan 

Kerusuhan Massa 

yang Dilakukan 

Penindakan 

   
0 Laporan 0 Laporan 0,00 0,00 0,00 0,00 Kab. Padang 

Lawas 

Utara, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa 

DANA 

TRANSFER 

UMUM-

DANA 

ALOKASI 

UMUM 

Memperkuat 

Stabilitas 

Polhukhankam 

Dan 

Transformasi 

Pelayanan 

Publik 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

  
50.000.000,00 SATUAN 

POLISI 

PAMONG 

PRAJA 
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   NO 

 

 

 

KODE 

 

URUSAN / 

BIDANG 

URUSAN / 

PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

 

 

INDIKATOR 

PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

 

TARGET 

AKHIR 

PERIODE 

RENSTRA 

OPD 

 

REALISASI 

CAPAIAN 

RENJA OPD

TAHUN 

2022 

 

PRAKIRAAN 

CAPAIAN 

TARGET 

RENJA OPD 

TAHUN 

2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 

KELOMPOK 

SASARAN 

 

PRAKIRAAN 

MAJU RENCANA 

TAHUN 2025 
PERANGKAT 

DAERAH 

PENANGGUNG 

JAWAB 

TARGET 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) 

Bertambah/Berku 

rang (10-12) 
 

LOKASI 

 

SUMBER 

DANA 

PRIORITAS  

TARGET 

 

PAGU INDIKATIF 

(Rp) SEBELUM SESUDAH RKPD 2024 APBD 2024 RKPD 

PERUBAHAN 

2024 

NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 

 
1.05.02.2.01.0018 Pengadaan dan Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Ketentraman dan Ketertiban Umum 

 

   
Jumlah Sarana dan 

Prasarana 

Ketenteraman dan 

Ketertiban Umum 

yang Tersedia 

   
0 Unit 0 Unit 0,00 0,00 0,00 0,00 Kab. 

Padang 

Lawas 

Utara, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa 

- Memperkuat 

Stabilitas 

Polhukhankam 

Dan 

Transformasi 

Pelayanan 

Publik 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

  
25.000.000,00 SATUAN 

POLISI 

PAMON

G PRAJA 

 
1.05.02.2.02 Penegakan Peraturan 

Daerah 

Kabupaten/Kota dan 

Peraturan Bupati/Wali 

Kota 

Persentase 

Penyelesaian 

Potensi Penegakan 

Peraturan Daerah 

Kabupaten/Kota 

dan Peraturan 

Bupati/Walikota 

   
100 

Persen 

100 

Persen 

27.943.000,00 0,00 33.307.274,00 5.364.274,00 
  

Memperkuat 

Stabilitas 

Polhukhankam 

Dan 

Transformasi 

Pelayanan 

Publik 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

Kabupaten 

Padang 

Lawas 

Utara 

 
95.000.000,00 SATUAN 

POLISI 

PAMON

G PRAJA 

 
1.05.02.2.02.0010 Sosialisasi Penegakan Peraturan Daerah dan Peraturan Kepala Daerah 

 

   
Jumlah Laporan 

Hasil Pelaksanaan 

Sosialisasi 

Penegakan 

Peraturan Daerah 

dan Peraturan 

Kepala Daerah 

   
0  

Laporan 

0 

Laporan 

0,00 0,00 0,00 0,00 Kab. 

Padang 

Lawas 

Utara, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa 

- Memperkuat 

Stabilitas 

Polhukhankam 

Dan 

Transformasi 

Pelayanan 

Publik 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

  
35.000.000,00 SATUAN 

POLISI 

PAMON

G PRAJA 

 
1.05.02.2.02.0011 Penanganan Atas Pelanggaran Peraturan Daerah dan Peraturan Kepala daerah 

 

   
Jumlah Laporan 

Pelaksanaan 

Penanganan Atas 

Pelanggaran 

Peraturan Daerah 

dan Peraturan 

kepala daerah 

Sesuai SOP 

   
4  

Laporan 

8 

Laporan 

27.943.000,00 0,00 33.307.274,00 5.364.274,00 Kab. 

Padang 

Lawas 

Utara, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa 

DANA 

TRANSFER 

UMUM-

DANA 

ALOKASI 

UMUM 

Memperkuat 

Stabilitas 

Polhukhankam 

Dan 

Transformasi 

Pelayanan 

Publik 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

  
30.000.000,00 SATUAN 

POLISI 

PAMON

G PRAJA 

 
1.05.02.2.02.0012 Pengawasan Atas Kepatuhan Terhadap Pelaksanaan Peraturan Daerah dan Peraturan Kepala Daerah 
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   NO 

 

 

 

KODE 

 

URUSAN / 

BIDANG 

URUSAN / 

PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

 

 

INDIKATOR 

PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

 

TARGET 

AKHIR 

PERIODE 

RENSTRA 

OPD 

 

REALISASI 

CAPAIAN 

RENJA OPD

TAHUN 

2022 

 

PRAKIRAAN 

CAPAIAN 

TARGET 

RENJA OPD 

TAHUN 

2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 

KELOMPOK 

SASARAN 

 

PRAKIRAAN 

MAJU RENCANA 

TAHUN 2025 
PERANGKAT 

DAERAH 

PENANGGUNG 

JAWAB 

TARGET 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) 

Bertambah/Berku 

rang (10-12) 
 

LOKASI 

 

SUMBER 

DANA 

PRIORITAS  

TARGET 

 

PAGU INDIKATIF 

(Rp) SEBELUM SESUDAH RKPD 2024 APBD 2024 RKPD 

PERUBAHAN 

2024 

NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 

   
Jumlah Laporan 

Hasil Pelaksanaan 

Pengawasan yang 

Dilakukan 

Terhadap 

Kepatuhan 

Terhadap 

Pelaksanaan 

Peraturan Daerah 

dan Peraturan 

Kepala Daerah 

   
0  

Laporan 

0 

Laporan 

0,00 0,00 0,00 0,00 Kab. 

Padang 

Lawas 

Utara, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa 

- Memperkuat 

Stabilitas 

Polhukhankam 

Dan 

Transformasi 

Pelayanan 

Publik 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

  
30.000.000,00 SATUAN 

POLISI 

PAMON

G PRAJA 

 
1.05.02.2.03 Pembinaan Penyidik 

Pegawai Negeri Sipil 

(PPNS) 

Kabupaten/Kota 

Persentase 

Pembinaan PPNS 

Kabupaten/Kota 

   
100 

Persen 

100 

Persen 

0,00 0,00 0,00 0,00 
  

Memperkuat 

Stabilitas 

Polhukhankam 

Dan 

Transformasi 

Pelayanan 

Publik 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

Kabupaten 

Padang 

Lawas 

Utara 

 
20.000.000,00 SATUAN 

POLISI 

PAMON

G PRAJA 

 
1.05.02.2.03.0006 Pengembangan Kapasitas dan Karier PPNS 

 

   
Jumlah Laporan 

Hasil 

Pengembangan 

dan Peningkatan 

Kapasitas Pejabat 

PPNS Penegak 

Perda 

   
0  

Laporan 

0 

Laporan 

0,00 0,00 0,00 0,00 Kab. 

Padang 

Lawas 

Utara, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa 

- Memperkuat 

Stabilitas 

Polhukhankam 

Dan 

Transformasi 

Pelayanan 

Publik 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

  
20.000.000,00 SATUAN 

POLISI 

PAMON

G PRAJA 

3. 1.05.04 PROGRAM 

PENCEGAHAN, 

PENANGGULANGAN, 

PENYELAMATAN 

KEBAKARAN DAN 

PENYELAMATAN NON 

KEBAKARAN 

Persentase 

Pencegahan, 

Penanggulangan, 

Penyelamatan 

Kebakaran dan 

Penyelamatan Non 

Kebakaran 

   
100 

Persen 

100 

Persen 

2.000.000.000,00 3.000.000.000,00 3.000.000.000,00 190.000.000,00 
      

2.190.000.000,00 
 

 
1.05.04.2.01 Pencegahan, 

Pengendalian, 

Pemadaman, 

Penyelamatan, dan 

Penanganan Bahan 

Berbahaya dan Beracun 

Kebakaran dalam 

Daerah Kabupaten/Kota 

Persentase 

Kejadian 

Kebakaran 

yang 

ditanggulangi 

sesuai SOP 

   
100 

Persen 

100 

Persen 

0,00 0,00 0,00 0,00 
  

Memperkuat 

Stabilitas 

Polhukhankam 

Dan 

Transformasi 

Pelayanan 

Publik 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

Kabupaten 

Padang 

Lawas 

Utara 

 
155.000.000,00 SATUAN 

POLISI 

PAMON

G PRAJA 

 
1.05.04.2.01.0001 Pencegahan Kebakaran dalam Daerah Kabupaten/Kota 
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   NO 

 

 

 

KODE 

 

URUSAN / 

BIDANG 

URUSAN / 

PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

 

 

INDIKATOR 

PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

 

TARGET 

AKHIR 

PERIODE 

RENSTRA 

OPD 

 

REALISASI 

CAPAIAN 

RENJA OPD

TAHUN 

2022 

 

PRAKIRAAN 

CAPAIAN 

TARGET 

RENJA OPD 

TAHUN 

2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 

KELOMPOK 

SASARAN 

 

PRAKIRAAN 

MAJU RENCANA 

TAHUN 2025 
PERANGKAT 

DAERAH 

PENANGGUNG 

JAWAB 

TARGET 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) 

Bertambah/Berku 

rang (10-12) 
 

LOKASI 

 

SUMBER 

DANA 

PRIORITAS  

TARGET 

 

PAGU INDIKATIF 

(Rp) SEBELUM SESUDAH RKPD 2024 APBD 2024 RKPD 

PERUBAHAN 

2024 

NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 

   
Jumlah Dokumen 

NSPM Pen 

cegahan/Penanggula

ngan Kebakaran 

dalam Daerah 

Kabupaten/Kota 

Setiap Tahunnya 

   
0 

Dokumen 

0 

Dokumen 

0,00 0,00 0,00 0,00 Kab. 

Padang 

Lawas 

Utara, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa 

- Memperkuat 

Stabilitas 

Polhukhankam 

Dan 

Transformasi 

Pelayanan 

Publik 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

  
50.000.000,00 SATUAN 

POLISI 

PAMONG 

PRAJA 

 
1.05.04.2.01.0003 Penyelamatan dan Evakuasi Korban Kebakaran dan Non Kebakaran 

 

   
Jumlah Dokumen 

Hasil Pelaksanaan 

Kegiatan 

Kesiapsiagaan 

Petugas Piket dan 

Penyelamatan/Evak

uasi Saat 

Penanggulangan 

Kebakaran dan Non 

Kebakaran 

   
0 

Dokumen 

0 

Dokumen 

0,00 0,00 0,00 0,00 Kab. 

Padang 

Lawas 

Utara, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa 

- Memperkuat 

Stabilitas 

Polhukhankam 

Dan 

Transformasi 

Pelayanan 

Publik 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

  
30.000.000,00 SATUAN 

POLISI 

PAMONG 

PRAJA 

 
1.05.04.2.01.0007 Pembinaan Aparatur Pemadam Kebakaran 

 

   
Jumlah Aparatur 

Pemadam 

Kebakaran yang 

Memiliki 

Sertifikasi 

Keterampilan 

Teknis dan Analis 

Dalam 

Pencegahan dan 

Penanggulangan 

Kebakaran 

   
0 Orang 0 Orang 0,00 0,00 0,00 0,00 Kab. 

Padang 

Lawas 

Utara, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa 

- Memperkuat 

Stabilitas 

Polhukhankam 

Dan 

Transformasi 

Pelayanan 

Publik 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

  
40.000.000,00 SATUAN 

POLISI 

PAMONG 

PRAJA 

 
1.05.04.2.01.0017 Pengadaan Sarana dan Prasarana Pencegahan, Penanggulangan Kebakaran dan Alat Pelindung Diri 

 

   
Jumlah Sarana dan 

Prasarana Untuk 

Pencegahan dan 

Penanggulangan 

Kebakaran dan 

Alat Pelindung Diri 

yang Sah dan 

Legal Sesuai 

Standar Teknis 

Terkait 

   
0 Unit 0 Unit 0,00 0,00 0,00 0,00 Kab. 

Padang 

Lawas 

Utara, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa 

- Memperkuat 

Stabilitas 

Polhukhankam 

Dan 

Transformasi 

Pelayanan 

Publik 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

  
35.000.000,00 SATUAN 

POLISI 

PAMONG 

PRAJA 
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   NO 

 

 

 

KODE 

 

URUSAN / 

BIDANG 

URUSAN / 

PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

 

 

INDIKATOR 

PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

 

TARGET 

AKHIR 

PERIODE 

RENSTRA 

OPD 

 

REALISASI 

CAPAIAN 

RENJA OPD

TAHUN 

2022 

 

PRAKIRAAN 

CAPAIAN 

TARGET 

RENJA OPD 

TAHUN 

2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 

KELOMPOK 

SASARAN 

 

PRAKIRAAN 

MAJU RENCANA 

TAHUN 2025 
PERANGKAT 

DAERAH 

PENANGGUNG 

JAWAB 

TARGET 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) 

Bertambah/Berku 

rang (10-12) 
 

LOKASI 

 

SUMBER 

DANA 

PRIORITAS  

TARGET 

 

PAGU INDIKATIF 

(Rp) SEBELUM SESUDAH RKPD 2024 APBD 2024 RKPD 

PERUBAHAN 

2024 

NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 

 
1.05.04.2.04 Pemberdayaan 

Masyarakat dalam 

Pencegahan 

Kebakaran 

Persentase 

Pemberdayaan 

Masyarakat dalam 

Pencegahan 

Kebakaran 

   
100 

Persen 

100 

Persen 

2.000.000.000,00 3.000.000.000,00 3.000.000.000,00 1.000.000.000,00 
  

- Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

Kabupaten 

Padang 

Lawas 

Utara 

 
2.035.000.000,00 SATUAN 

POLISI 

PAMONG 

PRAJA 

 
1.05.04.2.04.0001 Pemberdayaan Masyarakat dalam Pencegahan dan Penanggulangan Kebakaran Melalui Sosialisasi dan Edukasi Masyarakat 

 

   
Jumlah Warga 

Masyarakat yang 

Mendapatkan 

Sosialisasi Edukasi 

Pencegahan dan 

Penanggulangan 

Kebakaran Setiap 

Tahunnya 

   
400 

Orang 

400 

Orang 

2.000.000.000,00 3.000.000.000,00 3.000.000.000,00 1.000.000.000,00 Kab. 

Padang 

Lawas 

Utara, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa 

DANA 

TRANSFER 

UMUM-

DANA 

ALOKASI 

UMUM 

- Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

  
2.000.000.000,00 SATUAN 

POLISI 

PAMONG 

PRAJA 

 
1.05.04.2.04.0002 Pembentukan dan Pembinaan Relawan Pemadam Kebakaran 

 

   
Jumlah 

Desa/Kelurahan 

yang Terbentuk 

dan Terbina 

Relawan Pemadam 

Kebakaran pada 

Lingkup Sistem 

Ketahanan 

Kebakaran 

Lingkungan (SKKL) 

Setiap Tahunnya 

   
0 Desa/ 

Kel 

urahan 

0 

Desa/ 

Kel 

urahan 

0,00 0,00 0,00 0,00 Kab. 

Padang 

Lawas 

Utara, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa 

- Memperkuat 

Stabilitas 

Polhukhankam 

Dan 

Transformasi 

Pelayanan 

Publik 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi 

  
35.000.000,00 SATUAN 

POLISI 

PAMONG 

PRAJA 

 
J U M L A H 9.302.728.723,00 12.121.980.631,00 12.126.393.974,00 2.823.665.251,00 

  
9.260.723.656,00 

 

 
 

 

 
 

 
 

 
 




