
RENCANA KERJA (RENJA) 2024 
  

 
 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

RSUD GUNUNGTUA 
KABUPATEN PADANG LAWAS UTARA 

JALAN LINTAS GUNUNTUA – BINANGA KM.6 

GUNUNG TUA 

2024  
 

 



RENCANA KERJA (RENJA) 2024 
  

i | P a g e  
 

KATA PENGANTAR 

 

Puji dan syukur kita panjatkan kehadirat Tuhan YME yang telah 

memberikan waktu dan kesempatan hingga terselesaikannya RENCANA KERJA 

PERUBAHAN (P RENJA) RSUD Gunungtua Kabupaten Padang Lawas Utara Tahun 

2024 ini. 

Rencana kerja ini disusun berdasarkan RKPD Kabupaten Padang Lawas 

Utara dengan memperhatikan seluruh kepentingan OPD. Rencana Kerja bertujuan 

untuk merencanakan kegiatan yang akan dilaksanakan pada tahun yang akan 

datang, agar pelaksanaannya sesuai dengan RKPD Kabupaten Padang Lawas Utara. 

RENJA merupakan suatu proses secara sistematis dan berkesinambungan yang 

berorientasi pada hasil yang ingin dicapai selama kurun waktu 1 (Satu) tahun, 

dengan memperhitungkan potensi, peluang, dan kendala yang ada atau yang 

mungkin timbul. Proses ini menghasilkan suatu RENJA instansi Pemerintah, yang 

setidaknya memuat tujuan, sasaran, kebijakan, program, dan kegiatan serta ukuran 

keberhasilan dan kegagalan dalam pelaksanaannya. 

Kami menyadari dalam penyusunan Rencana Kerja Tahunan RSUD 

Gunungtua Kabupaten Padang Lawas Utara Tahun 2024 ini masih terdapat 

kelemahan dan kekurangan.  

Untuk itu kami mohon kritik, saran dan masukan dari berbagai pihak demi 

kesempurnaannya serta terima kasih kepada semua pihak yang telah membantu 

dalam proses penyusunannya. Semoga Rencana Kinerja RSUD Gunungtua 

Kabupaten Padang Lawas Utara Tahun 2024 ini dapat memberikan manfaat bagi 

kita semua dalam melaksanakan pembangunan di bidang kesehatan 

 

Gunungtua, 15 Agustus 2024 

   DIREKTUR RSUD GUNUNGTUA  
    KABUPATEN PADANG LAWAS UTARA 
 

 

dr. WANDA EFFENDI HUSEIN SIREGAR 

NIP. 19821214 201101 1 004 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1. Latar Belakang 

Bidang kesehatan merupakan bagian pokok yang tidak dapat ditinggalkan 

dan merupakan salah satu persyaratan dalam pembangunan sumber daya manusia 

yang berkualitas dan profesional. Apabila dihubungkan dalam konteks 

pembangunan bangsa yang berbudaya serta profesional, diperlukan peningkatan 

mutu kesehatan masyarakat dan lingkungan yang saling mendukung dengan 

paradigma hidup sehat, pengetahuan tentang hidup sehat pada setiap individu 

dalam masyarakat, sehingga setiap warga mampu memelihara kesehatan secara 

mandiri dan memajukan taraf hidup baik secara keluarga maupun berkelompok.  

Pembangunan bidang kesehatan merupakan bagian dari pembangunan 

nasional, karena pembangunan kesehatan sangat terkait dan dipengaruhi oleh 

aspek-aspek demografi atau kependudukan, keadaan dan pertumbuhan ekonomi 

masyarakat termasuk tingkat pendidikannya serta keadaan perkembangan 

lingkungan fisik maupun biologik. Pembangunan kesehatan sangat ditentukan 

dengan pembangunan sarana dan prasarana kesehatan yang sepenuhnya diikuti 

dengan meningkatnya mutu pelayanan dan keterjangkauan pelayanan, pendekatan 

pemeliharaan dan peningkatan kesehatan serta didukung oleh sumber daya 

manusia yang memadai.  

Perencanaan pembangunan daerah merupakan salah satu tahapan awal 

proses pembangunan daerah. Perencanaan pembangunan daerah ditujukan dalam 

rangka pencapaian target-target pembangunan yang akan dicapai pada tahun 

rencana. Ruang lingkup perencanaan pembangunan daerah meliputi tahapan, tata 

cara penyusunan, pengendalian dan evaluasi pelaksanaan rencana pembangunan. 

Perencanaan pembangunan daerah terdiri atas:  

1. Rencana pembangunan jangka panjang daerah (RPJPD) yaitu dokumen 

perencanaan daerah periode 20 tahun,  

2. Rencana pembangunan jangka menengah daerah (RPJMD) adalah dokumen 

perencanaan daerah untuk periode 5 tahun,  
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3. Rencana kerja pembangunan daerah (RKPD) adalah dokumen perencanaan 

daerah untuk periode 1 (satu) tahun,  

4. Rencana strategis (renstra) OPD adalah dokumen perencanaan OPD untuk 

periode 5 tahun,  

5. Rencana kerja (renja) OPD adalah dokumen perencanaan OPD untuk periode 

1 tahun. 

Kelima dokumen tersebut disusun saling bersinergis dengan tujuan untuk 

mengarahkan pembangunan lebih terfokus pada pencapaian target pembangunan 

pada tahun rencana.  

RSUD Gunungtua Kabupaten Padang Lawas Utara merupakan Unit 

Pelaksana Teknis  yang akan melaksanakan program pembangunan kesehatan yang 

mengacu pada Rencana Pembangunan  Daerah (RPD) yaitu dokumen perencanaan 

daerah periode tahun 2024-2026 yang merupakan penjabaran dari tujuan dan 

sasaran Rencana Pembangunan Daerah Kabupaten Padang Lawas Utara Tahun 

2024-2026 yang dituangkan dalam strategi pembangunan daerah, sasaran, arah 

kebijakan dan program pembangunan, kerangka pendanaan pembangunan serta 

kaidah pelaksanaannya.  

Rencana kerja RSUD Gunungtua Kabupaten Padang Lawas Utara Tahun 

2024 ini disusun melalui perencanaan yang bersifat bottom-up, berdasarkan 

masukan dari setiap unit kerja atau instalasi dan bidang bagian di lingkungan 

rumah sakit sebagai ujung tombak pelayanan. Kegiatan yang direncanakan 

disesuaikan dengan prioritas pelayanan dan kebutuhan masyarakat. Rencana kerja 

organisasi perangkat daerah adalah dokumen perencanaan organisasi perangkat 

daerah untuk periode jangka pendek satu tahun ke depan. Fungsi rencana kerja 

RSUD Gunungtua adalah sebagai acuan dalam penyelenggaraan tugas, pokok dan 

fungsi dalam membangun daerah.  

Rencana kerja RSUD Gunungtua memuat hasil evaluasi rencana kerja 

tahun lalu dan beberapa tahun sebelumnya, tujuan dan sasaran rencana kerja serta 

memuat program dan kegiatan untuk satu tahun ke depan berpedoman pada 

rencana strategis. Pelaksanaan rencana kerja dalam tahun berjalan dilakukan 

pengukuran kinerja untuk mengetahui sejauh mana capaian kinerja yang dapat 

diwujudkan oleh RSUD Gunungtua serta dilaporkan dalam suatu laporan kinerja 

yang disebut laporan kinerja.  
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Penyusunan rencana kerja RSUD Gunungtua tahun 2024 dilaksanakan 

melalui serangkaian kegiatan diawali dengan pelaksanaan evaluasi pelaksanaan 

rencana kerja tahun lalu, meliputi evaluasi pencapaian target program dan kegiatan, 

analisa kinerja pelayanan dan kinerja keuangan. Dengan adanya hal diatas, RSUD 

Gunungtua Kabupaten Padang Lawas Utara senantiasa memberikan pelayanan 

kepada masyarakat secara prima yaitu pelayanan yang memiliki mutu, kualitas, dan 

bersifat efektif serta efisien sehingga memberikan kepuasan pada kebutuhan dan 

keinginan lebih dari yang diharapkan pasien. Pelayanan prima, sebagaimana 

tuntutan pelayanan yang memuaskan pasien, maka diperlukan persyaratan agar 

dapat dirasakan oleh setiap pemberi layanan untuk memiliki kualitas kompetensi 

yang profesional, dengan demikian kualitas kompetensi profesionalisme menjadi 

sesuatu aspek penting dan wajar dalam setiap pelayanan. 

 

1.2. Landasan Hukum 

Landasan hukum penyusunan Rencana Kerja Rumah Sakit Umum Daerah 

Gunungtua Kabupaten Padang Lawas Utara Tahun Anggaran 2023 ini adalah : 

1. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 Tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasional; 

2. Undang-Nomor 37 tahun 2007 tentang Pembentukan Daerah Kabupaten 

Padang Lawas Utara; 

3. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah; 

4. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017; Tentang Tata Cara 

Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara 

Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan 

Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembanguna Jangka Menengah Daerah 

Serta Tata Cara Perubahan RPJPD, RPJMD dan Rencana Kerja Pemerintah 

Daerah; 

5. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90   Tahun 2019; Tentang Klasifikasi, 

Kodefikasi, Dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan Dan Keuangan 

Daerah 

6. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor: 900.1.15.5-1317 Tahun 2023 

Tentang Perubahan Atas Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 

Tahun 2021 Tentang Hasil Verifikasi,Validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran 
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Klasifikasi, Kodevikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan 

Keuangan Daerah; 

7. Instruksi Menteri Dalam Negeri Nomor 52 Tahun 2022 Tentang Penyusunan 

Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah Bagi Daerah Dengan Masa 

Jabatan Kepala Daerah Berakhir Pada Tahun 2023 dan Daerah Otonom Baru; 

8. Peraturan Daerah Kabupaten Padang Lawas Utara Nomor 3 Tahun 2015 

tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Padang Lawas Utara 2015-

2035; 

9. Peraturan Daerah Kabupaten Padang Lawas Utara Nomor 8 Tahun 2016 

tentang Pembentukan Perangkat Daerah; 

10. Peraturan Daerah Kabupaten Padang Lawas Utara Nomor 8 Tahun 2021 

Tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah Nomor 12 Tahun 2019 Tentang 

Rencana Pembangunan Jangkah Menengah Daerah Kabupaten Padang Lawas 

Utara Tahun 2019-2023 (Lembaran Daerah Kabupaten Padang Lawas Utara 

Tahun 2021 Nomor 8 Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Padang Lawas 

Utara Nomor 92); 

11. Peraturan Bupati Nomor 29 Tahun 2023 Tentang Kedudukan, Susunan 

Organisasi, Uraian Tugas Pokok dan Fungsi dan Tata Kerja Dinas Kesehatan 

Kabupaten Padang Lawas Utara; 

12. Peraturan Bupati Nomor 06 Tahun 2018 Tentang Pembentukan Unit Pelaksana 

Teknis Pada Dinas Kesehatan Daerah Kabupaten Padang Lawas Utara; 

13. Peraturan Bupati Padang Lawas Utara Nomor 15 Tahun 2023 Tentang Rencana 

Pembangunan Daerah Kabupaten Padang Lawas Utara Tahun 2024-2026; 

14. Peraturan Bupati Padang Lawas Utara Nomor 57 Tahun 2023 Tentang Rencana 

Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Padang Lawas Utara Tahun 2024 

15. Peraturan Bupati Padang Lawas Utara Nomor 31 Tahun 2024 Tentang 

Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah Tahun 2024 

 

1.3. Maksud dan Tujuan Rencana Kerja RSUD Gunungtua  

 Maksud : 

 Penyusunan Rencana Kerja (Renja)   Rumah Sakit Umum Daerah 

Gunungtua Kabupaten Padang Lawas Utara Tahun 2024 adalah 

untuk menjabarkan visi, misi dan program program pembangunan 

ke dalam dokumen perencanaan berupa  Rancangan Akhir Rencana 
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Kerja Perangkat Daerah (Renja PD) Perubahan. Selain untuk 

menjabarkan visi, misi tersebut juga dimaksudkan sebagai pedoman 

dalam penyusunan dokumen perecanaan RSUD Gunungtua yang 

memuat arah kebijakan pelayanan kesehatan tingkat lanjut di rumah 

sakit yang merupakan urusan wajib pemerintahan daerah. 

 Dihasilkannya dokumen perencanaan operasional tahunan atau 

Rencana Kerja (Renja) RSUD Gunungtua Kabupaten Padang Lawas 

Utara yang menjamin adanya konsistensi perumusan kondisi atau 

masalah, perencanaan dan arah kebijaksanaan, serta perumusan 

strategi yang sesuai dengan kebutuhan pengembangan.  

 Dirumuskannya pedoman perencanaan RSUD Gunungtua 

Kabupaten Padang Lawas Utara bagi seluruh unit pelaksana di 

rumah sakit dalam melaksanakan kegiatan dan pembangunan. 

 

Tujuan :   

  Penyusunan Renja   Rumah Sakit Umum Daerah Gunungtua 

Kabupaten Padang Lawas Utara Tahun 2024 ini adalah untuk 

membuat suatu dokumen perencanaan kerja yang memberikan arah 

kebijakan pembangunan di bidang kesehatan yang ingin dicapai 

selama satu tahun berjalan. 

 Menjabarkan rencana kegiatan RSUD Gunungtua Kabupaten Padang 

Lawas Utara Tahun 2024;  

 Mengevaluasi kinerja RSUD Gunungtua Kabupaten Padang Lawas 

Utara tahun 2023 serta menganalisis prospek rencana kerja tahun 

2024 dengan memperhatikan kondisi pembangunan daerah;  

 Mengarahkan pencapaian tujuan dan sasaran RSUD Gunungtua 

Kabupaten Padang Lawas Utara Tahun 2024 - 2026 ke dalam suatu 

strategi pembangunan yang akan dilaksanakan tahun 2024;  

 Mewujudkan sinergitas program dan kegiatan RSUD Gunungtua 

Kabupaten Padang Lawas Utara dalam perencanaan, penganggaran, 

pelaksanaan dan pengawasan dari seluruh sektor pembangunan 

serta mewujudkan efisiensi alokasi sumber daya pembangunan;  
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 Menyusun kaidah-kaidah pelaksanaan aspek-aspek pembangunan 

dan penganggaran;  

 Menjadi acuan bagi unit-unit kerja di RSUD Gunungtua dalam 

penyusunan rencana kerja 2024 dalam rangka penyelenggaraan 

pelayanan kesehatan di rumah sakit sebagai unit pelayanan 

kesehatan;  

 Mewujudkan efisiensi dan efektivitas dalam perencanaan alokasi 

sumber daya serta produktif dalam rangka peningkatan kinerja 

pelayanan kesehatan rumah sakit sebagai unit pelayanan kesehatan.  

 

1.4.  Sistematika Penulisan 

Adapun sistematika penulisan adalah :  

BAB I:  PENDAHULUAN 

Bab ini menjelaskan mengenai gambaran umum penyusunan 

Rancangan Renja Perangkat Daerah agar substansi pada bab – bab 

berikutnya dapat dipahami dengan baik.  

1.1  Latar Belakang 

Mengemukakan pengertian ringkas tentang Renja Perangkat 

Daerah, proses penyusunan Renja Perangkat Daerah, keterkaitan 

antara Renja Perangkat Daerah dengan dokumen RKPD, Renstra 

Perangkat Daerah dengan Renja K/L dan Renja 

provinsi/Kabupaten/kota, serta tindak lanjutnya dengan proses 

penyusunan RAPBD. 

1.2 Landasan Hukum Memuat penjelasan tentang undang-undang, 

peraturan pemerintah, peraturan daerah, dan ketentuan 

peraturan lainnya yang mengatur tentang SOTK, kewenangan 

Perangkat Daerah, serta pedoman yang dijadikan acuan dalam 

penyusunan perencanaan dan penganggaran Perangkat Daerah 

1.3    Maksud dan Tujuan 

Memuat penjelasan tentang maksud dan tujuan dari penyusunan 

Renja Perangkat Daerah. 

1.4    Sistematika Penulisan 
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Menguraikan pokok bahasan dalam penulisan Renja Perangkat 

Daerah, serta susunan garis besar isi dokumen. 

 

BAB II: HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU 

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja RSUD Gunungtua sampai dengan 

Triwulan II.  

 

BAB III RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 

3.1 Tujuan dan Sasaran Renja Bapelitbangda 

3.2 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional dan Provinsi 

3.3 Program dan Kegiatan 

 

BAB IV     PENUTUP 
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BAB II 

EVALUASI PELAKSANAAN RENCANA KERJA (RENJA) SAMPAI TRIWULAN II 

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja RSUD Gunungtua 

Pelaksanaan evaluasi merupakan salah satu bentuk fungsi dalam 

peningkatan kualitas kinerja sumber daya manusia di instansi pemerintah, 

dilaksanakan guna mengetahui program maupun kegiatan yang tidak memenuhi 

target, telah memenuhi target ataupun melebihi target kinerja yang telah 

direncanakan sebelumnya, sehingga dalam pelaksanaan evaluasi pelaksanaan 

dapat diketahui beberapa hal di bawah ini:  

1. Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya, terpenuhinya atau melebihi 

target kinerja program maupun kegiatan;  

2. Implikasi yang timbul terhadap target capaian program rencana strategis 

perangkat daerah;  

3. Kebijakan atau tindakan perencanaan dan penganggaran yang perlu diambil 

untuk mengatasi faktor-faktor penyebab tersebut.  

Adapun program dan kegiatan yang dilaksanakan pada Tahun 2022 telah 

mewakili seluruh kegiatan yang ada. Semua kegiatan yang dilaksanakan pada 

tahun 2022 ini telah terlaksana dengan baik. Walaupun masih ada program atau 

kegiatan tertentu yang harus dilaksanakan pada tahun berikutnya. Tercapainya 

sasaran Rumah Sakit Umum Daerah Gunungtua dan OPD lainnya, secara nyata 

diharapkan mampu mewujudkan visi dan misi Pemerintah Daerah Kabupaten 

Padang lawas Utara. 

Kegiatan Review hasil evaluasi pelaksanaan Renja OPD tahun lalu dan 

pencapaian kinerja Renstra OPD ditujukan untuk mengidentifikasi sejauh mana 

kemampuan OPD dalam melaksanakan program dan kegiatannya, 

mengidentifikasi realisasi pencapaian target kinerja program dan kegiatan 

Renstra OPD, serta hambatan dan permasalahan yang dihadapi.  

Review didasarkan atas laporan hasil evaluasi pelaksanaan Renja 

Perangkat Daerah tahun-tahun sebelumnya, laporan evaluasi pelaksanaan 

Renstra Perangkat Daerah (kalau sudah tersedia), dan perkiraan pelaksanaan 

DPA-OPD (dokumen pelaksanaan anggaran satuan kerja perangkat daerah) 
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tahun berjalan yang baru disahkan. Evaluasi hasil pelaksanaan rencana kerja 

tahun 2024 dan pencapaian rencana tahun 2024 adalah sebagai berikut: 
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Tabel 2.1 Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d 

Tahun (Tahun Berjalan) Provinsi/Kabupaten/Kota 

 

KODE 

Urusan /Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 

Program/kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program 

(outcomes)/Kegiatan 
(output) 

Target 
Kinerja 
capaian 
Program 
(Renstra 

Perangkat 
Daerah) 

Tahun2024-
2026 

Realisasi 
Target Kinerja 
Hasil Program 
dan Keluaran 
Kegiatan s/d 

dengan tahun 
(2022) 

Target dan Realisasi Kinerja Program 
dan Kegiatan Tahun Lalu (2023) 

Target Program 
dan Kegiatan 

(Renja Perangkat 
Daerah tahun 

(2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun berjalan 

target 
Renja 

Perangkat 
Derah 
tahun 
(2023)  

Realisasi 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

tahun (2023) 

Tingkat 
Realisasi 

(%) 

Realisasi 
Capaian 

Program dan 
Kegiatan s/d 

tahun berjalan 
(tahun 2024) 

Tingkat 

Capaian 
Realisasi 

Target Renstra 
(%)  

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

1.02.42.01 

PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAH 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA   

 

  

  

  

  

  

1.02.42.01.2 

Perencanaan, 
Penganggaran dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah   

2 Dokumen     2 Dokumen 0 Dokumen 0% 

  

Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah 

Jumlah Dokumen Hasil 
Penyediaan 
Administrasi 
Pelaksanaan Tugas ASN 

12 
Dokumen 

    12 Dokumen 0 Dokumen 0% 

1.02.42.01.2 
Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah   

12 
Dokumen 

    12 Dokumen 3 Dokumen 25% 

  

Penyediaan Administrasi 
Pelaksanaan Tugas ASN 

Jumlah Paket 
Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor yang 
Disediakan 

12 
Dokumen 

    12 Dokumen 3 Dokumen 25% 
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KODE 

Urusan /Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 

Program/kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program 

(outcomes)/Kegiatan 
(output) 

Target 
Kinerja 
capaian 
Program 
(Renstra 

Perangkat 
Daerah) 

Tahun2024-
2026 

Realisasi 
Target Kinerja 
Hasil Program 
dan Keluaran 
Kegiatan s/d 

dengan tahun 
(2022) 

Target dan Realisasi Kinerja Program 
dan Kegiatan Tahun Lalu (2023) 

Target Program 
dan Kegiatan 

(Renja Perangkat 
Daerah tahun 

(2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun berjalan 

target 
Renja 

Perangkat 
Derah 
tahun 
(2023)  

Realisasi 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

tahun (2023) 

Tingkat 
Realisasi 

(%) 

Realisasi 
Capaian 

Program dan 
Kegiatan s/d 

tahun berjalan 
(tahun 2024) 

Tingkat 

Capaian 
Realisasi 

Target Renstra 
(%)  

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

1.02.42.01.3 
Administrasi Umum 
Perangkat Daerah   

12 Paket     84 161  

  

Penyediaan Komponen 
Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

Jumlah Paket 
Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor yang 
Disediakan 

12 Paket     12 Paket 3 Paket 25% 

  

Penyediaan Peralatan 
dan Perlengkapan Kantor 

Jumlah Paket Peralatan 
dan Perlengkapan 
Kantor yang Disediakan 

12 Paket     12 Paket 4 Paket 33,33% 

  

Penyediaan Peralatan 
Rumah Tangga 

Jumlah Paket Peralatan 
Rumah Tangga yang 
Disediakan 

12 Paket     12 Paket 3 Paket 25% 

  

Penyediaan Bahan 
Logistik Kantor 

Jumlah Paket Bahan 
Logistik Kantor yang 
Disediakan 

12 Paket     12 Paket 0 Paket 0% 

  

Penyediaan Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan 

Jumlah Paket Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan yang 
Disediakan 

12 Paket     12 Paket 3 Paket 25% 

  

Penyediaan Bahan 
Bacaan dan Peraturan 
Perundang-undangan 

Jumlah Dokumen 
Bahan Bacaan dan 
Peraturan Perundang-
Undangan yang 
Disediakan 

12 
Dokumen 

    12 Dokumen 3 Dokumen 25% 
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KODE 

Urusan /Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 

Program/kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program 

(outcomes)/Kegiatan 
(output) 

Target 
Kinerja 
capaian 
Program 
(Renstra 

Perangkat 
Daerah) 

Tahun2024-
2026 

Realisasi 
Target Kinerja 
Hasil Program 
dan Keluaran 
Kegiatan s/d 

dengan tahun 
(2022) 

Target dan Realisasi Kinerja Program 
dan Kegiatan Tahun Lalu (2023) 

Target Program 
dan Kegiatan 

(Renja Perangkat 
Daerah tahun 

(2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun berjalan 

target 
Renja 

Perangkat 
Derah 
tahun 
(2023)  

Realisasi 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

tahun (2023) 

Tingkat 
Realisasi 

(%) 

Realisasi 
Capaian 

Program dan 
Kegiatan s/d 

tahun berjalan 
(tahun 2024) 

Tingkat 

Capaian 
Realisasi 

Target Renstra 
(%)  

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

  

Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

Jumlah Laporan 
Penyelenggaraan 
Rapat Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

12 Laporan     12 Laporan 6 Laporan 50% 

  

Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah   

3 Unit     4 Unit 0 Unit 0% 

  

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, dan Pajak 
Kendaraan Perorangan 
Dinas atau Kendaraan 
Dinas Jabatan 

Jumlah Kendaraan 
Perorangan Dinas atau 
Kendaraan Dinas 
Jabatan yang 
Dipelihara dan 
dibayarkan Pajaknya 

1 Unit     1 Unit 0 Unit 0% 

  

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak, dan 
Perizinan Kendaraan 
Dinas Operasional atau 
Lapangan 

Jumlah Sarana dan 
Prasarana Pendukung 
Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya yang 
Dipelihara/Direhabilitasi 

3 Unit     3 Unit 0 Unit 0% 

 

Pemeliharaan/Rehabilitasi 
sarana dan prasarana 
pendukung Gedung 
kantor atau bangunan 
lainnya 

Jumlah sarana dan 
prasarana pendukung 
Gedung kantor yang 
dipelihara 

0     0 0 0% 
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KODE 

Urusan /Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 

Program/kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program 

(outcomes)/Kegiatan 
(output) 

Target 
Kinerja 
capaian 
Program 
(Renstra 

Perangkat 
Daerah) 

Tahun2024-
2026 

Realisasi 
Target Kinerja 
Hasil Program 
dan Keluaran 
Kegiatan s/d 

dengan tahun 
(2022) 

Target dan Realisasi Kinerja Program 
dan Kegiatan Tahun Lalu (2023) 

Target Program 
dan Kegiatan 

(Renja Perangkat 
Daerah tahun 

(2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun berjalan 

target 
Renja 

Perangkat 
Derah 
tahun 
(2023)  

Realisasi 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

tahun (2023) 

Tingkat 
Realisasi 

(%) 

Realisasi 
Capaian 

Program dan 
Kegiatan s/d 

tahun berjalan 
(tahun 2024) 

Tingkat 

Capaian 
Realisasi 

Target Renstra 
(%)  

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

  

Pengadaan Barang Milik 
Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintah 
Daerah   

41 Unit     41 Unit 0 Unit  

  
Pengadaan Mebel Jumlah Paket Mebel 

yang Disediakan 
41 Unit     41 Unit 0 Unit 0% 

  

Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 
Kabupaten/Kota   

48 Laporan     48 Laporan 96 Laporan  

  

Penyediaan Jasa Surat 
Menyurat 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa Surat 
Menyurat 

12 Laporan     12 Laporan 6 Laporan 50% 

  

Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 
yang Disediakan 

12 Laporan     12 Laporan 5 Laporan 41,7% 

  

Penyediaan Jasa 
Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 
yang Disediakan 

12 Laporan     12 Laporan 0 Laporan 0% 

  

Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum Kantor 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 12 Laporan     12 Laporan 3 Laporan 25% 
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KODE 

Urusan /Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 

Program/kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program 

(outcomes)/Kegiatan 
(output) 

Target 
Kinerja 
capaian 
Program 
(Renstra 

Perangkat 
Daerah) 

Tahun2024-
2026 

Realisasi 
Target Kinerja 
Hasil Program 
dan Keluaran 
Kegiatan s/d 

dengan tahun 
(2022) 

Target dan Realisasi Kinerja Program 
dan Kegiatan Tahun Lalu (2023) 

Target Program 
dan Kegiatan 

(Renja Perangkat 
Daerah tahun 

(2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun berjalan 

target 
Renja 

Perangkat 
Derah 
tahun 
(2023)  

Realisasi 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

tahun (2023) 

Tingkat 
Realisasi 

(%) 

Realisasi 
Capaian 

Program dan 
Kegiatan s/d 

tahun berjalan 
(tahun 2024) 

Tingkat 

Capaian 
Realisasi 

Target Renstra 
(%)  

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

Pelayanan Umum 
Kantor yang Disediakan 

  

PROGRAM PEMENUHAN 
UPAYA KESEHATAN 
PERORANGAN DAN 
UPAYA KESEHATAN 
MASYARAKAT   

330 
Kegiatan 

    330 Kegiatan   

  

Penyediaan Fasilitas 
Pelayanan Kesehatan 
Untuk UKM Dan UKP 
Kewenangan Daerah 
Kabupaten/Kota   

        

  

Pengembangan Fasilitas 
Kesehatan Lainnya 

Jumlah Fasilitas 
Lainnya yang 
ditingkatkan sarana, 
prasarana, alat 
kesehatan dan SDM 
agar sesuai standar 

3 Unit 0 0 0 0 3 Unit 0 Unit 0% 

  

Rehabilitasi dan 
Pemeliharaan Rumah 
Sakit 

Jumlah Sarana, 
Prasarana dan Alat 
Kesehatan yang Telah 
Dilakukan Program 
Rehabilitasi dan 
Pemeliharaan Oleh 
Rumah Sakit 

43 Unit     43 Unit 0 Unit 0% 
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KODE 

Urusan /Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 

Program/kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program 

(outcomes)/Kegiatan 
(output) 

Target 
Kinerja 
capaian 
Program 
(Renstra 

Perangkat 
Daerah) 

Tahun2024-
2026 

Realisasi 
Target Kinerja 
Hasil Program 
dan Keluaran 
Kegiatan s/d 

dengan tahun 
(2022) 

Target dan Realisasi Kinerja Program 
dan Kegiatan Tahun Lalu (2023) 

Target Program 
dan Kegiatan 

(Renja Perangkat 
Daerah tahun 

(2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun berjalan 

target 
Renja 

Perangkat 
Derah 
tahun 
(2023)  

Realisasi 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

tahun (2023) 

Tingkat 
Realisasi 

(%) 

Realisasi 
Capaian 

Program dan 
Kegiatan s/d 

tahun berjalan 
(tahun 2024) 

Tingkat 

Capaian 
Realisasi 

Target Renstra 
(%)  

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

  

Rehabilitasi dan 
Pemeliharaan Fasilitas 
Kesehatan Lainnya 

Jumlah sarana, 
prasarana dan alat 
kesehatan yang telah 
dilakukan rehabilitasi 
dan pemeliharaan oleh 
fasilitas kesehatan 
lainnya 

2 Unit   0   2 Unit 0 Unit 0% 

  

Rehabilitasi dan 
Pemeliharaan Rumah 
Dinas Tenaga Kesehatan 

Jumlah sarana dan 
prasarana rumah dinas 
tenaga kesehatan yang 
telah dilakukan 
rehabilitasi dan 
pemeliharaan 

2 Unit  0 Unit 0 Unit  2 Unit 0 Unit 0% 

  

Pengadaan Alat 
Kesehatan/Alat 
Penunjang Medik Fasilitas 
Pelayanan Kesehatan 

Jumlah Alat 
Kesehatan/Alat 
Penunjang Medik 
Fasilitas Layanan 
Kesehatan yang 
Terpelihara Sesuai 
Standar 

57 Unit  0 Unit 0 Unit  57 Unit 0 Unit 0% 

  

Pemeliharaan Rutin dan 
Berkala Alat 
Kesehatan/Alat 
Penunjang Medik Fasilitas 
Pelayanan Kesehatan 

Jumlah Alat 
Kesehatan/Alat 
Penunjang Medik 
Fasilitas Layanan 
Kesehatan yang 

48 Unit     48 Unit 0 Unit 0% 



RENCANA KERJA (RENJA) 2024 
  

16 | P a g e  
 

KODE 

Urusan /Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 

Program/kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program 

(outcomes)/Kegiatan 
(output) 

Target 
Kinerja 
capaian 
Program 
(Renstra 

Perangkat 
Daerah) 

Tahun2024-
2026 

Realisasi 
Target Kinerja 
Hasil Program 
dan Keluaran 
Kegiatan s/d 

dengan tahun 
(2022) 

Target dan Realisasi Kinerja Program 
dan Kegiatan Tahun Lalu (2023) 

Target Program 
dan Kegiatan 

(Renja Perangkat 
Daerah tahun 

(2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun berjalan 

target 
Renja 

Perangkat 
Derah 
tahun 
(2023)  

Realisasi 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

tahun (2023) 

Tingkat 
Realisasi 

(%) 

Realisasi 
Capaian 

Program dan 
Kegiatan s/d 

tahun berjalan 
(tahun 2024) 

Tingkat 

Capaian 
Realisasi 

Target Renstra 
(%)  

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

Terpelihara Sesuai 
Standar 

  

Pengembangan Rumah 
Sakit 

Jumlah Rumah sakit 
yang ditingkatkan 
sarana, prasarana, alat 
kesehatan dan SDM 
agar sesuai standar 
jenis pelayanan rumah 
sakit berdasarkan kelas 
rumah sakit yang 
memenuhi rasio 
tempat tidur terhadap 
jumlah penduduk 
minimal 1:1000 
dan/atau dalam rangka 
peningkatan kapasitas 
pelayanan rumah sakit 

8 Unit     8 Unit 0 Unit 0% 

  

Pengadaan Obat, Bahan 
Habis Pakai, Bahan Medis 
Habis Pakai, Vaksin, 
Makanan dan Minuman 
di Fasilitas Kesehatan 

Jumlah Obat, Bahan 
Habis Pakai, Bahan 
Medis Habis Pakai, 
Vaksin, Makanan dan 
Minuman di Fasilitas 

129 Paket 0 0 Paket 0 Paket 0 129 Paket 2 Paket 1,5% 
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KODE 

Urusan /Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 

Program/kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program 

(outcomes)/Kegiatan 
(output) 

Target 
Kinerja 
capaian 
Program 
(Renstra 

Perangkat 
Daerah) 

Tahun2024-
2026 

Realisasi 
Target Kinerja 
Hasil Program 
dan Keluaran 
Kegiatan s/d 

dengan tahun 
(2022) 

Target dan Realisasi Kinerja Program 
dan Kegiatan Tahun Lalu (2023) 

Target Program 
dan Kegiatan 

(Renja Perangkat 
Daerah tahun 

(2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun berjalan 

target 
Renja 

Perangkat 
Derah 
tahun 
(2023)  

Realisasi 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

tahun (2023) 

Tingkat 
Realisasi 

(%) 

Realisasi 
Capaian 

Program dan 
Kegiatan s/d 

tahun berjalan 
(tahun 2024) 

Tingkat 

Capaian 
Realisasi 

Target Renstra 
(%)  

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

Kesehatan yang 
disediakan 

  

Penyediaan Layanan 
Kesehatan Untuk UKM 
Dan UKP Rujukan Tingkat 
Daerah Kabupaten/Kota   

36 
Dokumen 

    36 Dokumen 73  

  

Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Lingkungan 

Jumlah Dokumen hasil 
pengelolaan pelayanan 
kesehatan lingkungan 

12 
Dokumen 

    12 Dokumen 1 Dokumen 8,3% 

  

Pengelolaan Jaminan 
Kesehatan Masyarakat 

Jumlah Dokumen Hasil 
Pengelolaan Jaminan 
Kesehatan Masyarakat 

12 
Dokumen 

    12 Dokumen 5 Dokumen 41,7% 

  

Operasional Pelayanan 
Rumah Sakit 

Jumlah Dokumen 
Operasional Pelayanan 
Rumah Sakit 

12 
Dokumen 

    12 Dokumen 6 Dokumen 50% 

  

PROGRAM 
PENINGKATAN 
KAPASITAS SUMBER 
DAYA MANUSIA 
KESEHATAN   

23 Orang     23 Orang 46 Orang  

  

Perencanaan Kebutuhan 
Dan Pendayagunaan 
Sumberdaya Manusia   

18 Orang     18 Orang 36 Orang  
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KODE 

Urusan /Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 

Program/kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program 

(outcomes)/Kegiatan 
(output) 

Target 
Kinerja 
capaian 
Program 
(Renstra 

Perangkat 
Daerah) 

Tahun2024-
2026 

Realisasi 
Target Kinerja 
Hasil Program 
dan Keluaran 
Kegiatan s/d 

dengan tahun 
(2022) 

Target dan Realisasi Kinerja Program 
dan Kegiatan Tahun Lalu (2023) 

Target Program 
dan Kegiatan 

(Renja Perangkat 
Daerah tahun 

(2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun berjalan 

target 
Renja 

Perangkat 
Derah 
tahun 
(2023)  

Realisasi 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

tahun (2023) 

Tingkat 
Realisasi 

(%) 

Realisasi 
Capaian 

Program dan 
Kegiatan s/d 

tahun berjalan 
(tahun 2024) 

Tingkat 

Capaian 
Realisasi 

Target Renstra 
(%)  

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

Kesehatan Untuk UKP 
Dan UKM Di Wilayah 
Kabupaten/Kota 

  

Pemenuhan Kebutuhan 
Sumber Daya Manusia 
Kesehatan Sesuai Standar 

Jumlah Sumber Daya 
Manusia Kesehatan 
yang Memenuhi 
Standar di Fasilitas 
Pelayanan Kesehatan 
(Fasyankes) 

18 Orang     18 Orang 9 Orang 50% 

  

Pengembangan Mutu 
Dan Peningkatan 
Kompetensi Teknis 
Sumber Daya Manusia 
Kesehatan Tingkat 
Daerah Kabupaten/Kota   

5 Orang     5 Orang 10 Orang  

  

Pengembangan Mutu 
dan Peningkatan 
Kompetensi Teknis 
Sumber Daya Manusia 
Kesehatan Tingkat 
Daerah Kabupaten/Kota 

Jumlah Sumber Daya 
Manusia Kesehatan 
Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota yang 
Ditingkatkan Mutu dan 
Kompetensinya 

5 Orang     5 Orang 0 Orang 0% 



RENCANA KERJA (RENJA) 2024 
  

19 | P a g e  
 

BAB III 

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN RUMAH SAKIT UMUM DAERAH 

GUNUNGTUA 

3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional dan Provinsi 

Kebijakan merupakan pedoman umum pelaksanaan tindakan yaitu 

ketentuan-ketentuan yang harus dijadikan pedoman, pegangan dan petunjuk 

dalam melaksanakan kegiatan sehingga tujuan dan sasaran dapat tercapai 

sebagaimana diharapkan.  

Kebijakan Nasional sebagaimana tertuang dalam Surat Edaran Nomor 

050/1342/SJ tentang Fokus Kerja Presiden Tahun 2019 – 2024. Ada 5 (lima) 

fokus kerja Presiden, diantaranya adalah sebagai berikut:  

a. Menjadikan pembangunan sumberdaya manusia (SDM) sebagai prioritas 

utama;  

b. Kepala negara ingin agar segera bentuk kendala regulasi disederhanakan 

dan dipangkas;  

c. Penyederhanaan birokrasi secara besar-besaran;  

d. Transformasi ekonomi  

Maka, RSUD Gunungtua mendukung Kebijakan Nasional tentang 

Fokus Kerja Presiden Tahun 2019 – 2024 yaitu menjadikan pembangunan 

sumber daya manusia (SDM) sebagia prioritas utama, Pemerintah akan terus 

melanjutkan pembangunan infrastruktur, Kepala Negara ingin agar segala 

bentuk kendala regulasi disederhanakan dan dipangkas, penyederhanaan 

birokrasi secara besar-besaran serta transformasi ekonomi. Kebijakan 

Nasional tertuang di dalam RPJMN, dan juga dirumuskan dalam Rencana 

Kerja Pembangunan Daerah (RKPD) tahun 2024. 

Tabel 3.1 Berikut Tujuan, sasaran dan Indikator Kinerja Utama Rencana 

Pembangunan Daerah (RPD) Kabupaten Padang Lawas Utara 2024 
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TUJUAN 

INDIKATOR 

TUJUAN 
SASARAN 

INDIKATOR 

SASARAN 

OPD 

PENANGGUNG 

JAWAB 

1 Mewujudkan 

Pemerintahan 

yang Baik dan 

Bersih 

1 Indeks 

Reformasi 

Birokrasi 

1 Meningkatnya 

Tata Kelola 

Pemerintahan 

yang Baik dan 

bersih serta 

Pelayanan 

yang Prima 

3 Indeks 

Pelayanan 

Publik 

RSUD Gunungtua 

  

 

 

3.2 Tujuan dan Sasaran Renja RSUD Gunugtua 

A. Tujuan 

Adapun tujuan yang akan dicapai Rumah Sakit Umum Daerah 

Gunungtua adalah Peningkatan Kualitas Kesehatan. Dalam mendukung 

peningkatan kualita Kesehatan di Kabupaten Padang Lawas Utara salah 

satunya dengan membangun budaya kerja yang baik dan harus dihayati dan 

dilaksanakan oleh setiap insan Rumah sakit agar pelayanan kesehatan yang 

dilakukan dapat memuaskan pasien (konsumen). 

Budaya kerja rumah sakit dapat dilaksanakan dengan memegang 

nilai-nilai dasar sebagai acuan bagi RSUD Gunungtua dalam berperilaku 

yang menunjang tercapainya Visi dan Misi. 

B. Sasaran 

Sasaran merupakan penjabaran dari tujuan organisasi dan 

menggambarkan hal-hal yang ingin dicapai melalui tindakan-tindakan yang 

akan dilakukan secara operasional. Rumusan sasaran yang ditetapkan 

diharapkan dapat memberikan fokus pada penyusunan program operasional 

dan kegiatan pokok organisasi yang bersifat spesifik, terinci, dapat diukur dan 

dapat dicapai. Berdasarkan makna penetapan sasaran tersebut maka Rumah 

Sakit Umum Daerah Gunungtua menetapkan sasaran sebagai berikut: 
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Tabel 3.2 Rencana Tujuan dan Sasaran RSUD Gunungtua Kabupaten Padang 

Lawas Utara Periode 2024-2026 

N

O 

TUJUAN INDIKATOR 

SASARAN 

INDIKATOR 

TARGET OPD 

PENANGG

UNG 

JAWAB 

KEGIATAN 

STRATEGIS 

  2024 2025 2026   

1 

Peningkata

n Kualitas 

Kesehatan 

Nilai 

Kepuasan 

Masyarakat 

Meningkat

nya mutu 

pelayanan 

Kesehatan 

1. Persentase 

ketersediaan 

sarana, 

prasarana 

dan alat 

kesehatan 

rumah sakit 

sesuai 

standar 

80 90 100 RSUD 

PROGRAM 

PEMENUHAN 

UPAYA 

KESEHATAN 

PERORANGAN 

DAN UPAYA 

KESEHATAN 

MASYARAKAT 

  

 
 

2. Persentase 

ketersediaan 

SDMK 

sesuai 

standar 

 

70% 

 

 

80% 

 

 

90% 

 

 

 

RSUD 

PROGRAM 

PENINGKATAN 

KAPASITAS 

SUMBERDAYA 

MANUSIA 

KESEHATAN  

     

 

3.3 Program dan Kegiatan 

Rencana Program dan Kegiatan adalah cara untuk melaksanakan 

tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan serta upaya yang dilakukan untuk 

mengetahui capaian keberhasilan sasaran dan tujuan. Sedangkan Program 

dimaksudkan sebagai kumpulan kegiatan yang sistematis dan terpadu untuk 

mendapatkan hasil yang dilaksanakan SKPD guna mencapai sasaran tertentu. 

Dengan adanya program dan kegiatan diharapkan pula dapat menyelesaikan 

permasalahan – permasalahan yang dihadapi. 

Tabel 3.3 Rumusan Program dan Kegiatan Perubahan Rencana Kerja (P.Renja) 

Tahun Anggaran 2024 RSUD Gunungtua Kabupaten Padang Lawas Utara 
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RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA OPD) DINAS KESEHATAN UPTD. RSUD GUNUNGTUA KAB. 

PADANG LAWAS UTARA TAHUN 2024 

 

No Kode 

Urusan / Bidang 
Urusan / Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara
n 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangka
t Daerah 
Penangg

ung 
Jawab 

Target 2024 Pagu Indikatif (Rp) Lokasi 
Sumber 

Dana 
 Targ

et 
Pagu Indikatif (Rp)  

Sebelum Sesudah 
RKPD 
2024 

APBD 2024 
RKPD Perubahan 

2024 
      

1 2 3 4 8 9 10 11 12 13 14 17 18 19 20 

            RUMAH SAKIT UMUM DAERAH 0,00 36.458.657.870,
00 

42.849.813.499,0
0 

    31.497.813.407,0
0 

  

  1         URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN DENGAN 
PELAYANAN DASAR 

0,00 36.458.657.870,
00 

42.849.813.499,0
0 

    31.497.813.407,0
0 

  

  1 02       URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KESEHATAN 0,00 36.458.657.870,
00 

42.849.813.499,0
0 

    31.497.813.407,0
0 

  

6 1 02 01     PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Nilai AKIP 
Nilai AKIP 

CC 
B 
Predikat 
Predikat 

B 
CC Predikat 
Predikat 

0,00 2.494.402.350,0
0 

2.594.407.350,00         2.630.242.000,00   

  1 02 01 2.01   Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Jumlah 
Dokumen 
Perencanaan, 
Penganggaran 
dan Evaluasi 
Kinerja 
Perangkat 
Daerah 

4 
Dokumen 
5 
Dokumen 

4 Dokumen 
5 Dokumen 

0,00 5.000.100,00 5.000.100,00     Kabupa
ten 
Padang 
Lawas 
Utara 

  5.000.000,00 DINAS 
KESEHAT
AN 
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No Kode 

Urusan / Bidang 
Urusan / Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara
n 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangka
t Daerah 
Penangg

ung 
Jawab 

Target 2024 Pagu Indikatif (Rp) Lokasi 
Sumber 

Dana 
 Targ

et 
Pagu Indikatif (Rp)  

Sebelum Sesudah 
RKPD 
2024 

APBD 2024 
RKPD Perubahan 

2024 
      

1 2 3 4 8 9 10 11 12 13 14 17 18 19 20 

  1 02 01 2.01 000
1 

Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 

              Jumlah 
Dokumen 
Perencanaan 
Perangkat 
Daerah  

2 
Dokumen 

2 Dokumen 0,00 5.000.100,00 5.000.100,00 Kab. 
Padang 
Lawas 
Utara, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Kel/Desa 

Dana 
Transfer 
Umum-
Dana 
Alokasi 
Umum 

    5.000.000,00 DINAS 
KESEHAT
AN 

  1 02 01 2.01 000
7 

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 

              Jumlah Laporan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat 
Daerah 

5 
Laporan 

5 Laporan 0,00 0,00 0,00 Kab. 
Padang 
Lawas 
Utara, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Kel/Desa 

Dana 
Transfer 
Umum-
Dana 
Alokasi 
Umum 

     0,00  DINAS 
KESEHAT
AN 
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No Kode 

Urusan / Bidang 
Urusan / Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara
n 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangka
t Daerah 
Penangg

ung 
Jawab 

Target 2024 Pagu Indikatif (Rp) Lokasi 
Sumber 

Dana 
 Targ

et 
Pagu Indikatif (Rp)  

Sebelum Sesudah 
RKPD 
2024 

APBD 2024 
RKPD Perubahan 

2024 
      

1 2 3 4 8 9 10 11 12 13 14 17 18 19 20 

  1 02 01 2.02   Administrasi 
Keuangan Perangkat 
Daerah 

Persentase 
ketepatan 
waktu 
pelayanan Gaji 
dan Tunjangan 
ASN 

100 
persen 

100 persen 0,00 574.080.000,00 574.080.000,00     Kabupa
ten 
Padang 
Lawas 
Utara 

   566.880.000,00  DINAS 
KESEHAT
AN 

  1 02 01 2.02 000
2 

Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN 

              Jumlah 
Dokumen Hasil 
Penyediaan 
Administrasi 
Pelaksanaan 
Tugas ASN 

12 
Dokumen 

12 
Dokumen 

0,00 574.080.000,00 437.100.000,00 Kab. 
Padang 
Lawas 
Utara, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Kel/Desa 

Dana 
Transfer 
Umum-
Dana 
Alokasi 
Umum 

    566.880.000,00 DINAS 
KESEHAT
AN 

  1 02 01 2.06   Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

Persentase 
Administrasi 
Kepegawaian 
Perangkat 
Daerah 

100 
persen 

100 persen 0,00 836.813.050,00 836.813.050,00     Kabupa
ten 
Padang 
Lawas 
Utara 

  759.683.600,00 DINAS 
KESEHAT
AN 

  1 02 01 2.06 000
1 

Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 
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No Kode 

Urusan / Bidang 
Urusan / Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara
n 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangka
t Daerah 
Penangg

ung 
Jawab 

Target 2024 Pagu Indikatif (Rp) Lokasi 
Sumber 

Dana 
 Targ

et 
Pagu Indikatif (Rp)  

Sebelum Sesudah 
RKPD 
2024 

APBD 2024 
RKPD Perubahan 

2024 
      

1 2 3 4 8 9 10 11 12 13 14 17 18 19 20 

              Jumlah Paket 
Komponen 
Instalasi 
Listrik/Penerang
an Bangunan 
Kantor yang 
Disediakan 

12 Paket 12 Paket 0,00 15.057.500,00 18.106.000,00 Kab. 
Padang 
Lawas 
Utara, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Kel/Desa 

Dana 
Transfer 
Umum-
Dana 
Alokasi 
Umum 

    29.000.000,00 DINAS 
KESEHAT
AN 

  1 02 01 2.06 000
2 

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 

              Jumlah Paket 
Peralatan dan 
Perlengkapan 
Kantor yang 
Disediakan 

12 Paket 12 Paket 0,00 179.192.100,00 184.735.300,00 Kab. 
Padang 
Lawas 
Utara, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Kel/Desa 

Dana 
Transfer 
Umum-
Dana 
Alokasi 
Umum 

    170.500.000,00 DINAS 
KESEHAT
AN 

  1 02 01 2.06 000
3 

Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 
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No Kode 

Urusan / Bidang 
Urusan / Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara
n 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangka
t Daerah 
Penangg

ung 
Jawab 

Target 2024 Pagu Indikatif (Rp) Lokasi 
Sumber 

Dana 
 Targ

et 
Pagu Indikatif (Rp)  

Sebelum Sesudah 
RKPD 
2024 

APBD 2024 
RKPD Perubahan 

2024 
      

1 2 3 4 8 9 10 11 12 13 14 17 18 19 20 

              Jumlah Paket 
Peralatan 
Rumah Tangga 
yang Disediakan 

12 Paket 12 Paket 0,00 204.193.450,00 204.230.850,00 Kab. 
Padang 
Lawas 
Utara, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Kel/Desa 

Dana 
Transfer 
Umum-
Dana 
Alokasi 
Umum 

    183.732.400,00 DINAS 
KESEHAT
AN 

  1 02 01 2.06 000
4 

Penyediaan Bahan Logistik Kantor 

              Jumlah Paket 
Bahan Logistik 
Kantor yang 
Disediakan 

12 Paket 12 Paket 0,00 22.480.000,00 22.480.000,00 Kab. 
Padang 
Lawas 
Utara, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Kel/Desa 

Dana 
Transfer 
Umum-
Dana 
Alokasi 
Umum 

    26.451.200,00 DINAS 
KESEHAT
AN 

  1 02 01 2.06 000
5 

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 
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No Kode 

Urusan / Bidang 
Urusan / Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara
n 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangka
t Daerah 
Penangg

ung 
Jawab 

Target 2024 Pagu Indikatif (Rp) Lokasi 
Sumber 

Dana 
 Targ

et 
Pagu Indikatif (Rp)  

Sebelum Sesudah 
RKPD 
2024 

APBD 2024 
RKPD Perubahan 

2024 
      

1 2 3 4 8 9 10 11 12 13 14 17 18 19 20 

              Jumlah Paket 
Barang Cetakan 
dan 
Penggandaan 
yang Disediakan 

12 Paket 12 Paket 0,00 255.302.000,00 255.310.400,00 Kab. 
Padang 
Lawas 
Utara, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Kel/Desa 

Dana 
Transfer 
Umum-
Dana 
Alokasi 
Umum 

    280.000.000,00 DINAS 
KESEHAT
AN 

  1 02 01 2.06 000
6 

Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan 

              Jumlah 
Dokumen 
Bahan Bacaan 
dan Peraturan 
Perundang-
Undangan yang 
Disediakan 

12 
Dokumen 

12 
Dokumen 

0,00 30.000.000,00 30.000.000,00 Kab. 
Padang 
Lawas 
Utara, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Kel/Desa 

Dana 
Transfer 
Umum-
Dana 
Alokasi 
Umum 

    20.000.000,00 DINAS 
KESEHAT
AN 

  1 02 01 2.06 000
9 

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 
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No Kode 

Urusan / Bidang 
Urusan / Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara
n 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangka
t Daerah 
Penangg

ung 
Jawab 

Target 2024 Pagu Indikatif (Rp) Lokasi 
Sumber 

Dana 
 Targ

et 
Pagu Indikatif (Rp)  

Sebelum Sesudah 
RKPD 
2024 

APBD 2024 
RKPD Perubahan 

2024 
      

1 2 3 4 8 9 10 11 12 13 14 17 18 19 20 

              Jumlah Laporan 
Penyelenggaraa
n Rapat 
Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

12 
Laporan 

12 Laporan 0,00 130.588.000,00 243.896.800,00 Kab. 
Padang 
Lawas 
Utara, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Kel/Desa 

Dana 
Transfer 
Umum-
Dana 
Alokasi 
Umum 

    50.000.000,00 DINAS 
KESEHAT
AN 

  1 02 01 2.07   Pengadaan Barang 
Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

Persentase 
pengadaan 
sarana dan 
prasarana 
perkantoran 

100 
persen 

100 persen 0,00 86.746.800,00 86.746.800,00     Kabupa
ten 
Padang 
Lawas 
Utara 

  115.000.000,00 DINAS 
KESEHAT
AN 

  1 02 01 2.07 000
1 

Pengadaan Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan 
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No Kode 

Urusan / Bidang 
Urusan / Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara
n 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangka
t Daerah 
Penangg

ung 
Jawab 

Target 2024 Pagu Indikatif (Rp) Lokasi 
Sumber 

Dana 
 Targ

et 
Pagu Indikatif (Rp)  

Sebelum Sesudah 
RKPD 
2024 

APBD 2024 
RKPD Perubahan 

2024 
      

1 2 3 4 8 9 10 11 12 13 14 17 18 19 20 

              Jumlah Unit 
Kendaraan 
Perorangan 
Dinas atau 
Kendaraan 
Dinas Jabatan 
yang Disediakan 

0 Unit 0 Unit 0,00 0,00 0,00 Kab. 
Padang 
Lawas 
Utara, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Kel/Desa 

Dana 
Transfer 
Umum-
Dana 
Alokasi 
Umum 

    0,00 DINAS 
KESEHAT
AN 

  1 02 01 2.07 000
2 

Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan 

              Jumlah Unit 
Kendaraan 
Dinas 
Operasional 
atau Lapangan 
yang Disediakan 

1 Unit 1 Unit 0,00 0,00 0,00 Kab. 
Padang 
Lawas 
Utara, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Kel/Desa 

Dana 
Transfer 
Umum-
Dana 
Alokasi 
Umum 

    50.000.000,00 DINAS 
KESEHAT
AN 

  1 02 01 2.07 000
5 

Pengadaan Mebel 
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No Kode 

Urusan / Bidang 
Urusan / Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara
n 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangka
t Daerah 
Penangg

ung 
Jawab 

Target 2024 Pagu Indikatif (Rp) Lokasi 
Sumber 

Dana 
 Targ

et 
Pagu Indikatif (Rp)  

Sebelum Sesudah 
RKPD 
2024 

APBD 2024 
RKPD Perubahan 

2024 
      

1 2 3 4 8 9 10 11 12 13 14 17 18 19 20 

              Jumlah Paket 
Mebel yang 
Disediakan 

20 Unit 38 Unit 0,00 86.746.800,00 70.584.200,00 Kab. 
Padang 
Lawas 
Utara, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Kel/Desa 

Dana 
Transfer 
Umum-
Dana 
Alokasi 
Umum 

    65.000.000,00 DINAS 
KESEHAT
AN 

  1 02 01 2.08   Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

Persentase 
ketersediaan 
barang dan jasa 
perkantoran 

100 
persen 

100 persen 0,00 854.822.400,00 854.822.400,00     Kabupa
ten 
Padang 
Lawas 
Utara 

  983.268.400,00 DINAS 
KESEHAT
AN 

  1 02 01 2.08 000
1 

Penyediaan Jasa Surat Menyurat 
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No Kode 

Urusan / Bidang 
Urusan / Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara
n 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangka
t Daerah 
Penangg

ung 
Jawab 

Target 2024 Pagu Indikatif (Rp) Lokasi 
Sumber 

Dana 
 Targ

et 
Pagu Indikatif (Rp)  

Sebelum Sesudah 
RKPD 
2024 

APBD 2024 
RKPD Perubahan 

2024 
      

1 2 3 4 8 9 10 11 12 13 14 17 18 19 20 

              Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Surat Menyurat 

12 
Laporan 

12 Laporan 0,00 5.000.000,00 5.000.000,00 Kab. 
Padang 
Lawas 
Utara, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Kel/Desa 

Dana 
Transfer 
Umum-
Dana 
Alokasi 
Umum 

    12.000.000,00 DINAS 
KESEHAT
AN 

  1 02 01 2.08 000
2 

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 

              Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Komunikasi, 
Sumber Daya 
Air dan Listrik 
yang Disediakan 

12 
Laporan 

12 Laporan 0,00 500.500.000,00 561.701.300,00 Kab. 
Padang 
Lawas 
Utara, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Kel/Desa 

Dana 
Transfer 
Umum-
Dana 
Alokasi 
Umum 

    43.750.000,00 DINAS 
KESEHAT
AN 

  1 02 01 2.08 000
3 

Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor 
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No Kode 

Urusan / Bidang 
Urusan / Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara
n 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangka
t Daerah 
Penangg

ung 
Jawab 

Target 2024 Pagu Indikatif (Rp) Lokasi 
Sumber 

Dana 
 Targ

et 
Pagu Indikatif (Rp)  

Sebelum Sesudah 
RKPD 
2024 

APBD 2024 
RKPD Perubahan 

2024 
      

1 2 3 4 8 9 10 11 12 13 14 17 18 19 20 

              Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Peralatan dan 
Perlengkapan 
Kantor yang 
Disediakan 

12 
Laporan 

12 Laporan 0,00 7.830.000,00 7.830.000,00 Kab. 
Padang 
Lawas 
Utara, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Kel/Desa 

Dana 
Transfer 
Umum-
Dana 
Alokasi 
Umum 

    27.518.400,00 DINAS 
KESEHAT
AN 

  1 02 01 2.08 000
4 

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 

              Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Pelayanan 
Umum Kantor 
yang Disediakan 

12 
Laporan 

12 Laporan 0,00 341.492.400,00 341.492.400,00 Kab. 
Padang 
Lawas 
Utara, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Kel/Desa 

Dana 
Transfer 
Umum-
Dana 
Alokasi 
Umum 

    900.000.000,00 DINAS 
KESEHAT
AN 
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No Kode 

Urusan / Bidang 
Urusan / Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara
n 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangka
t Daerah 
Penangg

ung 
Jawab 

Target 2024 Pagu Indikatif (Rp) Lokasi 
Sumber 

Dana 
 Targ

et 
Pagu Indikatif (Rp)  

Sebelum Sesudah 
RKPD 
2024 

APBD 2024 
RKPD Perubahan 

2024 
      

1 2 3 4 8 9 10 11 12 13 14 17 18 19 20 

  1 02 01 2.09   Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

Persentase 
pemeliharaan 
sarana dan 
prasarana 
perkantoran 

100 
persen 

100 persen 0,00 136.940.000,00 136.940.000,00     Kabupa
ten 
Padang 
Lawas 
Utara 

  100.410.000,00 DINAS 
KESEHAT
AN 

  1 02 01 2.09 000
1 

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan  

              Jumlah 
Kendaraan 
Perorangan 
Dinas atau 
Kendaraan 
Dinas Jabatan 
yang Dipelihara 
dan dibayarkan 
Pajaknya 

1 Unit 1 Unit 0,00 33.470.000,00 33.470.000,00 Kab. 
Padang 
Lawas 
Utara, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Kel/Desa 

Dana 
Transfer 
Umum-
Dana 
Alokasi 
Umum 

    

33.470.000,00 

DINAS 
KESEHAT
AN 

  1 02 01 2.09 000
2 

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan 
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No Kode 

Urusan / Bidang 
Urusan / Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara
n 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangka
t Daerah 
Penangg

ung 
Jawab 

Target 2024 Pagu Indikatif (Rp) Lokasi 
Sumber 

Dana 
 Targ

et 
Pagu Indikatif (Rp)  

Sebelum Sesudah 
RKPD 
2024 

APBD 2024 
RKPD Perubahan 

2024 
      

1 2 3 4 8 9 10 11 12 13 14 17 18 19 20 

              Jumlah 
Kendaraan 
Dinas 
Operasional 
atau Lapangan 
yang Dipelihara 
dan dibayarkan 
Pajak dan 
Perizinannya 

3 Unit 3 Unit 0,00 103.470.000,00 173.470.000,00 Kab. 
Padang 
Lawas 
Utara, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Kel/Desa 

Dana 
Transfer 
Umum-
Dana 
Alokasi 
Umum 

    66.940.000,00 DINAS 
KESEHAT
AN 

  1 02 01 2.10   Peningkatan 
Pelayanan BLUD 

Jumlah Fasilitas 
Kesehatan 
BLUD 

1 Faskes 1 Faskes 0,00 0,00 0,00     Kabupa
ten 
Padang 
Lawas 
Utara 

  100.000.000,00 DINAS 
KESEHAT
AN 

  1 02 01 2.10 000
1 

Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD 

              Jumlah BLUD 
yang 
Menyediakan 
Pelayanan dan 
Penunjang 
Pelayanan 

1 Unit 
Kerja 

1 Unit 
Kerja 

0,00 0,00 0,00 Kab. 
Padang 
Lawas 
Utara, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Kel/Desa 

Dana 
Transfer 
Umum-
Dana 
Alokasi 
Umum 

    100.000.000,00 DINAS 
KESEHAT
AN 
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No Kode 

Urusan / Bidang 
Urusan / Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara
n 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangka
t Daerah 
Penangg

ung 
Jawab 

Target 2024 Pagu Indikatif (Rp) Lokasi 
Sumber 

Dana 
 Targ

et 
Pagu Indikatif (Rp)  

Sebelum Sesudah 
RKPD 
2024 

APBD 2024 
RKPD Perubahan 

2024 
      

1 2 3 4 8 9 10 11 12 13 14 17 18 19 20 

7 1 02 02     PROGRAM 
PEMENUHAN UPAYA 
KESEHATAN 
PERORANGAN DAN 
UPAYA KESEHATAN 
MASYARAKAT 

persentase 
pemenuhan 
upaya 
kesehatan 
perorangan dan 
upaya 
kesehatan 
masyarakat 

100 
Persen 

100 Persen 0,00 29.932.702.520,
00 

36.198.828.149,0
0 

        27.667.571.407,0
0 

  

  1 02 02 2.01   Penyediaan Fasilitas 
Pelayanan Kesehatan 
untuk UKM dan UKP 
Kewenangan Daerah 
Kabupaten/Kota 

Persentase 
Tersediannya 
Fasilitas 
Pelayanan 
Kesehatan 
Rumah Sakit 
untuk UKM dan 
UKP 

80 Persen 80 Persen 0,00 11.394.347.520,
00 

11.394.347.520,0
0 

    Kabupa
ten 
Padang 
Lawas 
Utara 

  6.712.286.407,00 DINAS 
KESEHAT
AN 

  1 02 02 2.01 000
7 

Pengembangan Fasilitas Kesehatan Lainnya 
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No Kode 

Urusan / Bidang 
Urusan / Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara
n 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangka
t Daerah 
Penangg

ung 
Jawab 

Target 2024 Pagu Indikatif (Rp) Lokasi 
Sumber 

Dana 
 Targ

et 
Pagu Indikatif (Rp)  

Sebelum Sesudah 
RKPD 
2024 

APBD 2024 
RKPD Perubahan 

2024 
      

1 2 3 4 8 9 10 11 12 13 14 17 18 19 20 

              Jumlah Fasilitas 
Kesehatan 
Lainnya yang 
Ditingkatkan 
Sarana, 
Prasarana, Alat 
Kesehatan dan 
SDM agar 
Sesuai Standar 

3 Unit 3 Unit 0,00 1.244.404.157,0
0 

275.410.000,00 Kab. 
Padang 
Lawas 
Utara, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Kel/Desa 
Kab. 
Padang 
Lawas 
Utara, 
Portibi, 
Aek 
Haruaya 

Dana 
Transfer 
Umum-
Dana 
Alokasi 
Umum 
Dana 
Transfer 
Khusus-
Dana 
Alokasi 
Khusus 
Fisik 

    250.000.000,00 DINAS 
KESEHAT
AN 

  1 02 02 2.01 000
8 

Rehabilitasi dan Pemeliharaan Rumah Sakit 
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No Kode 

Urusan / Bidang 
Urusan / Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara
n 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangka
t Daerah 
Penangg

ung 
Jawab 

Target 2024 Pagu Indikatif (Rp) Lokasi 
Sumber 

Dana 
 Targ

et 
Pagu Indikatif (Rp)  

Sebelum Sesudah 
RKPD 
2024 

APBD 2024 
RKPD Perubahan 

2024 
      

1 2 3 4 8 9 10 11 12 13 14 17 18 19 20 

              Jumlah Sarana, 
Prasarana dan 
Alat Kesehatan 
yang Telah 
Dilakukan 
Program 
Rehabilitasi dan 
Pemeliharaan 
Oleh Rumah 
Sakit 

0 Unit 83 Unit 0,00 1.980.546.000,0
0 

452.400.000,00 Kab. 
Padang 
Lawas 
Utara, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Kel/Desa 
Kab. 
Padang 
Lawas 
Utara, 
Portibi, 
Aek 
Haruaya 

Dana 
Transfer 
Umum-
Dana 
Alokasi 
Umum 
Dana 
Transfer 
Khusus-
Dana 
Alokasi 
Khusus 
Fisik 

    629.960.000,00 DINAS 
KESEHAT
AN 

  1 02 02 2.01 001
0 

Rehabilitasi dan Pemeliharaan Fasilitas Kesehatan Lainnya 
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No Kode 

Urusan / Bidang 
Urusan / Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara
n 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangka
t Daerah 
Penangg

ung 
Jawab 

Target 2024 Pagu Indikatif (Rp) Lokasi 
Sumber 

Dana 
 Targ

et 
Pagu Indikatif (Rp)  

Sebelum Sesudah 
RKPD 
2024 

APBD 2024 
RKPD Perubahan 

2024 
      

1 2 3 4 8 9 10 11 12 13 14 17 18 19 20 

              Jumlah Sarana , 
Prasarana dan 
Alat Kesehatan 
yang Telah 
Dilakukan 
Rehabilitasi dan 
Pemeliharaan 
oleh Fasilitas 
Kesehatan 
Lainnya 

3 Unit 2 Unit 0,00 125.000.000,00 125.000.000,00 Kab. 
Padang 
Lawas 
Utara, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Kel/Desa 

Dana 
Transfer 
Umum-
Dana 
Alokasi 
Umum 

    180.000.000,00 DINAS 
KESEHAT
AN 

  1 02 02 2.01 001
1 

Rehabilitasi dan Pemeliharaan Rumah Dinas Tenaga Kesehatan 

              Jumlah Sarana 
dan Prasarana 
Rumah Dinas 
Tenaga 
Kesehatan yang 
Telah Dilakukan 
Rehabilitasi dan 
Pemeliharaan 

2 Unit 2 Unit 0,00 200.000.000,00 200.000.000,00 Kab. 
Padang 
Lawas 
Utara, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Kel/Desa 

Dana 
Transfer 
Umum-
Dana 
Alokasi 
Umum 

    50.000.000,00 DINAS 
KESEHAT
AN 

  1 02 02 2.01 001
4 

Pengadaan Alat Kesehatan/Alat Penunjang Medik Fasilitas Pelayanan Kesehatan 
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No Kode 

Urusan / Bidang 
Urusan / Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara
n 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangka
t Daerah 
Penangg

ung 
Jawab 

Target 2024 Pagu Indikatif (Rp) Lokasi 
Sumber 

Dana 
 Targ

et 
Pagu Indikatif (Rp)  

Sebelum Sesudah 
RKPD 
2024 

APBD 2024 
RKPD Perubahan 

2024 
      

1 2 3 4 8 9 10 11 12 13 14 17 18 19 20 

              Jumlah Alat 
Kesehatan/Alat 
Penunjang 
Medik Fasilitas 
Pelayanan 
Kesehatan yang 
Disediakan 

57 Unit 55 Unit 0,00 6.265.507.363,0
0 

4.972.738.563,00 Kab. 
Padang 
Lawas 
Utara, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Kel/Desa 
Kab. 
Padang 
Lawas 
Utara, 
Portibi, 
Aek 
Haruaya 

Dana 
Transfer 
Umum-
Dana 
Alokasi 
Umum 
Dana 
Transfer 
Khusus-
Dana 
Alokasi 
Khusus 
Fisik 

    30.000.000,00 DINAS 
KESEHAT
AN 

  1 02 02 2.01 002
0 

Pemeliharaan Rutin dan Berkala Alat Kesehatan/Alat Penunjang Medik Fasilitas Pelayanan Kesehatan 
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No Kode 

Urusan / Bidang 
Urusan / Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara
n 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangka
t Daerah 
Penangg

ung 
Jawab 

Target 2024 Pagu Indikatif (Rp) Lokasi 
Sumber 

Dana 
 Targ

et 
Pagu Indikatif (Rp)  

Sebelum Sesudah 
RKPD 
2024 

APBD 2024 
RKPD Perubahan 

2024 
      

1 2 3 4 8 9 10 11 12 13 14 17 18 19 20 

              Jumlah Alat 
Kesehatan/Alat 
Penunjang 
Medik Fasilitas 
Layanan 
Kesehatan yang 
Terpelihara 
Sesuai Standar 

48 Unit 10 Unit 0,00 396.170.000,00 638.350.000,00 Kab. 
Padang 
Lawas 
Utara, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Kel/Desa 

Dana 
Transfer 
Umum-
Dana 
Alokasi 
Umum 

    200.000.000,00 DINAS 
KESEHAT
AN 

  1 02 02 2.01 002
2 

Pengembangan Rumah Sakit 
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No Kode 

Urusan / Bidang 
Urusan / Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara
n 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangka
t Daerah 
Penangg

ung 
Jawab 

Target 2024 Pagu Indikatif (Rp) Lokasi 
Sumber 

Dana 
 Targ

et 
Pagu Indikatif (Rp)  

Sebelum Sesudah 
RKPD 
2024 

APBD 2024 
RKPD Perubahan 

2024 
      

1 2 3 4 8 9 10 11 12 13 14 17 18 19 20 

              Jumlah Rumah 
sakit yang 
ditingkatkan  
sarana, 
prasarana, alat 
kesehatan  dan 
SDM agar sesuai 
standar jenis 
pelayanan 
rumah sakit 
berdasarkan 
kelas rumah 
sakit yang 
memenuhi rasio 
tempat tidur 
terhadap 
jumlah 
penduduk 
minimal 1:1000 
dan/atau dalam 
rangka 
peningkatan 
kapasitas 
pelayanan 
rumah sakit 

- 8 Unit 0,00 0,00 4.282.326.407,00 Kab. 
Padang 
Lawas 
Utara, 
Portibi, 
Aek 
Haruaya 

Dana 
Transfer 
Khusus-
Dana 
Alokasi 
Khusus 
Fisik 

    4.282.326.407,00 DINAS 
KESEHAT
AN 
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No Kode 

Urusan / Bidang 
Urusan / Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara
n 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangka
t Daerah 
Penangg

ung 
Jawab 

Target 2024 Pagu Indikatif (Rp) Lokasi 
Sumber 

Dana 
 Targ

et 
Pagu Indikatif (Rp)  

Sebelum Sesudah 
RKPD 
2024 

APBD 2024 
RKPD Perubahan 

2024 
      

1 2 3 4 8 9 10 11 12 13 14 17 18 19 20 

  1 02 02 2.01 002
3 

Pengadaan Obat, Bahan Habis Pakai, Bahan Medis Habis Pakai,, Vaksin, Makanan dan Minuman di Fasilitas Kesehatan 

              Jumlah Obat, 
Bahan Habis 
Pakai, Bahan 
Medis Habis 
Pakai, Vaksin, 
Makanan dan 
Minuman di 
Fasilitas 
Kesehatan  yang 
disediakan 

129 Paket 129 Paket 0,00 1.182.720.000,0
0 

1.921.677.670,00 Kab. 
Padang 
Lawas 
Utara, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Kel/Desa 

Dana 
Transfer 
Umum-
Dana 
Alokasi 
Umum 

    1.090.000.000,00 DINAS 
KESEHAT
AN 

  1 02 02 2.02   Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk 
UKM dan UKP 
Rujukan Tingkat 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Persentase 
Terlaksananya 
Layanan 
Kesehatan 
untuk UKM dan 
UKP Rujukan 
Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota 

100 
Persen 

100 Persen 0,00 18.538.355.000,
00 

18.538.355.000,0
0 

    Kabupa
ten 
Padang 
Lawas 
Utara 

  20.905.285.000,0
0 

DINAS 
KESEHAT
AN 

  1 02 02 2.02 001
7 

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Lingkungan  
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No Kode 

Urusan / Bidang 
Urusan / Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara
n 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangka
t Daerah 
Penangg

ung 
Jawab 

Target 2024 Pagu Indikatif (Rp) Lokasi 
Sumber 

Dana 
 Targ

et 
Pagu Indikatif (Rp)  

Sebelum Sesudah 
RKPD 
2024 

APBD 2024 
RKPD Perubahan 

2024 
      

1 2 3 4 8 9 10 11 12 13 14 17 18 19 20 

              Jumlah 
Dokumen Hasil 
Pengelolaan 
Pelayanan 
Kesehatan 
Lingkungan 

12 
Dokumen 

12 
Dokumen 

0,00 193.100.000,00 381.050.000,00 Kab. 
Padang 
Lawas 
Utara, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Kel/Desa 

Dana 
Transfer 
Umum-
Dana 
Alokasi 
Umum 

    373.400.000,00 DINAS 
KESEHAT
AN 

  1 02 02 2.02 002
6 

Pengelolaan Jaminan Kesehatan Masyarakat 
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No Kode 

Urusan / Bidang 
Urusan / Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara
n 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangka
t Daerah 
Penangg

ung 
Jawab 

Target 2024 Pagu Indikatif (Rp) Lokasi 
Sumber 

Dana 
 Targ

et 
Pagu Indikatif (Rp)  

Sebelum Sesudah 
RKPD 
2024 

APBD 2024 
RKPD Perubahan 

2024 
      

1 2 3 4 8 9 10 11 12 13 14 17 18 19 20 

              Jumlah 
Dokumen Hasil 
Pengelolaan 
Jaminan 
Kesehatan 
Masyarakat 

12 
Dokumen 

12 
Dokumen 

0,00 15.462.400.000,
00 

19.662.400.000,0
0 

Kab. 
Padang 
Lawas 
Utara, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Kel/Desa 

Retribusi 
Pelayana
n 
Kesehata
n yang 
merupak
an Hasil 
klaim 
kepada 
BPJS 
Dana 
Transfer 
Umum-
Dana 
Alokasi 
Umum 

    18.100.000.000,0
0 

DINAS 
KESEHAT
AN 



RENCANA KERJA (RENJA) 2024 
  

45 | P a g e  
 

No Kode 

Urusan / Bidang 
Urusan / Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara
n 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangka
t Daerah 
Penangg

ung 
Jawab 

Target 2024 Pagu Indikatif (Rp) Lokasi 
Sumber 

Dana 
 Targ

et 
Pagu Indikatif (Rp)  

Sebelum Sesudah 
RKPD 
2024 

APBD 2024 
RKPD Perubahan 

2024 
      

1 2 3 4 8 9 10 11 12 13 14 17 18 19 20 

  1 02 02 2.02 003
2 

Operasional Pelayanan Rumah Sakit  

              Jumlah 
Dokumen 
Operasional 
Pelayanan 
Rumah Sakit 

12 
Dokumen 

12 
Dokumen 

0,00 2.882.855.000,0
0 

3.287.475.509,00 Kab. 
Padang 
Lawas 
Utara, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Kel/Desa 

Dana 
Transfer 
Umum-
Dana 
Alokasi 
Umum 
Retribusi 
Jasa 
Umum 

    2.431.885.000,00 DINAS 
KESEHAT
AN 

  1 02 02 2.02 003
5 

Pelaksanaan Akreditasi Fasilitas Kesehatan di Kabupaten/Kota 
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No Kode 

Urusan / Bidang 
Urusan / Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara
n 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangka
t Daerah 
Penangg

ung 
Jawab 

Target 2024 Pagu Indikatif (Rp) Lokasi 
Sumber 

Dana 
 Targ

et 
Pagu Indikatif (Rp)  

Sebelum Sesudah 
RKPD 
2024 

APBD 2024 
RKPD Perubahan 

2024 
      

1 2 3 4 8 9 10 11 12 13 14 17 18 19 20 

              Jumlah Fasilitas 
Kesehatan yang 
Terakreditasi di 
Kabupaten/Kota 

0 Unit 0 Unit 0,00 0,00 0,00 Kab. 
Padang 
Lawas 
Utara, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Kel/Desa 

Dana 
Transfer 
Umum-
Dana 
Alokasi 
Umum 

    0,00 DINAS 
KESEHAT
AN 

  1 02 02 2.03   Penyelenggaraan 
Sistem Informasi 
Kesehatan Secara 
Terintegrasi 

- - - 0,00 0,00 0,00     -   50.000.000,00 DINAS 
KESEHAT
AN 

  1 02 02 2.03 000
2 

Pengelolaan Sistem Informasi Kesehatan 
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No Kode 

Urusan / Bidang 
Urusan / Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara
n 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangka
t Daerah 
Penangg

ung 
Jawab 

Target 2024 Pagu Indikatif (Rp) Lokasi 
Sumber 

Dana 
 Targ

et 
Pagu Indikatif (Rp)  

Sebelum Sesudah 
RKPD 
2024 

APBD 2024 
RKPD Perubahan 

2024 
      

1 2 3 4 8 9 10 11 12 13 14 17 18 19 20 

              Jumlah 
Dokumen Hasil 
Pengelolaan 
Sistem 
Informasi 
Kesehatan 

0 
Dokumen 

0 Dokumen 0,00 0,00 0,00 Kab. 
Padang 
Lawas 
Utara, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Kel/Desa 

Dana 
Transfer 
Umum-
Dana 
Alokasi 
Umum 

    50.000.000,00 DINAS 
KESEHAT
AN 

8 1 02 03     PROGRAM 
PENINGKATAN 
KAPASITAS SUMBER 
DAYA MANUSIA 
KESEHATAN 

Persentase 
tenaga 
kesehatan yang 
mendapat 
peningkatan 
kapasitas 

100 
persen 

100 persen 0,00 4.031.553.000,0
0 

4.056.578.000,00         1.200.000.000,00   
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No Kode 

Urusan / Bidang 
Urusan / Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara
n 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangka
t Daerah 
Penangg

ung 
Jawab 

Target 2024 Pagu Indikatif (Rp) Lokasi 
Sumber 

Dana 
 Targ

et 
Pagu Indikatif (Rp)  

Sebelum Sesudah 
RKPD 
2024 

APBD 2024 
RKPD Perubahan 

2024 
      

1 2 3 4 8 9 10 11 12 13 14 17 18 19 20 

  1 02 03 2.02   Perencanaan 
Kebutuhan dan 
Pendayagunaan 
Sumber Daya 
Manusia Kesehatan 
untuk UKP dan UKM 
di Wilayah 
Kabupaten/Kota 

Persentase 
Terlaksananya 
Kebutuhan dan 
Pendayagunaan 
Sumber Daya 
Manusia 
Kesehatan  

100 
Persen 

100 Persen 0,00 3.958.800.000,0
0 

3.958.800.000,00     Kabupa
ten 
Padang 
Lawas 
Utara 

  1.000.000.000,00 DINAS 
KESEHAT
AN 

  1 02 03 2.02 000
2 

Pemenuhan Kebutuhan Sumber Daya Manusia Kesehatan Sesuai Standar 

              Jumlah Sumber 
Daya Manusia 
Kesehatan yang 
Memenuhi 
Standar di 
Fasilitas 
Pelayanan 
Kesehatan 
(Fasyankes) 

18 Orang 19 Orang 0,00 3.958.800.000,0
0 

3.958.800.000,00 Kab. 
Padang 
Lawas 
Utara, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Kel/Desa 

Dana 
Transfer 
Umum-
Dana 
Alokasi 
Umum 

    1.000.000.000,00 DINAS 
KESEHAT
AN 
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No Kode 

Urusan / Bidang 
Urusan / Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara
n 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangka
t Daerah 
Penangg

ung 
Jawab 

Target 2024 Pagu Indikatif (Rp) Lokasi 
Sumber 

Dana 
 Targ

et 
Pagu Indikatif (Rp)  

Sebelum Sesudah 
RKPD 
2024 

APBD 2024 
RKPD Perubahan 

2024 
      

1 2 3 4 8 9 10 11 12 13 14 17 18 19 20 

  1 02 03 2.03   Pengembangan Mutu 
dan Peningkatan 
Kompetensi Teknis 
Sumber Daya 
Manusia Kesehatan 
Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota 

Persentase 
Terlaksananya 
Pengembangan 
Mutu dan 
Peningkatan 
Kompetensi 
Teknis Sumber 
Daya Manusia 
Kesehatan 

70 Persen 70 Persen 0,00 72.753.000,00 72.753.000,00     Kabupa
ten 
Padang 
Lawas 
Utara 

  200.000.000,00 DINAS 
KESEHAT
AN 

  1 02 03 2.03 000
1 

Pengembangan Mutu dan Peningkatan Kompetensi Teknis Sumber Daya Manusia Kesehatan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota  

              Jumlah Sumber 
Daya Manusia 
Kesehatan 
Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota 
yang 
Ditingkatkan 
Mutu dan 
Kompetensinya 

5 Orang 10 Orang 0,00 72.753.000,00 97.778.000,00 Kab. 
Padang 
Lawas 
Utara, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Kel/Desa 

Dana 
Transfer 
Umum-
Dana 
Alokasi 
Umum 

    200.000.000,00 DINAS 
KESEHAT
AN 

  J U M L A H 0,00 
36.458.657.870,0

0 
42.849.813.499,00         

31.497.813.407,
00 
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BAB V 

PENUTUP 

Rancangan Akhir Perubahan Rencana Kerja (P RENJA) RSUD Gunungtua 

Tahun 2024 yang disusun ini, merupakan wujud dukungan sistem administrasi yang 

diharapkan mampu menjamin kelancaran dan keterpaduan pelaksanaan tugas dan 

fungsi menjadi semakin profesional, efisien dan efektif serta tanggap terhadap aspirasi 

masyarakat dan dinamika perubahan lingkungan strategis. Tujuan Penyusunan 

Rencana Kerja Rumah Sakit Umum Daerah Gunungtua Kabupaten Padang Lawas 

Utara adalah untuk menjadi Pedoman, Pengusulan, Pelaksanaan Pengendalian dan 

Evaluasi Program dan Kegiatan dalam pembangunan Daerah dibidang Kesehatan. 

Akhirnya, semoga Rancangan Rencana Kerja (RENJA) ini dapat berjalan dengan baik 

dan jadi bahan masukan bagi instansi terkait. 

 

Gunungtua, 15 Agustus 2024 
DIREKTUR RSUD GUNUNGTUA  

KABUPATEN PADANG LAWAS UTARA 
 
 
 

dr. Wanda Effendi Husein Siregar 
NIP. 19821214 201101 1 004  
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