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Puji syukur kami panjatkan ke hadirat Tuhan Yang Maha Esa atas rahmat dan karunia-

Nya, Penyusunan Perubahan Rencana Kerja (Renja) Dinas Perpustakaan dan Arsip Daerah 

Tahun Anggaran 2025 ini dapat diselesaikan dengan baik. Berdasarkan Peraturan Menteri Dalam 

Negeri Republik Indonesia Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian 

dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Raperda tentang RPJPD dan RPJMD serta Tata 

Cara Perubahan RPJMD dan RKPD. Adapun yang menjadi acuannya adalah Renja 

Pembangunan Daerah (RKPD), Rencana Strategis (Renstra) OPD, Hasil Evaluasi Pelaksanaan 

Program Periode sebelumnya, masalah yang dihadapi, dan usulan program serta kegiatan yang 

berasal dari masyarakat. Renja OPD memuat kebijakan, program dan kegiatan pembangunan, 

baik yang dilaksanakan langsung oleh Pemerintah Daerah maupun yang ditempuh dengan 

mendorong partisifasi masyarakat. 

Perubahan Rencana Kerja Dinas Perpustakaan dan Arsip Daerah Kabupaten Padang 

Lawas Utara yang berfungsi sebagai dokumen perencanaan untuk jangka waktu 1 (satu) tahun 

dan ditetapkan dengan maksud memberikan arah sekaligus menjadi pedoman bagi seluruh 

komponen Dinas Perpustakaan dan Arsip Daerah Kabupaten Padang Lawas Utara di dalam 

mewujudkan visi dan misi organisasi yang telah disepakati bersama sehingga seluruh daya dan 

upaya yang dilakukan oleh masing-masing komponen organisasi dapat berlangsung dalam 

proses sinergis, intergralistik, koordinatif, dan melengkapi satu dengan lainnya didalam satu pola 

tindak yang sama. Diharapkan dengan tersusunnya Perubahan Rencana Kerja tahun 2025 ini 

efektifitas dan efesiensi kerja dapat lebih optimal dalam rangka mendukung program pemeritahan 

dan pembangunan di bidang Perpustakaan dan Arsip Daerah. 

Demikian harapan kami semoga bermanfaat bagi pihak- pihak yang memerlukannya untuk 

proses perkembangan selanjutnya. 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1. Latar Belakang 

Renja OPD adalah dokumen perencanaan OPD untuk periode 1 (satu) tahun 

yang memuat kebijakan, program, dan kegiatan pembangunan, baik yang dilaksanakan 

langsung oleh pemerintah daerah maupun yang ditempuh dengan mendorong 

partisipasi masyarakat. 

Penyusunan Perubahan Rencana Kerja OPD merupakan bagian dan tahapan 

yang dilakukan sehingga menjadi dasar dalam melaksanakan kegiatan tahunan. Dalam 

prosesnya, Rencana Kerja OPD mengacu pada kerangka arahan yang dirumuskan 

dalam rancangan awal RKPD. Oleh karena itu penyusunan Perubahan Rencana Kerja 

OPD dapat dikerjakan secara simultan/pararel dengan penyusunan rancangan RKPD, 

dengan fokus melakukan pengkajian terlebih dahulu terhadap kondisi eksisting OPD, 

evaluasi pelaksanaan Rencana Kerja OPD tahun – tahun sebelumnya dan evaluasi 

kinerja terhadap pencapaian Renstra OPD. 

Pada Awalnya Rencana Kerja OPD inilah yang akan ditindaklanjuti dalam 

proses penyusunan Renja dan RAPBD nantinya sebagai acuan untuk dapat menetapkan 

APBD sebagaimana ketentuan peraturan yang berlaku. Dalam penyusunan Perubahan 

Rencana Kerja dipertimbangkan faktor-faktor yang menjadi tugas pokok dan fungsi 

dari Dinas Perpustakaan dan Arsip Daerah sesuai dengan kewenangan PP Nomor 18 

Tahun 2016 tentang Pembagian Urusan Pemerintahan antara Pemerintah, 

Pemerintahan Daerah Provinsi dan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota yang 

menyebutkan bahwa Pemerintah Kabupaten Padang Lawas Utara melalui Perangkat 

Daerah Dinas Perpustakaan dan Arsip Daerah Kabupaten Padang Lawas Utara 

mempunyai kewenangan dalam urusan bidang Perpustakaan pengembangan 

kegemaran membaca, bidang layanan otomasi, pelestarian dan kerjasama dan bidang 

arsip. Sebagai dokumen rencana tahunan OPD, Rencana Kerja Dinas Perpustakaan dan 

Arsip Daerah Kabupaten Padang Lawas Utara mempunyai arti yang strategis dalam 

mendukung penyelenggaraan program pembangunan tahunan pemerintahan daerah 

mengingat beberapa hal sebagai berikut : 

1. Rencana Kerja OPD merupakan dokumen yang secara substansial 

penerjemahan dari visi, misi dan program Organisasi Perangkat Daerah yang 

ditetapkan dalam Rencana Strategis (Renstra) Instansi sesuai arahan 

operasional dalam Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD). 

2. Rencana Kerja merupakan acuan OPD untuk memasukkan program kegiatan 

kedalam KUA, PPAS dan perencanaan program kegiatan yang akan 

dilaksanakan dalam Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) tahun 2025. 

 

 

 

 

 

 



3. Rencana Kerja OPD merupakan salah satu instrumen untuk evaluasi 

pelaksanaan program kegiatan Instansi untuk mengetahui sejauh mana capaian 

kinerja yang tercatum dalam rencana kinerja tahunan sebagai wujud dari kinerja 

Organisasi Perangkat Daerah. 

Mengingat arti strategis dokumen Rencana Kerja OPD dalam mendukung 

penyelenggaraan program pembangunan tahunan pemerintah daerah, maka sejak awal 

tahapan penyusunan hingga penetapan dokumen Rencana Kerja OPD harus mengikuti 

tata cara dan alur penyusunannya sebagaimana tertuang dalam Peraturan Pemerintah 

Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan 

Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah. Rencana Kerja Tahun 2025 

antara lain : 

1. Disusun berdasarkan evaluasi pelaksanaan Rencana Kerja tahun sebelumnya 

dan mengacu RKPD tahun berkenaan. 

2. Program dalam Rencana Kerja harus sesuai dengan program prioritas 

sebagaimana tercantum dalam Misi RPJMD pada tahun berkenaan. 

3. Program dan kegiatan dalam Rencana Kerja OPD harus selaras dengan 

program dan kegiatan yang disepakati oleh seluruh pemangku kepentingan 

dalam forum Musrembang. 

4. Program dan kegiatan dalam Rencana Kerja dilengkapi dengan indikator 

kinerja hasil (outcome), indikator kinerja keluaran (output) dan dilengkapi 

dengan pendanaan yang menunjukkan prakiraan maju. 

Untuk dapat mewujudkan Visi dalam melaksanakan Sasaran dan Kebijakan 

Strategis tersebut, Dinas Perpustakaan dan Arsip Daerah Kabupaten Padang 

Lawas Utara menyusun Rencana Kerja Tahun 2025. 

1.2. Landasan Hukum 

1. Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Tahun 2004 Nomor 104 Tambahan 

Lembaran Nomor 4421); 

2. Undang-undang Nomor 37 Tahun 2007 tentang Pembentukan Kabupaten Padang 

Lawas Utara di Provinsi Sumatera Utara (Lembaran Negara Republik Indonesia 

Tahun 2007 Nomor 103); 

3. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah diubah beberapa kali terAwal 

dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua Atas 

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 5679); 

 

 

 

 



4. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 Tentang Tata Cara 

Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara 

Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka 

Panjang Deerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata 

Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Jangka 

Menengah Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah; 

5. Peraturan Kementerian Dalam Negeri (Permendagri) Nomor 90 Tahun 2019 

Tentang Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan 

dan Keuangan Daerah. 

6. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1.15.5-1317 Tahun 2024 

Tentang Perubahan Atas Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050 -5889 

Tahun 2021 Tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran 

Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan 

Keuangan Daerah; 

7. Peraturan Daerah Kabupaten Padang Lawas Utara Nomor 4 Tahun 2013 tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Kabupaten Padang 

Lawas Utara Tahun 2005-2025, (Lembaran Daerah Kabupaten Padang Lawas 

Utara Tahun 2013 Nomor 440, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Padang 

Lawas Utara Nomor 16); 

8. Peraturan Daerah Nomor 01 Tahun 2021 tentang Perubahan dan Peraturan Daerah 

Nomor 08 Tahun 2016 Tentang Pembentukan Perangkat Daerah. 

9. Peraturan Bupati Nomor 42 Tahun 2023 tentang Kedudukan, Susunan 

Organisasi, Uraian Tugas Pokok dan Fungsi dan Tata Kerja Dinas 

Perpustakaan dan Arsip Daerah Kabupaten Padang Lawas Utara.  

10. Peraturan Bupati Nomor 15 Tahun 2023 tentang Rencana Pembangunan Daerah 

Kabupaten Padang Lawas Utara Tahun 2023-2026. 

11. Peraturan Bupati Padang Lawas Utara No 28 Tentang Perubahan Rencana Kerja 

Pemerintahan Daerah Kabupaten Padang Lawas Utara Tahun 2025. 

12. Peraturan Bupati Padang Lawas Utara No 32 Tahun 2025 Tentang Perubahan 

Rencana Kerja Perangkat Daerah Kabupaten Padang Lawas Utara Tahun 2025. 

1.3. Maksud dan Tujuan 

Perubahan Rencana Kerja Dinas Perpustakaan dan Arsip Daerah ini menjadi dasar 

mekanisme pengecekan dan perimbangan (chek and balance) kewenangan atas 

kegiatan-kegiatan pembangunan yang dilakukan oleh seluruh elemen masyarakat 

dan Pemerintah Kabupaten Padang Lawas Utara.  

 

 

 

 

 

 



Perubahan Rencana Kerja Dinas Perpustakaan dan Arsip Daerah ini juga 

diharapkan dapat membatasi peluang pengelolaan yang salah, dan peluang 

penyalahgunaan sumber daya serta memastikan kegiatan pembangunan sejalan 

dan searah dengan visi atau tujuan Awal yang ingin dicapai oleh Pemerintah 

Kabupaten Padang Lawas Utara. 

Adapun tujuan adanya Perubahan Rencana Kerja Dinas Perpustakaan dan Arsip 

Daerah Kabupaten Padang Lawas Utara : 

1. Merumuskan arah kebijakan dasar dan strategi pembangunan kota yang 

dapat mendorong peran aktif seluruh elemen masyarakat di dalam kegiatan 

pembangunan untuk mewujudkan masyarakat yang lebih sejahtera; 

2. Merumuskan instrumen dan komitmen kebijakan anggaran jangka 

menengah yang dapat mengikat eksekutif dan legislatif; 

3. Merumuskan kebijakan, strategi dan program pembangunan yang dapat 

mensinergikan sumber daya atau potensi yang dimiliki dengan peluang 

pengembangan wilayah Kabupaten Padang Lawas Utara untuk mewujudkan 

tujuan Awal yang ingin dicapai; 

4. Mengarahkan program dan kegiatan yang dilakukan oleh seluruh elemen 

organisasi untuk pencapaian visi dan misi organisasi; 

 

1.4. Sistematika Penulisan 

Perubahan Rencana Kerja Dinas Perpustakaan dan Arsip Daerah Kabupaten 

Padang Lawas Utara Tahun 2025 ini terdiri dari 5 (Lima) BAB dan masing masing 

BAB terdiri dari beberapa Sub BAB sebagai berikut: 

 

BAB I  PENDAHULUAN 

Bab ini menjelaskan mengenai gambaran umum penyusunan Renja OPD agar 

substansi pada bab – bab berikutnya dapat dipahami dengan baik. 

1.1. Latar Belakang 

1.2. Landasan Hukum 

1.3. Maksud dan Tujuan 

1.4. Sistematika Penulisan 

 

BAB II  EVALUASI PELAKSANAAN RENJA PERANGKAT DAERAH SAMPAI 

DENGAN TRIWULAN II 

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah S a m p a i  D e n g a n  Triwulan II  

 
BAB III  RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 

Bab ini memuat tujuan dan sasaran sebagaimana telah dijabarkan dalam Renstra OPD. 

3.1 Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional 

3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah 

3.3. Program dan Kegiatan 

 

 

 

 



 

BAB I V PENUTUP 

Bab ini memuat catatan penting yang perlu mendapat perhatian baik dalam rangka 

pelaksanaannya maupun seandainya ketersediaan anggaran tidak sesuai dengan 

kebutuhan, kaidah -kaidah pelaksanaannya serta rencana tindak lanjut. 



BAB II 

EVALUASI PELAKSANAAN RENJA SAMPAI DENGAN TRIWULAN II 
 
 

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja Dinas Perpustakaan dan Arsip 

Daerah Sampai Triwulan II  

Evaluasi merupakan suatu kegiatan yang dilaksanakan untuk memberikan 

penilaian tentang berhasil tidaknya suatu program/ kegiatan. Dari hasil evaluasi 

tersebut dapat ditentukan tindak lanjut ataupun kesimpulan terhadap pelaksanaan 

program/ kegiatan itu. 

Evaluasi pelaksanaan Rencana Kerja Dinas Perpustakaan dan Arsip Daerah 

Kabupaten Padang Lawas Utara adalah tahapan pencapaian maksud dan tujuan serta 

sasaran yang ingin dicapai berdasarkan renstra tahun lalu. Dalam penyelenggaraan 

tugas dan fungsinya sebagai satuan kerja perangkat daerah (OPD) yang 

bertanggungjawab kepada Bupati melalui Sekretaris daerah, dalam upaya peningkatan 

pelayanan yang benar sesuai dengan keinginan masyarakat. Tercapai tidaknya 

pelaksanaan program dan kegiatan yang telah disusun dapat dilihat dari laporan kinerja 

dan laporan keuangan. Laporan kinerja merupakan ikhtisar yang menjelaskan secara 

ringkas dan lengkap tentang capaian kinerja yang disusun berdasarkan rencana kerja 

yang ditetapkan dalam rangka pelaksanaan APBD. Sedangkan laporan keuangan 

merupakan laporan pertanggungjawaban keuangan yang berbentuk realisasi anggaran, 

neraca, laporan arus kas dan catatan atas laporan keuangan. 

Evaluasi kinerja ditentukan oleh hasil manfaat input dan output Dinas 

Perpustakaan dan Arsip Daerah Kabupaten Padang Lawas Utara tahun lalu. Input 

dalam pengertian ini terbatas pada nilai uang yang digunakan dalam menghasilkan 

output, sedangkan sumberdaya manusia dan bahan baku tidak dimasukkan dalam 

evaluasi ini. 

Evaluasi pelaksanaan Perubahan Rencana Kerja (Renja) membagi tugas dan 

fungsi sesuai dengan perbidang/ seksi yang ada pada Dinas Perpustakaan dan Arsip 

Daerah Kabupaten Padang Lawas Utara. Hasil evaluasi pelaksanaan Rencana Kerja 

Triwulan II dan realisasi Renstra Dinas Perpustakaan dan Arsip Daerah adalah sebagai 

berikut : 



 

 

 
 

  

Tabel. 2.1 

Evaluasi Hasil Pelaksanaan Rencana Kerja Sampai Triwulan II Tahun 2025 

Dinas Perpustakaan dan Arsip Daerah 

Kabupaten Padang Lawas Utara 

 
 

 

   

  
 

    



  
 

    
 

 

 

 



 

 

 
  

 

 

 

 



 

 
 

 

 

 

 

 

 



 



 

BAB III 

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 
 

 
3.1 Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional Dan Daerah 

 
Kebijakan merupakan pedoman umum pelaksanaan tindakan yaitu 

ketentuan-ketentuan yang harus dijadikan pedoman, pegangan dan 

petunjuk dalam melaksanakan kegiatan sehingga tujuan dan sasaran dapat 

tercapai sebagaimana diharapkan. Kebijakan Nasional tertuang didalam 

RPD dan juga dirumuskan dalam Rencana Kerja Pemerintah dengan 

prioritas yaitu : 

1. Memperkuat ketahanan ekonomi untuk pertumbuhan yang 

berkualitasdan berkeadilan; 

2. Mengembangkan wilayah untuk mengurangi kesenjangan dan 

menjamin pemerataan; 

3. Meningkatkan sumber daya manusia berkualitas dan berdaya saing; 

4. Revolusi mental dan pembangunan kebudayaan 

5. Pengembangan ekonomi dan pelayanan dasar; 

6. Membangun lingkungan hidup, meningkatkan ketahanan bencana dan 

perubahan iklim; 

7. Memperkuat stabilitas polhukhankam dan transformasi pelayanan publik

  

Dibawah ini yang menjadi Indikator Kinerja Utama Dinas Perpustakaan dan Arsip 

Daerah Kabupaten Padang Lawas Utara sebagai berikut : 

Tabel 3.1 Indikator Kinerja Utama Dinas Perpustakaan dan Arsip Daerah 

Kabupaten Padang Lawas Utara Tahun 2025 

 

NO INDIKATOR KINERJA UTAMA TARGET 

1 Nilai AKIP Perangkat Daerah 
 

71,07 

2 Nilai indeks kepuasaan masyarakat perangkat daerah 
80 

3 Rasio perpustakaan persatuan penduduk Sedang 

4 Persentase perangkat daerah yang mengelola arsip secara 
baku 

45% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3.2 Tujuan dan Sasaran Perangkat Daerah 

Tujuan dan Sasaran adalah tahapan perumusan sasaran strategis yang 

menunjukkan tingkat prioritas tertinggi dalam perencanaan pembangunan 

jangka pendek (satu tahun) yang selanjutnya akan menjadi dasar 

pengukuran kinerja perangkat daerah selama satu tahun yang terakumulasi 

dalam 3 tahun renstra. Adapun tujuan dan sasaran Dinas Perpustakaan dan 

Arsip Daerah Kabupaten Padang Lawas pada Renja Tahun 2024 dalam 

mendukung pencapaian tujuan dan sasaran renstra dan RPD dirumuskan 

sebagai berikut : 

 

TUJUAN : “Mewujudkan Pemerintahan Yang Baik Dan Bersih Bidang 

Perpustakaan Dan Arsip Daerah” 

 

SASARAN :  
 

1. Meningkatnya kualitas kinerja dan pelayanan bidang perpustakaan 

dan arsip daerah 

2. Meningkatnya kualitas perpustakaan sesuai standar dan minat baca 

masyarakat. 

3. Meningkatnya penyelenggaraan kearsipan berbasis teknologi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Tabel 3.2 Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Pelayanan Daerah 

Dinas Perpustakaan Dan Arsip Daerah 

 
NO 

 
TUJUAN 

 
SASARAN 

INDIKATOR 

TUJUAN/ 

SASARAN 

TARGET KINERJA SASARAN PADA 

TAHUN KE 

2024 2025 2026 

1 2 3 4 5 

1 Mewujudkan 

Pemerintahan 

Yang Baik 

Dan Bersih 

Bidang 

Perpustakaan 

Dan Arsip 

Daerah 

 Meningkatnya 

kualitas kinerja dan 

pelayanan bidang 

perpustakaan dan 

arsip daerah 

 
 

 
 
 
 
 
Meningkatnya kualitas 

perpustakaan sesuai 

standar dan minat 

baca masyarakatM  

 

 

 

Nilai             

Akip 

Perangkat 

Daerah 
 

 
66,07 

 
71,07 

 
76,07 

Indeks 

Kepuasan 

Masyarakat 

(IKM) 

 

 
78 

 

 
80 

 

 
82 

 

Rasio 

perpustakaan 

persatuan 

penduduk 

 
 

 
Sedang 

 
Sedang 

 
Baik 

  

 

Meningkatnya 

penyelenggaraan 

kearsipan berbasis 

teknologi 

 
 

 
 

 

 

 

Persentase 

perangkat 

daerah yang 

mengelola 

arsip secara 

baku 

 
 

43,15% 

 
 

45% 

 
 

47,75% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3.3 Program dan Kegiatan 
 

Program merupakan kumpulan kegiatan yang nyata, sistematis dan terpadu 

dalam rangka kerjasama dengan masyarakat atau merupakan partisifasi aktif 

masyarakat guna mencapai tujuan yang telah ditetapkan. Program kerja Dinas 

Perpustakaan dan Arsip Daerah Kabupaten Padang Lawas Utara 1 (satu) tahun 

kedepan adalah : 

3.3.1 Program dan Kegiatan 

1. Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota 

1.1 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat 

Daerah 

a. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar 

Realisasi Kinerja SKPD 

b. Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 

c. Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA-SKPD 

d. Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD 

e. Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD 

f. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 

g. Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD 

1.2 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 

a. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 

b. Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN 

c. Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD 

d. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD 

e. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan / Triwulan / 

Semesteran SKPD 

1.3 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 

a. Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-Undangan 

1.4 Administrasi Umum Perangkat Daerah 

a. Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 

b. Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 

c. Penyediaan barang cetakan dan penggandan 

d. Penyediaan bahan bacaan dan peraturan perundang-undangan 

e. Penyelengaraan Rapat koordinasi dan konsultasi SKPD 

1.5 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah 

Daerah 

a. Pengadaan Mebel 

1.6 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 

a. Penyediaan jasa surat menyurat 

b. Penyedian jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik 

c. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 

 

 

 

 

 

 

 



1.7 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah 

Daerah 

a. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan 

Perizinan Kenderaan Dinas Operasional atau Lapangan 

b. Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 

 
2. Program Pembinaan Perpustakaan 

 

2.1 Pengelolaan Perpustakaan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota 

a. Pengembangan dan Pemeliharaan Layanan Perpustakaan Elektronik 

b. Pengembangan Perpustakaan di Tingkat Daerah Kabupaten 

c. Pembinaan Perpustakaan pada Satuan Pendidikan Dasar di Seluruh 

Wilayah Kabupaten/Kota Sesuai Standar Nasional Perpustakaan 

d. Penyusunan Data dan Informasi Perpustakaan, Tenaga 

Perpustakaan dan Pustakawan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota 

e. Pengembangan Layanan Perpustakaan Rujukan Tingkat 

Kabupaten/Kota 

2.2 Pembudayaan Gemar Membaca Tingkat Daerah Kabupaten Kota 

a. Sosialisasi Budaya Baca Dan Literasi pada Satuan Pendidikan Dasar 

dan Pendidikan Khusus serta Masyarakat 

b. Pemberian Penghargaan Gerakan Budaya Gemar Membaca 

c. Pengembangan Literasi Berbasis Inklusi Sosial 

d. Pemilihan Duta Baca Tingkat Daerah Kabupaten/Kota 

 
3. Program Pelestarian Koleksi Nasional dan Naskah Kuno 

3.1 Pelestarian Naskah Kuno Milik Daerah Kabupaten/Kota 

a. Pengembangan, pengolahan dan pengalihmediaan naskah kuno 

yang dimiliki oleh masyarakat untuk dilestarikan dan didayagunakan 

3.2 Pengembangan Koleksi Budaya Etnis Nusantara yang ditemukan 

oleh Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota 

a. Seleksi dan pengadaan koleksi budaya etnis nusantara 

 
4. Program Perlindungan Dan Penyelamatan Arsip 

4.1 Pemusnahan Arsip Di Lingkungan Pemerintah Daerah 

Kabupaten/Kota yang Memiliki Retensi di Bawah 10 (Sepuluh) Tahun 

a. Penilaian, Penetapan dan Pelaksanaan Pemusnahan Arsip yang 

Memiliki Retensi di Bawah 10 (Sepuluh) Tahun 

b. Penetapan dan Pengumuman Daftar Pencarian Arsip (DPA) 

5. Program Pengelolaan Arsip 

5.1 Pengelolaan Simpul Jaringan Informasi Kearsipan Nasional Tingkat 

Kabupaten/Kota 

a. Pemberdayaan Kapasitas Unit Kearsipan dan Lembaga Kearsipan 

Tingkat Daerah Kab./Kota 



 



 

 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 



 
 

 



 

 



 
 

 



 

 

 



 

 



 

 

 



 

 
 

  



 

 
 

  

 

 

 



 

 
 

 

  

 

 



 
 

 



BAB IV 

PENUTUP 

 

 
Perubahan Rencana Kerja Dinas Perpustakaan dan Arsip Daerah Tahun 

Anggaran 2025 merupakan sebuah gambaran tentang program, kegiatan, dan sub 

kegiatan yang akan dilaksanakan selama tahun anggaran berjalan guna 

merealisasikan tujuan dan sasaran Dinas Perpustakaan dan Arsip Daerah dengan 

memperhatikan kemampuan anggaran yang berasal dari Anggaran Pendapatan dan 

Belanja Daerah (APBD) Kabupaten Padang Lawas Utara. 

Keberhasilan dan Rencana Kerja Dinas Perpustakaan dan Arsip Daerah sangat 

bergantung dari komitmen seluruh komponen organisasi. Dengan adanya Rencana 

Kerja ini diharapkan pelaksanaan kegiatan dapat terlaksana secara fokus, sistematis, 

efektif dan efesien serta konsisten sehingga pencapaian target sasaran dapat 

terealisasi sesuai dengan perencanaan. Untuk mencapai tujuan visi dan misi yang 

telah diterapkan tentu harus didukung oleh semua pihak terkait, koordinasi antar 

lembaga perlu terus dibina sehingga optimalisasi dari setiap kegiatan dapat tercapai. 

Sebagai penutup dapat disimpulkan bahwa seluruh sasaran, program dan 

kegiatan yang telah ditetapkan dalam Perubahan Renja Tahun 2025 adalah: 

1. Perubahan Renja merupakan komitmen dan arah bagi seluruh aparatur di Dinas 

Perpustakaan dan Arsip Daerah Kabupaten Padang Lawas Utara dalam 

melaksanakan Program dan Kegiatan sesuai dengan tugas dan fungsinya. 

2. Perubahan Renja yang memuat Tujuan, Sasaran Program, dan Kegiatan harus 

dijadikan sebagai pedoman dan gerak langkah dalam melaksanakan tugas. Untuk 

itu integritas dan profesionalisme sumber daya manusia harus menjadi persyaratan 

utama. 

 
Demikianlah Perubahan Renja Dinas Perpustakaan dan Arsip Daerah 

Kabupaten Padang Lawas Utara Tahun 2025 dibuat, dengan harapan dapat 

dilaksanakan semaksimal mungkin. 

 
 
 
 

              Gunungtua,  28 Juli  2025 
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